




INTERVIEW

antwoord behoeven, bereiden briefings voor en gaan op missie naar 
het buitenland, waar Timmermans als Europese klimaatgezant de EU 
vertegenwoordigt.’ 

	 Agotha wijst naar enkele voorbeelden op het whiteboard met 
geheugensteuntjes achter hem. ‘Elke dag is anders. Vanmorgen kwam 
de nieuwe Turkse ambassadeur bij Timmermans op bezoek, dat kan niet 
zonder voorbereiding. Daarna had ik een vergadering over de rule of 
law in Hongarije en voerde ik gesprekken met mensen van Tony Blairs 
instituut over een eventueel bezoek.’

	 De alumnus omschrijft zijn ambt als een absoluut voorrecht. ‘Wat 
we doen is zingevend en heeft impact. Kijk naar wat we doen tegen 
mondiale ontbossing, tegen plastic vervuiling, de energietransitie, 
voor schonere lucht, verser water en groenere steden. Het gaat heel 
hard. Covid leidde tot een versnelling in de transitie, de oorlog is 
daar met een geopolitiek argument als een soort Red Bull bovenop 
gekomen. Men heeft soms niet door hoe groot deze veranderingen zijn, 
maar ‘business as usual’ is geen optie. De kosten van niets doen zijn 
uiteindelijk niet te betalen.’ 

	 Met 27 lidstaten – die allemaal net iets anders naar dossiers 
kijken – beslissingen nemen, waar de Commissie, het Parlement én 
de lidstaten zelf achterstaan. Dat maakt het werk volgens Agotha af 
en toe lastig. Geduld is een vereiste. ‘Maar geduld klinkt te passief. 
Vasthoudendheid, of een actief geduldige houding, is een betere 
term. Als je even niet op Twitter let, doen we het als Europese Unie de 
laatste jaren erg goed in vergelijking met andere grote mogendheden, 
en we zijn niet eens een land.’

FRIDAYS FOR FUTURE
	 Ondanks zijn Europese blik volgt Agotha de Nederlandse politiek 
intensief. Over de hete hangijzers voor de UT – neem het debat over 
internationalisering of de botsing tussen activisten en de fossiele 
industrie – wil Agotha zich niet politiek uitspreken. ‘Maar in het 
algemeen vind ik dat studeren in een internationale omgeving 
ontzettend waardevol is. Daar maken we betere burgers en slimmere 
academici van. Als diplomaat vind ik ook dat je altijd met elkaar in 
gesprek moet blijven, vooral met degenen waarmee je het oneens bent. 
De klimaatuitdaging is existentieel en om die aan te gaan hebben we 
iedereen nodig, ook fossiele bedrijven. Het boek fossiele brandstoffen 
gaat uiteindelijk dicht en dat weten bedrijven uit die branche ook. En 
ja, soms zijn de standpunten van demonstranten radicaler dan wat de 
politiek kan doen, maar zoals Timmermans het vaak zegt: zonder Fridays 
for Future-demonstraties was er geen Green Deal geweest.’

	 Agotha blijft tot de Europese verkiezingen van juni 2024 
Timmermans ondersteunen in zijn werk. Wat de toekomst voor hem 
brengt, weet hij nog niet. Wat hij wel weet is dat hij de UT vanuit 
Brussel in de gaten blijft houden. ‘Als we met het oog op de toekomst 
iets nodig hebben, dan is het innovatie. En daar wordt de UT terecht om 
geroemd. Het is mijn droom dat de vier technische universiteiten nog 
nauwer en scherper gaan samenwerken. Dan maken we wereldwijd als 
Nederland toch een enorme vuist?’

	 Met die vraag besluit Agotha zijn verhaal. Het werk ligt immers 
nooit stil in het Berlaymont-gebouw. Met zijn pasje opent hij de uitgang 
van het streng beveiligde gebouw. Buiten schijnt de zon nog net ze fel 
als in Agotha’s campusherinneringen. •

‘Mijn liefde voor honkbal  

ontstond in Enschede’
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COLUMN

Het is een geheim. Een geheim dat weinig mensen kennen. Van 
deze ingewijden mag ik iets onthullen. Het geheim verklaart namelijk 
sommige fenomenen, maar het gaat dieper. Dieper dan wat je met je 
ogen ziet. Dieper dan de oppervlakte. 

	 Onze campus is groot. Dat betekent dat je soms ellenlang moet 
lopen of fietsen om van het ene naar het andere gebouw te komen. 
Geen probleem als je tijd hebt en de zon schijnt. Maar bijzonder irritant 
als je snel naar een volgend college of een vergadering moet en het 
pijpenstelen regent. Je pakt je fiets, scheurt weg en komt druipend 
aan. En daar staat iemand die je kort daarvoor nog op de vorige 
plek zag: droge haren, een vers getapte koffie in de hand, laptop al 
opengeslagen. Hoe kan dat?

	 Het geheim: er is een ondergrondse campus. Onder het gras en de 
wegen is een stelsel van paden dat alle gebouwen met elkaar verbindt. 
Het is gemaakt ten tijde van de Koude Oorlog. Die begon na de Tweede 
Wereldoorlog en zorgde voor grote spanningen tussen de kapitalistische 
landen met als boegbeeld Amerika en de communistische landen met 
de Sovjet-Unie als leider. Er werd gedreigd met oorlog, met kernwapens, 
met landje-pik.

	 Ook in Nederland waren mensen bang dat de Russen eraan 
kwamen. Niet gek dus dat overal schuilkelders werden gebouwd waar 
je veilig zou zijn voor raketten en kernbommen. In die tijd ontstond 
onze campus: vanaf 1961 werden de eerste gebouwen neergezet. 
Met daaronder stralingsvrije kelders. Om de vijand zand in de ogen te 
strooien, was dit vertrouwelijke info. Nog geheimer waren de gangen 
die de kelders met elkaar verbonden. Zo breed als een kloek fietspad. 
Met elk nieuw gebouw kwamen er gangen bij en zo kwam een 
fijnmazig stelsel tot stand. 

	 Toegangen zijn vernuftig verstopt, in onschuldig ogende kasten, 
achter roosters. En heb je je ooit afgevraagd waarom dat kerkje in de 
vijver voor de Vrijhof daar ligt?  

	 De Koude Oorlog stopte officieel met de val van de Muur, Berlijn 
1989. Het stelsel onder de grond is echter nog intact. De verlichting 
doet het. Er hangen ouderwetse telefoons. De ventilatie verloopt via het 
Hogedruklab. In de kelders staan stapelbedden.

	 Alleen een klein groepje ingewijden weet dit. Aan hen de taak om 
anderen in veiligheid te brengen als dat nodig is. Afgestudeerd of een 
baan elders? Dan wordt een opvolger gezocht. Niet perse een bobo 
maar iemand in wie zij vertrouwen hebben, iemand die bereid is om 
anderen te helpen. Een ingewijde kan dus die verlegen student zijn. Of 
die bibliotheekmedewerker. Of je collega. En ja, soms gebruiken zij de 
gangen om niet nat te worden als het regent en zij snel naar een ander 
gebouw moeten.

	 Onze wereld ziet er nu minder vredig uit dan rond de val van de 
Muur. De oorlog tussen Rusland en Oekraïne kan zich uitbreiden over 
groter gebied. China dreigt. Ik denk dat de schuilkelders ietwat te krap 
zijn voor de huidige universitaire gemeenschap, maar ik vermoed dat 
het complete gangenstelsel groot genoeg is om enige bescherming te 
bieden.

	 Sommige mensen doen dit stelsel af als een fantasie. Maar ik vind 
het, zowel letterlijk als figuurlijk, een sterk verhaal! •

Hiska Bakker
Historica, journalist en medewerker Studium Generale

DE ONDER-
GRONDSE 
CAMPUS 

Foto: 	 Rikkert Harink
Tekst: 	 Hiska Bakker
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 RON VAN KEMENADE
Ron van Kemenade is sinds juni 2023 Group 

Chief Operating Officer (COO) van de in Londen 

gevestigde Lloyds Banking Group. Daarmee 

komt een einde aan bijna twintig jaar ING, waar 

hij in 2003 begon en in 2013 werd benoemd tot 

Chief Information Officer (CIO) en in 2021 tot 

Chief Technology Officer (CTO). Van Kemenade 

studeerde van 1983 tot 1990 bestuurskunde aan 

de UT en werkte vóór ING als General Manager 

Internet bij de Postbank en als Director Consumer 

Internet and Media Services bij KPN. •

 LIANG HIAH 
Liang Hiah is vanaf juni 2023 Principal Product 

Designer bij Zalando in Berlijn. Hiah voltooide in 

2011 zijn bachelor- en masterstudie psychologie 

aan de UT en deed daarna een PDEng aan de TU 

Eindhoven in User-System Interaction. Voor Zalando 

werkte Hiah als User Experience Designer bij 

Nedap, Baker Hughes, MakerLab NL, en in Zweden 

bij H&M en Electrolux. Ook werkte hij bij Nexure als 

Head of Product & UX. •

 JAAP VREESWIJK
Sinds mei 2023 werkt Jaap Vreeswijk als Senior 

Consultant Sustainable Mobility bij Arcadis. Daarvoor 

was hij betrokken bij diverse nationale en internati-

onale onderzoeksactiviteiten in verschillende rollen, 

waaronder specialist, projectmanager en facilitator in 

samenwerking met publieke en private organisaties. 

Vreeswijk studeerde van 2001 tot 2006 aan de UT 

en deed een bachelor en master civiele techniek 

& management. Daarna voltooide hij aan dezelfde 

universiteit een PhD op het onderwerp ‘Travel Choice 

Behavior’ van 2009 tot 2015. •

UT’ERS ON 
THE MOVE

 JUAN JAUREGUI BECKER 
Na vier jaar Barcelona, woont Juan Jauregui 

Becker weer in Nederland, waar hij sinds april 

werkt als senior projectmanager bij Huygens En-

gineers in Hengelo. Becker studeerde in 2006 af 

aan de UT. Hij studeerde werktuigbouwkunde en 

promoveerde in 2010 aan dezelfde universiteit 

op het onderwerp Engineering Design. Na acht 

jaar als universitair docent aan de UT begon hij 

als Trainer Lean Management aan de Barcelona 

Technology School. Daarna werkte hij als Digital 

Transformation Manager bij Mobile World Ca-

pital Barcelona en recentelijk als Business Unit 

Manager bij Dextro.  •

ALUMNI NIEUWS

MET BIJNA 60.000 ALUMNI IN 173 

LANDEN GAAT ER GEEN DAG VOORBIJ 

ZONDER INTERESSANTE CARRIÈREMOVES 

OF PROFESSIONELE SUCCESSEN OM TE 

VIEREN! WIL JIJ EEN PRESTATIE DELEN 

MET JOUW MEDE UT’ERS? EEN PROMOTIE, 

PRIJS, PUBLICATIE OF MISSCHIEN WEL 

EEN BOEK? DAN HOREN WE DAT GRAAG! 

STUUR ALLE DETAILS SAMEN MET EEN 

FOTO NAAR ALUMNI@UTWENTE.NL.

2006
 MARLOUS REIJS
Marlous Reijs startte in april 2023 als hoofd 

Marketing en Fondsenwerving bij Alzheimer 

Nederland. Als bestuurslid is zij verantwoordelijk 

voor de inkomstenkant van de organisatie. Reijs 

studeerde tussen 2002 en 2006 communicatie-

wetenschappen aan de UT en was tijdens haar 

studie bestuurslid bij de Student Union. Na haar 

afstuderen startte ze met het Nestlé Young 

Talent Programme. Daarna werkte Reijs ruim 

tien jaar in verschillende internationale marke-

ting and sales functies bij diverse divisies van 

het bedrijf, waaronder Nescafé, Nestlé Infant 

Nutrition Benelux. Haar laatste functie bij Nestlé 

was Marketing Manager en eBusiness Manager 

Food Benelux.•
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ALUMNI NIEUWS

‘ER ZIT EEN 
ZIEL IN ONZE 
MACHINES’
ALUMNI RICHARD DROSTE VAN ASML, ONDERNEMER/INVESTEERDER 

ANKE HUISKES EN RAOUL ZAAL VAN SYNTILIO ZIJN DE DRIE PROMINENTE 

SPREKERS TIJDENS DE ALUMNI TALKS 2023 OP VRIJDAG 6 OKTOBER. HOE 

ZIJN ZE VANUIT TWENTE BELAND WAAR ZE NU STAAN? WAT IS DE PASSIE 

DIE MAAKT DAT ZE DOEN WAT ZE DOEN? EN WELKE ONTWIKKELINGEN 

VOORZIEN ZIJ, VANUIT HUN VAKGEBIED, VOOR DE TOEKOMST? 

Twitter: @alumniUTwente Facebook: Alumni Universiteit Twente Instagram: @alumniutwenteSOCIAL MEDIA

‘Snelheid is de belangrijkste eigenschap van startups’, vertelt Anke Huiskes. En zij kan het weten. 
In tien jaar tijd bouwde Anke een indrukwekkend CV op in San Francisco. Huiskes verhuisde na haar 
studie communicatiewetenschappen (2008) naar de VS om in de marketing en sales van verschillende 
bedrijven te werken. Daarna richtte ze verschillende bedrijven op. Nu is ze fulltime investeerder en 
begeleid ze startups waarbij haar focus ligt op het stimuleren van diversiteit en duurzaamheid.

	 Richard Droste, UT-alumnus en onderzoeker bij ASML, is ook spreker tijdens de Alumni Talks. Hij is 
van mening dat ‘er een ziel zit in onze machines, zonder intuïtie en ervaring doen zij het niet.’ Bij ASML 
is hij mede-uitvinder van de meest geavanceerde chipmachines ter wereld. Daarmee staat ASML aan 
de basis van toekomstige technologische innovaties, of het nu gaat om ruimtevaarttechnologie of de 
mobiele telefoon van de toekomst. Droste studeerde technische natuurkunde en quantumelektronica 
(1987). Hij is Vice President Development & Engineering bij ASML. 

	 ‘Technologie heeft niet de hoofdrol’, zegt Raoul Zaal, CEO van Syntilio, een bedrijf dat met 
behulp van technologie de zorg dichter bij de patiënten wil brengen. Het draait voor hem om het 
helpen van mensen zodat zij langer zelfstandig kunne blijven. Zaal werkt aan het overbruggen 
van de kloof tussen de ‘koude techniek’ en ‘warme zorg’. Dat deed hij ook als CEO bij FocusCura, 
marktleider in zorginnovatie en inzet van (thuis)zorg-technologieën. Zijn carrière begon als Board 
Member van DSCC/DJCR ‘Audentis et Virtutis’. Raoul studeerde technische bedrijfskunde (1994).

Kom luisteren naar hun verhalen en ga met hen in gesprek! 

Foto & tekst: Alumnibureau

Alumni Talks
WAAR
Amphitheater Vrijhof
WANNEER
Vrijdag 6 oktober 2023 
TIJD
15.00 – 17.00 uur 
BORREL
Aansluitend in de Vestingbar
TAAL 
Nederlands

TICKET KOSTEN
7,50 euro

BESTEL JE TICKETS ONLINE
https://www.utwente.nl/nl/alumni/ 
evenementen/alumni-talks-2023/
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POWERED BY UNIVERSITEITSFONDS TWENTE 
‘Van Batavierenrace tot theatersport, van intieme lezing en knallend feest tot 
congressen en symposia.’ Twee voorbeelden van evenementen in de afgelopen 
maanden die mede mogelijk werden gemaakt door het fonds.  •

In april vond de 59ste tournee van het Nesko plaats waar een aantal UT-
studenten aan deelnam. Op het programma stond een vioolconcert van Dvořák 
en de zevende symfonie van Beethoven. De tournee bracht Nesko door het hele 
land. Meest indrukwekkend was het concert in de penitentiaire inrichting van 
Middelburg. Ook speelde het orkest in het Concertgebouw voor NPO Klassiek. 
Slotconcert was in de NedPhO-koepel in Amsterdam. •

Zeven UT-studenten organiseerden in maart op Airport Twenthe de tweede editie 
van het Sky is the Limit’-festival: ‘The one and only studentfestival of Twente’. 
Er kwamen ruim 800 bezoekers op af, ruim 100 meer dan gehoopt. Het festival is 
speciaal voor mbo, hbo en wo-studenten in en rondom Enschede. ‘We willen een 
‘leip’ feest neerzetten voor een betaalbare prijs’, aldus de organisatie. •

UNIVERSITEITSFONDS TWENTE

GEEF OM GEZONDHEID  
Professor Jai Prakash,  

engineered therapeutics

GEEF OM DUURZAAM 
TRANSPORT  
Kirsten Bouwman, student Industrial 

Design, teammanager Solar Team 

Twente

GEEF OM GELIJKE  
KANSEN 
Omar Bahig, student technische 

geneeskunde uit Jemen

GEEF OM EEN GROENE 
CAMPUS  
Quinty van der Helm, student technische 

geneeskunde en bestuurslid Student 

Union

TEAM UP FOR 
TALENT! STEUN ONZE JAARCAMPAGNE 2023

AL RUIM 400 DONATEURS GINGEN U VOOR

UW GIFT TELT, ELK JAAR WEER

42 NALATEN AAN DE UNIVERSITEIT TWENTE 
	 Ook als u er niet meer bent, kunt u veel 
betekenen voor toekomstige generaties aan de 
Universiteit Twente. Door na te laten aan de UT 
kunnen nieuwe generaties studenten zich verder 
ontwikkelen en kan ons onderzoek een waardevolle 
bijdrage leveren aan de samenleving. Overweegt u 
om de UT op te nemen in uw testament? Wij spreken 
graag met u over de mogelijkheden. •

Voor meer informatie:  
www.utwente.nl/nalaten

DONEREN MET BELASTINGVOORDEEL
	 Geeft u al jaarlijks aan de campagne of denkt u 
erover dit te gaan doen? Dan kunt u eenvoudig profi-
teren van belastingvoordeel door van uw donatie een 
periodieke schenking te maken! U kunt dan bijvoor-
beeld uw bijdrage verhogen zonder dat het u extra 
geld kost. •

Voor meer informatie:  
www.utwente.nl/doneren-met-voordeel

CAMPUS



DONATIE VAN 500.000 EURO VOOR ONDERZOEK NAAR HERSENSCHADE 

Via via zijn ze ooit een keer door het Universiteitsfonds uitgenodigd om enkele presentaties van 
onderzoekers bij te wonen. Het onderzoek naar herstelkansen voor mensen met een hersenschade trok hun 
belangstelling. Al jarenlang ondersteunen ze de onderzoekers en komen ze jaarlijks langs om te horen hoe 
het onderzoek vordert.

	 Dit jaar deed een aan hen gelieerde stichting een nieuwe, fiks hogere, donatie. Het echtpaar en de stichting 
blijven graag anoniem, maar willen graag meegeven dat ze het erg interessant vinden om de wetenschappers op 
de voet te volgen in hun grensverleggend werk. 

	 Jaarlijks belanden in Nederland ongeveer vijfduizend patiënten in coma als gevolg van hersenschade na een 
hartstilstand. De helft van deze patiënten overlijdt. Bij de andere helft is de kans op blijvende stoornissen van het 
geheugen ongeveer vijftig procent. Deze patiënten kunnen niet meer volledig aan het werk en lijden aan angsten 
en depressies. Neurologen professor Michel van Putten en professor Jeannette Hofmeijer doen onderzoek om 
te komen tot behandelingen die de beschadigde geheugenfunctie van deze mensen verbetert. Met deze donatie 
kunnen zij het onderzoek versnellen in de hoop dat een effectieve behandeling sneller in zicht komt. •

MEREL BOERS (NICOLAB) WINT  
VAN DEN KROONENBERGPRIJS 2023 

Merel Boers, co-founder en CEO van Nicolab, heeft dit jaar de Van 
den Kroonenbergprijs voor excellent ondernemerschap gewonnen.
Boers studeerde in 2014 af als technische geneeskundige aan de 
Universiteit Twente. Vier jaar later promoveerde ze cum laude bij 
professor Slump. Het promotieonderzoek was gericht op analyse 
van CT scans bij een beroerte en onderdeel van een wereldwijd 
onderzoek (bekend als de MR CLEAN-study) naar het verbeteren 
van de zorg bij een beroerte. 

	 Boers en mede-onderzoeker Renan Sales Barros erkenden de 
behoefte aan een AI-oplossing om een revolutie teweeg te brengen in 
de beroertezorg en richten reeds in 2015 Nicolab op. Op basis van het 
MR CLEAN-onderzoek ontwikkelden zij ‘StrokeViewer’. StrokeViewer 
bevat niet alleen nauwkeurige AI-algoritmen om patiënten met 
een beroerte wereldwijd te diagnosticeren maar stuurt tevens het 
besluitvormingsproces aan om tot een snelle behandeling te komen. 
De CT-scans worden vanuit de scanner rechtstreeks naar de ‘secure 
cloud’ gestuurd waar in enkele minuten met behulp van AI een diagnose 
wordt gesteld. Deze wordt direct digitaal gedeeld met een team van 
zorgprofessionals voor verificatie. Vervolgens wordt het behandelteam 
geïnformeerd van het ziekenhuis waar de behandeling zal plaatsvinden. 
Dit team kan op basis van de ontvangen informatie de behandeling 
voorbereiden en uitvoeren. Zo is een snelle en effectieve aanpak mogelijk.
	 Nicolab, gevestigd in Amsterdam, is de afgelopen twee jaar sterk 
gegroeid en kent nu zo’n 60 medewerkers. Ziekenhuizen betalen voor 

een licentie en hebben een ‘return on investment’ doordat patiënten 
korter in het ziekenhuis liggen. Op dit moment heeft driekwart van 
de ziekenhuizen in Nederland een licentie en zijn er wereldwijd zo’n 
200 ziekenhuizen aangesloten. Er loopt nu ook een pilot in België om 
de techniek achter StrokeViewer in te zetten voor de workflow van 
andere tijd-kritische ziektebeelden zoals hart- en longziekten. Boers 
heeft op overtuigende manier laten zien hoe moderne technologische 
oplossingen kunnen bijdragen aan een betere en betaalbare zorg en 
gezondheid. Met Nicolab heeft Boers vervolgens een onderneming 
opgebouwd die op basis van een aantrekkelijke propositie voor 
ziekenhuizen snel door een groot deel van de markt is opgepakt. Dat 
maakt haar tot de winnaar van de Van den Kroonenbergprijs 2023. 

	 De Van den Kroonenbergprijs is een eerbetoon aan de vroegere 
rector magnificus Harry van den Kroonenberg. Deze stond aan de wieg 
van ‘de ondernemende universiteit’. De prijs is bedoeld voor excellent, 
en bewezen succesvol, jong ondernemerschap. •

De Stichting Universiteitsfonds Twente is een door de belastingdienst 

officieel erkend goed doel. De stichting heeft de status van Algemeen  

Nut Beogende Instelling (ANBI). Dit betekent dat donaties aan het fonds 

onder voorwaarden aftrekbaar zijn van de belasting. Kijk op onze site 

www.utwente.nl/ufonds voor meer informatie.

Contact: 
Maurice Essers, directeur: 

053 489 3993 or 

m.l.g.essers@utwente.nl
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HET NIEUWE WATERLAB VAN DE UNIVERSITEIT TWENTE – GELEGEN AAN DE 

VIJVER NAAST DE VRIJHOF – IS EEN BIJZONDER TESTCENTRUM VOOR HET DOEN 

VAN ONDERZOEK OP HET GEBIED VAN WATER- EN MEMBRAANTECHNOLOGIE.  

DE VAKGROEP MEMBRAME SCIENCE TECHNOLOGY ONDERZOEKT HOE ZE ER 

WATER CIRCULAIR KUNNEN MAKEN. 

ALLES KOMT SAMEN 
IN HET WATERLAB 
VAN DE UT

ONDERZOEK Foto’s:	 Rikkert Harink
Tekst: 	 Kees Wesselink - Schram 

Langs de vijver aan het Hogekampplein staat sinds dit voorjaar 
een opvallende verschijning. Het is een volledig glazen gebouwtje dat 
nog het meest doet denken aan een vitrine. Als je door de ruiten naar 
binnen spiekt zie je allerlei mysterieuze apparaten, buizen, kranen en 
knoppen. Dat er duizenden liters water door de wirwar aan buizen 
stroomt is niet direct zichtbaar, maar dat hier wat gebeurt is duidelijk. 
	 Enkele bordjes met uitleg en stroomschema’s vertellen meer. Het 
gaat hier om het onlangs geopende Waterlab van het membraancluster 
van de faculteit Technische Natuurwetenschappen (TNW). ‘Onze 
normale laboratoria zijn nogal verborgen, maar dit lab staat op de 
perfecte plek om ons onderzoek aan de buitenwereld te laten zien’, 
vertelt Heleen Sombekke. Als projectleider vertelt ze vol trots over het 
Waterlab. ‘In een normaal lab pak je puur water en voeg je zelf nog de 
zouten toe. Maar in zeewater zit meer dan alleen wat zouten. In dit lab 
hebben we toegang tot vier verschillende soorten water: afvalwater, 
regenwater, vijverwater en drinkwater.’ Er verschijnt een lach op haar 
gezicht. ‘Hier onderzoeken we écht water.’  

DRINKWATERTEKORT
	 En dat goed onderzoek naar schoon drinkwater nodig is moge 
duidelijk zijn. Steeds vaker staan onze drinkwatervoorzieningen onder 

druk. Klimaatverandering leidt tot meer en extremere droogtes en 
dat leidt steeds vaker tot problemen. ‘Het is schrijnend dat ongeveer 
een miljard mensen nu al last heeft van een drinkwatertekort en dat 
dreigen er alleen maar meer te worden’, vertelt Walter van der Meer, 
UT-hoogleraar Membrame Technology. Een dag per week doet Van der 
Meer onderzoek aan de UT en de rest van de week werkt hij in als CEO 
van het drinkwaterbedrijf Oasen NV.
	 ‘Klimaatverandering zorgt voor verzilting; het zoete grondwater 
wordt steeds zouter door het opkomende zeewater. Steeds meer 
grondwaterbronnen dieper landinwaarts worden bedreigd’, vervolgt 
Van der Meer. Het kost hem geen enkele moeite om de gevaren te 
benoemen. Bevolkingsgroei, vergrijzing, medicijnresten en industriële 
lozingen van hoger op de rivier, het komt allemaal voorbij. 

MAATSCHAPPELIJK BELANG
	 Daarom doet het Membrane Science and Technology cluster ook 
al vijftig jaar onderzoek naar membranen. Het begon in de jaren zestig 
met een schoen. Kees Smolders onderzocht bij de Algemene Kunstzijde 
Unie (tegenwoordig AkzoNobel) poreuze polymeerlagen die nodig 
waren om ‘Enka zeem’ en kunstleer voor schoenen te maken. Beide 
producten moesten poreus zijn. Enka zeem moest water opnemen en 
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‘Ik gun elke  

vakgroep z’n  

eigen Waterlab’
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kunstleer moest het juist doorlaten om je voeten droog te houden.
	 Smolders nam zijn werk mee naar de UT dat toen nog bekend stond 
als Technische Hogeschool Twente (THT). Toen hij in 1969 startte – 
eerst als decaan van de faculteit Chemische Technologie en vanaf 1973 
als hoogleraar – richtte hij als een van de eersten in Nederland zich 
op membranen. Met slechts geld voor twee promovendi zag hij het als 
noodzakelijk om in het bedrijfsleven financiering te zoeken. Daarvoor 
was het belangrijk dat onderzoek aan universiteiten zich meer bezig 
hield met het maatschappelijke belang en industriële innovatie.
	 ‘Die focus op toepassing is bij ons cluster sinds de 
millenniumwisseling verder uitgebouwd’, vertelt Sombekke. ‘We 
nemen nu nagenoeg alle aspecten van membraantechnologie mee 
in ons onderzoek. Geïnspireerd door de nieuwe hoogleraar Matthias 
Wessling onderzochten we niet langer alleen nieuwe materialen voor 
membranen, maar ook het proces en bijvoorbeeld de beste vorm. Als 
laatste stap werd er altijd een goede praktische toepassing gezocht.’ 
Van der Meer vult aan: ‘We denken bij elke uitvinding ‘Wat kunnen we 
er precies mee?’

FYSISCHE FILTERS
	 In het membraancluster hebben ze het ‘complete membraanpakket’ 
zoals Sombekke het graag noemt. Het bestaat uit de membranen zelf: 
een bundel rietjes op de nanoschaal waar alleen water doorheen kan. 
Zouten, verontreinigingen en alle andere stoffen zijn te groot. Door 
slim materialen te kiezen of de membranen op een bepaalde manier 
op elkaar te leggen kun je in principe elke stof filteren die je maar wil. 
Geef het materiaal een lading en bepaalde geladen deeltjes kunnen er 
slechter of juist beter doorheen. 
	 Het grote voordeel daarvan is dat het een puur fysisch proces 
is. ‘Wanneer je water biologisch wil reinigen met bijvoorbeeld 
bacteriën, dan moet je allerlei eigenschappen van het water – zoals 
de temperatuur en de zuurtegraad – zo constant mogelijk houden. En 
wil je het chemisch oplossen dan resulteert dat vaak in ongewenste 
en soms zelfs schadelijke bijproducten’, legt Van der Meer uit. Je hebt 
alleen flink wat druk nodig om het water door het membraan te persen.
	 Maar met een nieuw membraan alleen ben je er niet. Het cluster 
onderzoekt ook hoe het moet passen in het proces. Van productie tot en 
met toepassing. Voortdurend onderzoeken ze manieren om de nieuwe 

membranen in de oude productiemethoden te passen en om de oude 
productiemethoden efficiënter te maken. ‘We maken membranen 
gemaakt in water. Zonder schadelijke oplosmiddelen worden de 
membranen op en top duurzaam. Maar een productiebedrijf gaat er pas 
wat mee doen als het ook in de oude productiemethoden past’, vertelt 
Van der Meer. 
	 In de reiniging van water worden membranen al een lange tijd 
gebruikt. Maar dan slechts als één van de tussenstappen. Terwijl 
volgens Van der Meer membranen mogelijk zes tot zeven stappen 
kunnen vervangen. ‘Met een membraan kun je zout water zoet maken 
en tegelijkertijd alle schadelijke stoffen eruit halen. Watermoleculen 
zijn zo ontzettend klein, dat we nu al schadelijke stoffen uit het 
water halen die we over wellicht tien jaar pas ontdekken. Die nieuwe 
verbindingen moeten namelijk groter zijn dan water.’

WATERLAB
	 In het nieuwe Waterlab komt het dan allemaal samen. Het lab 
heeft vijf pilotplekken om nieuwe membranen en processen op 
kleinere schaal uit te testen. ‘In een normaal lab filteren we ongeveer 
een liter per uur, maar in het Waterlab kan een pilotinstallatie zo’n 
duizend liter per uur filteren’, vertelt Sombekke, ‘Dat is nog niks 
vergeleken met een grootschalige pilot in de praktijk waar soms een 
installatie duizend kuub per uur filtert, maar dan moet je al behoorlijk 
zeker zijn dat je idee werkt.’
	 ‘Uiteindelijk willen we water volledig circulair maken. Water in 
Nederland is zo goedkoop dat we drinkwater gebruiken waar dat 
eigenlijk niet nodig is. Als we kritisch kijken naar welk afvalwater 
we nog kunnen hergebruiken, dan hoeven we niet altijd als bron het 
grondwater te gebruiken. Soms heeft een bedrijf ontzettend veel 
gebruikt water over, dat het bedrijf ernaast prima kan gebruiken als 
bijvoorbeeld proceswater. Maar omdat we het niet van elkaar weten 
leggen we die link niet’, aldus Sombekke.
	 Zowel Sombekke en Van der Meer hopen dat het Waterlab zoveel 
mogelijk mensen inspireert. Sombekke: ‘Te veel onderzoek gebeurt nog 
achter gesloten deuren. Zo zonde! We hebben een prachtige campus 
waarmee we uitstekend dingen kunnen laten zien.’ Van der Meer vult 
aan: ‘Iemand die hier rondloopt moet zien wat er allemaal gebeurt. 
Iedere bezoeker kan de volgende link met de industrie en nieuwe 
toepassingen zijn. Ik gun elke vakgroep z’n eigen Waterlab.’ •
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In order to realise this, ECIU University 

and University of Twente adopt a new 

approach to research, learning and 

innovation. We bring together students 

and scientists with government, 

businesses and citizens to identify 

urgent, definable problems across all 

societal domains, from transport and 

mobility to the energy transition or a 

smart circular economy. We then form 

international, multidisciplinary teams 

and help to solve complex societal 

problems through a challenge-based 

approach. Do you work for a public or 

private organisation and would you like 

to make an active contribution to this 

new learning programme? Then we  

are looking for you! Marike Boertien 

(Novel-T, University of Twente):  ‘We see 

challenges as an opportunity to build 

long-term relations within our ecosystem. 

Students, researchers and stakeholders 

working together to solve a challenge is 

a powerful mix of creativity and 

innovation and we hope you want  

to join us.’ 

WHO WE ARE
The European Consortium of 
Innovative Universities (ECIU) 

 12 universities, one open community 

  12 inspiring campuses in multiple 
European cities 

  12 connected regional ecosystems  

of universities, businesses and civic 

society 

  12 partners offering countless 

combinations of education, research 
& innovation opportunities 

  12 challengers of conventional 

thinking

  One transformational approach to 

on- and offline education, research 

and innovation 

We would definitely like to get 
in touch with you as a challenge 
provider
“

The challenges society faces today are complex and far-reaching. More 

than ever, they call for the collaboration of many different, complementary 

stakeholders. At ECIU University, of which University of Twente is a partner, 

our vision is to help solve these complex challenges and make society 

futureproof by collaborating at local, national and international levels.

TACKLING 
GLOBAL 

PROBLEMS  
AT LOCAL, 

NATIONAL AND 
INTERNATIONAL 

LEVEL

 VISIT UTWENTE.NL/ECIU




