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advertentie

Ontdek Ensche

Een 2-daags
Enschede-arrangement
in juli, augustus of
september 2007 voor
voormalig studenten
en onderzoekers van
Universiteit van Twente.

Is het lang geleden dat u in
Enschede was? Weet u van de
spraakmakende metamorfose van
onze binnenstad? Hebt u gehoord
van het bruisende culturele aanbod
en de spectaculaire festivals?
Misschien is het tijd voor een
hernieuwde kennismaking?

U zult verrast zijn!

In het Enschede van 2007 vindt

u alle ingrediénten voor een
indrukwekkende en aangename
stedentrip. Het is een kans om
nieuwe ervaringen toe te voegen
aan uw herinneringen aan de stad.
Ik nodig u dan ook van harte uit om
de stad Enschede en haar prachtige
omgeving weer eens te komen
bezoeken. Voor deze hernieuwde
kennismaking hebben we een
afwisselend arrangement voor u
samengesteld dat garant staat voor
een prettig verblijf.

Ik zie u graag in Enschede en ben
benieuwd naar uw ervaringen.
Veel plezier! .

Peter den Oudsten p
Burgemeester

»
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de opnieuw!

Ontdek Enschede opnieuw!- arrangement

Ons arrangement bestaat uit de volgende
onderdelen:
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een overnachting bij het luxe driesterren hotel
en restaurant Rodenbach

een uitgebreid ontbijtbuffet

een rondleiding met bierproeverij bij de
Grolsche bierbrouwerij (uitsluitend op werkdagen)
een bezoek aan het Rijksmuseum Twenthe
inclusief rondleiding

een gastronomisch 8-gangen diner bij trendy
lounge restaurant La Petite Bouffe

een entreebewijs voor het

Holland Casino Enschede

een Golfclinic bij Shortgolf Spielehof in
Boekelo met een ontvangst met een Twents tintje
een Stad Enschede dvd en brochure

‘Ontdek het zelf, stad Enschede’

een exemplaar van de shopgids ‘Ontdek
Enschede, winkelstad van jou en mij'.
Wegwijzer langs de Cultuurmijl van Enschede

Prijs:
€ 145,- p.p.

exclusief reserveringskosten van € 16,00 per boeking

STADENSCHEDE

U kunt dit arrangement boeken bij:
VVV Enschede, Stationsplein 1a

Tel

: 053 432 32 00, info@vvvenschede.nl

www.vvvenschede.nl
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ALUMNI

Nieuwsoverzicht januari-april2007

Solarteam

Het Twentse Solarteam startte vlak
voor de kerstvakantie een nieuwe
sponsoractie: de Club van Duizend.
Met deze actie vroeg het team bedrijven
om een sponsorbedrag van duizend
euro. Dat leverde in een paar weken
tijd al 25 ooo euro op. Ook in de
maanden daarna probeerde het team,
dat in oktober met zijn zonnewagen
meedoet aan de World Solar Challenge
in Australi€, op allerlei manieren geld
bij elkaar te sprokkelen. Zo stonden de
studenten zelfs tijdens koopavonden
op de Oude Markt in Enschede om het
winkelende publiek over te halen een
zonnecel voor de auto te ‘adopteren’.

Zie ook pagina 56.

Storm

De storm die eind januari over Nederland raasde, zorgde ook op de campus voor
veel omgevallen bomen, naar schatting een stuk of vijftig. Daaronder ook een fors
exemplaar bij het Paviljoen (foto) dat gelukkig de goede kant opviel. De bewoners
waren al naar huis, maar de materiéle schade aan het oude, markante gebouw zou
aanzienlijk zijn geweest. Er waren ook lekkages, er waaiden platen van daken, de
terreinverlichting viel uit en er raakten twee auto’s beschadigd.

Foto: Gijs van Ouwerkerk

Faculty Club Horeca

Foto: Gijs van Ouwerkerk

Bata

Het Twentse universiteitsteam
behaalde het laatste weekend van
april een uitstekende tweede plaats
in het universiteitsklassement van
de 35e Batavierenrace. Vooraf werd
bescheiden gehoopt op een vierde
of vijfde plek. Vorig jaar eindigde
het team nog als negende. Alleen
het Groningse universiteitsteam
bleef de Twentenaren voor. Dat
betekende een revanche voor de
noorderlingen, die vorig jaar nog
met minder dan een halve minuut
van Wageningen verloren. Voor
titelverdediger Wageningen was de
35e Bata een pechrace. Ze eindigden
op een zevende plek. Net als vier
andere teams liepen ze in de nacht
tijdboetes op doordat een loper had
verzuimd om na de vierde etappe zijn
polsbandje - een extra reglement in
de strenge universiteitscompetitie
- te laten afknippen. De Bredase
formatie Appeltaart won opnieuw
het algemeen klassement.

Het eerste besluit van het nieuwe jaar openbaarde Anne
Flierman tijdens de nieuwjaarsreceptie in de Boerderij,
pardon Faculty Club, begin januari. De CvB-voorzitter
vertelde vrolijk en tot grote hilariteit van de ongeveer
tachtig aanwezigen dat de Boerderij nu weer gewoon
Faculty Club heet. De plotselinge naamsverandering

van een half jaar geleden had veel stof doen opwaaien.
Faculty Club bekt gewoon lekkerder, internationaler

en ambitieuzer dan Boerderij.

Het nieuwe horecaconcept binnen de UT krijgt steeds meer gestalte.

Het college van bestuur heeft besloten om binnen twee jaar de mensa
en restaurant de Stek in de Bastille samen te voegen tot een Grand Café
en het Theatercafé in de Vrijhof slechts in te zetten voor groepslunches
en andere evenementen. Daarnaast komen er twee zogenaamde
lunchcorners in de Horst en de Citadel/Ravelijn. Al eerder besloot het

CvB om de mensafunctie in de Bastille op termijn op te doeken en te
integreren in een groot, centraal bedrijfsrestaurant in de Waaier. Daar
komt het cateringhart van het nieuwe O& O-centrum, de locatie waar
alle onderwijs- en onderzoeksfuncties van de UT worden geconcentreerd.
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Foto: Marco Oude Groothuis

Doctor in de eredivisie
Marnix Smit (31) is als centrale verdediger bij
Heracles Almelo profvoetballer en daarnaast
promovendus bij de faculteit Construerende
Technische Wetenschappen. Hij studeerde
bestuurskunde op de UT en deed dat al in
deeltijd om zijn studie te kunnen combineren
met topsport. Tegenwoordig traint hij

iedere doordeweekse dag één of twee keer.
Tussendoor is hij in de Horst achter de

boeken te vinden.‘Op de werkvloer vinden ze
het geloof ik wel leuk dat ik profvoetballer
ben. Mijn promotor Geert Dewulf heeft een
jaarkaart en ziet me dus vaak voetballen. Maar
mijn collegaspelers, nee, die weten niet precies
wat ik doe. Zelf doen ze weinig naast het
voetbal. De UT kennen ze natuurlijk wel, maar
voor de rest interesseert het ze niet. Vroeger
dachten ze dat ik iets deed met reageerbuisjes
enzo’, aldus Smit.

Zie ook pagina 72.

Patient

Onderzoekers van de UT - professor Koos Krabbendam en universitair docent Erwin

Hans- zijn er in samenwerking met het team Innovatie en Procesmanagement van het
Amsterdams Medisch Centrum in geslaagd de wachttijd van patiénten voor een niet-
urgente CT-scan te verkorten van 21 naar 5 dagen. Het opvallende is dat de winst met
eenvoudige organisatorische aanpassingen is behaald. Het terugdringen van de wachttijd
is niet alleen voor patiénten gunstig, ook ziekenhuizen varen er wel bij, aangezien de

kosten door een hogere bezettingsgraad ook sterk afnemen, aldus de onderzoekers

Engels

Docenten, die lesgeven aan masterstudenten en het Engels onvoldoende beheersen, hebben nog maximaal twee jaar om hun
taalvaardigheid op te krikken naar een aanvaardbaar niveau. Lukt dat niet, dan horen ze niet in het (internationale) masteronderwijs
thuis, aldus rector Henk Zijm. Het bericht haalde de landelijke pers. Officieel zijn alle masteropleidingen Engels, maar in praktijk blijkt
dat het Engels van docenten hier en daar onvoldoende is. Althans, die klacht uitten de ongeveer vijftig buitenlandse studenten en
promovendi tijdens de maandelijkse lunch met de rector. Volgens hen gebeurt het vaak dat docenten terugvallen op het Nederlands,
tentamens in het Nederlands afnemen of Nederlandse studenten in hun moedertaal opdrachten laten maken. En dat terwijl hun
buitenlandse collega’s wel op het Engels zijn aangewezen. Niet eerlijk, was hun oordeel. Het interne instituut dat docenten bijspijkert,
meldde daarop dat het met die Engelse taalvaardigheid van UT-docenten heel erg meevalt en dat een overgrote meerderheid aan de

gewenste kwalificaties voldoet.

Brandbrief

Onder campusbewoners ontstond in januari enige ophef over een brief die Acasa rondstuurde. Daarin verzocht de campushuisvester de
studenten dringend om de gangen van de woongroepen te ontruimen wegens brand(on)veiligheid. Niet alle studenten gaven daar gehoor
aan: ze waren boos over het feit dat ook zaken als posters en vlaggetjes opgeruimd moeten worden. Acasa wil er desnoods de rechter
bijroepen, maar zover komt het natuurlijk niet. Acasa-directeur Jan Sinke streeft naar een ‘gezamenlijke oplossing'.
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David Reinhoudt, hoogleraar

supramoleculaire chemie en tot voor kort

wetenschappelijk directeur van Mesa+,

ontvangt in oktober 2007 een eredoctoraat

van de Universita degli Studi di Parma in
Itali€. Reinhoudt krijgt het eredoctoraat

uit handen van zijn erepromotor professor

Rocco Ungaro. Met de groep van Ungaro
werkt hij al meer dan 25 jaar samen. De
twee hoogleraren hebben samen zo’n 75

wetenschappelijke publicaties geschreven.

Ook was er tussen de UT en de Italiaanse
universiteit altijd veel uitwisseling van

promovendi en afstudeerders. Op een deel
van Reinhoudt’s vakgebied, de chemie van

calixaren, heeft de Italiaanse groep een

goede naam opgebouwd. Het is het eerste

eredoctoraat voor Reinhoudt.
Oud-UT-bestuurder Frans van Vught
ontving begin mei in Glasgow een
eredoctoraat van de universiteit van
Strathclyde, zijn tweede (na ‘Gent’). Van
Vught, die onderwijsadviseur is van EU-

voorzitter Barroso, wordt geprezen om zijn
prominente rol in de ontwikkeling van het

hoger onderwijs in Europa.

Medisch profiel

Maarten lJzerman, voormalig
wetenschappelijk directeur van
Roessingh Research and Development,

is per 1 maart fulltime hoogleraar

health services research bij de faculteit
Management & Bestuur (voorheen
Bestuur, Bedrijf en Technologie).
Daarnaast is hij opleidingsdirecteur
gezondheidswetenschappen én adviseur
van het college van bestuur. Vanuit die
drie functies zal lJzerman het medische
profiel van de UT verder gaan versterken.

Foto: Maurits Diephuis

Foto: Gijs van Ouwerkerk
Succesvol boek
Johan Nelis, afgestudeerd in de technische bedrijfskunde, . .
verzorgde in maart een gastcollege op de UT over o "': .
Business Process Management. Voriq jaar publiceerde Nelis -l &
over dit ‘hot topic’in de bedrijfswereld een boek, inmiddels

een bestseller en al in derde druk. Vanuit Amerika, Japan en
zelfs het Midden-Oosten wordt Nelis gevraagd voor lezingen
en cursussen. Toen de alumnus, tegenwoordig woonachtig in
Syndey, in maart een weekje in Nederland vertoefde kon hij een

bezoek aan zijn oude universiteit natuurlijk niet overslaan.

- A

Imago

De resultaten van een door Newcom Research & Consultancy gehouden onderzoek
naar het beeld dat personeel, studenten en alumni hebben van de Universiteit Twente
lijken vooralsnog niet te leiden tot een drastische koerswijziging of een andere
positionering van de UT. Dat verwacht het CvB op basis van de resultaten die in

maart werden gepresenteerd. De UT wordt gezien als een aantrekkelijke werkgever,

de subtitel ‘ondernemende universiteit’ moet ze vooral niet overboord zetten, het
ambitieniveau mag flink omhoog, prestatiegericht belonen is zeker het overwegen
waard, interdisciplinariteit (tussen de technische en niet-technische disciplines) wordt
als belangrijk gezien. Daarnaast moet de UT gaan scoren in het buitenland en haar
internationale uitstraling flink upgraden. Binnen Europa vooral, maar ook in Azi€ en
Noord-Amerika liggen er kansen. In UT-verband moet veel meer worden samengewerkt,
vindt men. Dat is dan koren op de molen van CvB-voorzitter Flierman die snel wil
afrekenen met de heersende eilandjescultuur binnen de universiteit. De campus zou
ook wel wat meer mogen worden uitgebaat als een unicum in universitair Nederland. In
de opleidingen moet er ruimte komen voor carriérevaardigheden, de bachelors moeten
breed, de masters gespecialiseerd.



Staatssecretaris

Ank Bijleveld (44, CDA) studeerde

in de jaren tachtig bestuurskunde
aan de UT, was de afgelopen zes jaar
burgemeester van de Hof van Twente
en is sinds februari staatssecretaris
van Binnenlandse Zaken in het
kabinet Balkenende IV. Ze is de eerste
alumna van de UT op een dergelijke
positie en noemt het zelf ‘een echte
eer’ om voor zo'n job gevraagd te
worden.

De Enschedese Sharon Dijksma

is benoemd tot staatssecretaris
Onderwijs. Zij studeerde ook
bestuurskunde aan de UT, maar
maakte haar studie niet af.

3TU’s

De collegevoorzitters van de drie

technische universiteiten zetten in

februari hun handtekening onder de
Gemeenschappelijke Regeling 3TU. Daarmee
is het samenwerkingsverband dat wordt
gevormd door de TU’s van Delft, Eindhoven
en Twente een feit. De federatie moet de

drie universiteiten de komende jaren ‘een
zwaardere stem’in Den Haag opleveren,
vindt Anne Flierman, collegevoorzitter

van de UT. Als 3TU straks iets zegt over
bijvoorbeeld innovatie, dan ga ik ervan uit
dat dat ook gezag heeft. Als het ministerie
vindt dat 3TU een Europese topspeler moet
worden, dan moet het ons ook als zodanig
behandelen.’Er is geld beschikbaar om dertig
tophoogleraren te werven die onder andere
een vijftal gezamenlijke centres of excellence
gaan optuigen.

De universiteitscompetitie van de Batavierenrace geldt met ingang van dit jaar als een officieel NSK. Dat betekent dat de
universiteitsploeg die de Batavierenrace wint zich tevens nationaal studentenkampioen mag noemen.

Sintelbaan

Atletiekvereniging Kronos is een
handtekeningenactie begonnen voor een nieuwe

sintelbaan. De huidige baan op de campus is
meer dan veertig jaar oud en heeft de tand
des tijds niet doorstaan.‘Een onbegaanbare
sintelbaan is meer regel dan uitzondering’,
aldus Kronos-voorzitter Ronald Kruin. De

atleten willen graag een kunstofbaan, maar de
kosten van zo'n accommodatie zijn hoog. Ruim

vierhonderdduizend euro..

INWNIV



Als er een negatief verband bestaat
Informaticastudent Lex Warners (38) en tussen de hoeveelheid postings op je
website en de kwaliteit van leven, dan is
er slechts één conclusie mogelijk: Praag
studievoorlichtster Yvonne Evers (40) werden begl n ja ren is de mooiste, fijnste en prettigste plek
waar Lex en Yvonne ooit gewoond hebben.
Tot de zomer van 2004, toen ze zich in de
negentig aan elkaar gekoppeld door een collega van Tsjechische hoofdstad vestigden, hielden
ze het thuisfront regelmatig via berichten
op de website op de hoogte van hun
Yvonne.Toen Yvonne kort daarna een baan accepteerde bij  ervaringen in Isragl. Sinds die tijd is het
stil. Op de site geeft Lex een verklaring,
met een knipoog: ‘Het Tsjechische bier is
Buitenlandse Zaken en naar Ouagadougou (Burkina Faso) inderdaad zo goed als men zegt. Wellicht
zelfs beter. Het is hun laatste jaar in Praag,
zoveel is wel zeker. Normaal gesproken
VertrOk, reisde Lex haar achterna. En dat is hIJ blijven doen.  beslaat een avontuur in een ander land
voor buitenlandse zaken drie of vier jaar
en daar is al een jaar bij gekomen. Praag
Na het Afrikaanse avontuur volgden een kalme periode in  verlaten zal met pijn in het hart zijn. Lex:
‘Elke plek waar we zijn geweest, had iets
bijzonders. Ik loop graag hard en als je
Nederland en een Spannende in Israél. Sinds de zomer net buiten Jeruzalem de heuvels ingaat
om te eindigen op de Olijfberg, dan is dat
geweldig. Maar, overall is Praag de beste
van 2004 wonen ze in Praag. plek waar we ooit gezeten hebben.
En een periode van relatieve rust,
daar waren ze wel aan toe na drie
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Tekst en foto’s: Joost Blijham



tropenjaren in het Midden-Oosten,

waar Yvonne werkte op de Nederlandse
vertegenwoordiging in Ramallah, en op
de Westelijke Jordaanoever. Lex: ‘Israél, en
Oost-Jeruzalem waar we toen woonden

in het bijzonder, is heel mooi, maar die
onderhuidse spanning...die gaat op

een gegeven moment behoorlijk op je
inwerken. In het begin denk je: het valt wel
mee, maar gaandeweg kom je erachter dat
ze elkaar allemaal naar het leven staan’
Yvonne vult aan: Je merkt dat je steeds
langere vakanties nodig hebt om weer bij
te tanken. Iedereen heeft het aldoor maar
over the situation.’ Lex: ‘Twee jaar zouden
te weinig zijn geweest, drie jaar bleek
uiteindelijk teveel’

Terug naar het nu. We ontmoeten elkaar
in restaurant Kolkovna, vlakbij het uit de
twaalfde eeuw stammende Staroméstské
namésti, het oude stadsplein, waar in
1621 bijna dertig Boheemse prinsen

over de kling werden gejaagd. Het is met
Karluv Most, de Karelsbrug, en Hradcany,
het gebied rondom de Praagse Burcht,

het drukst bezochte gedeelte van Praag.
Drommen toeristen verzamelen zich rond

het oude raadhuis met het beroemde
astronomische uurwerk om de apostelen
achter de luikjes voorbij te zien komen.

De terrassen zitten vol. Kolkovna blijkt een
prima restaurant annex bierstube. Onder
het genot van een uitstekende goulash en
een goed glas pils schetsen ze hun leven

in Praag, waar ze zich na een verblijf van
drie jaar nog steeds een beetje op vakantie
voelen. Ze willen zoveel mogelijk van

het land zien en trekken er vaak in de
weekeinden op uit. Yvonne: ‘Qua stad zou
ik ook zeker willen blijven, het lijkt me erg
om hier weg te gaan, maar qua werk ben ik
wel weer aan iets anders toe.” Lex: ‘Praag is
een geweldige stad om te wonen. Wat voor
Yvonne geldt, geldt minder voor mij: ik ben
inmiddels aan mijn derde functie bezig

bij Accenture, dus afwisseling genoeg.’

Lex werkt inmiddels al ruim twee jaar
voor de Amerikaanse IT-multinational.
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‘Daarvoor werkte ik een half jaar voor

ING, maar dat was een beetje een misser.
Je verwacht een internationaal bedrijf,
maar dat was het niet. Tsjechisch was

de voertaal en mijn collega’s waren
voornamelijk oudere, ongezellige types.

Ik trok het niet. Accenture staat bekend

als een vrij hard Amerikaans bedrijf en

in zekere zin is dat ook zo. Maar tot mijn
verbazing bevalt het me uitstekend.” Hij
houdt zich bezig met het opzetten van
financiéle helpdesks voor bedrijven die
hun financiéle dienstverlening verplaatsen
naar lagelonenlanden. ‘Daardoor is >>
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mijn werk ontzettend gevarieerd en

ga ik vaak op reis. Onlangs was ik nog
twee weken in India.’ Zijn werk is op
projectbasis en veelal voor Amerikaanse
bedrijven. Lachend: ‘Dat betekent dat het
’s morgens redelijk rustig is, maar dat’s
middags de hel losbarst.’

Yvonne is plaatsvervangend hoofd
bedrijfsvoering op de Nederlandse
Ambassade in Praag. ‘Ik zorg dat de zaak
draaiende blijft. Ik zorg voor woningen,
stuur chauffeurs aan, noem maar op.
Maar ik doe ook consulair werk, zoals
paspoorten afgeven en gedetineerden
bezoeken. Dat laatste, momenteel gaat
het om twee Nederlandse gevangenen,
vind ik een van de interessantste, maar
ook een van de moeilijkste taken. Mensen
verwachten vaak dat je ze wel even komt
helpen, maar we mogen ons niet in de
rechtsgang mengen. Ze kunnen met me
praten, ik breng kranten en tijdschriften
mee, maar veel meer kan ik niet doen.’

Ze bouwde haar carriere geleidelijk op.
Halverwege de jaren negentig kwam ze
via een vriendin terecht bij het ministerie
van Buitenlandse Zaken. ‘Ik werkte als
studievoorlichtster op de UT en een collega
met wie ik bevriend was ging naar BZ. Zij
wist dat ik gek was op Chili en tipte me
toen er een post vrijkwam in Santiago, de
hoofdstad. Ik solliciteerde, maar het was
een populaire post en ik werd het niet. Wel
hadden ze een ander aanbod: archivaresse

in Ouagadougou, Burkina Faso. Ik had
geluk, want het beleid van Buitenlandse
Zaken is normaal gesproken dat je eerst
een aantal jaar in Den Haag werkt.

Toen ze uiteindelijk naar Burkina Faso
vertrok, had ze een relatie van een paar
maanden met Lex. Na twee bezoekjes
waagde ook die - ‘na uitvoerig met m’n
oma te hebben gepraat’ - de stap en
verhuisde hij naar Ouagadougou. ‘Echt
een avontuur’, blikt hij terug, vanachter
een halve liter Urquell. ‘Rechtstreeks
vanuit een studentenhuis, met een verse
informaticabul op zak, in Enschede kwam

ik terecht in een groot, decadent huis met
zwembad. Dat was wel even wennen.

Hij wilde aan de slag, maar had moeite
met het vinden van een baan. ‘Pas na

vijf maanden lukte dat en vond ik werk
op de Universiteit van Ouagadougou

en het ministerie van Landbouw. Het
ministerie was een rare plek. Er zaten
mensen die hun positie duidelijk alleen
aan hun connecties te danken hadden.
Mijn kamergenote begon haar dag altijd
met uitgebreid de krant lezen en ging
vervolgens nog een paar uur slapen.’
Schaterend: ‘Letterlijk! Ze legde gewoon
haar hoofd op haar armen en ging liggen
tukken’

Zijn werk op de universiteit gaf hem
meer bevrediging. Yvonne: ‘Normaal
hadden ze voor die functie altijd Franse
dienstweigeraars, maar die waren er dat
jaar niet. Lex: ‘Ze kwamen bij me en
vroegen of ik het vak object georiénteerd
programmeren wilde geven. In het Frans!
Man, de nacht voor m’n eerste college
heb ik niet geslapen. Een voordeel: de
studenten waren wel heel leuk en extreem
gemotiveerd; de universiteit was voor
velen van hen een van de weinige kansen
om iets van het leven te maken. Die baan
gaf me enorm veel voldoening. Op het
eindfeest zei één van mijn studenten: de
meeste docenten kunnen goed Frans, maar
lullen maar wat. Jouw Frans is niet zo goed,
maar we steken wel wat op.’

" "
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Het leverde hem het voor een afgestudeerd
informaticus toch wat schamele bedrag
op van vijf tientjes per maand. Voor het
geld hoeft hij ook niet te werken, bekent
hij, Buitenlandse Zaken is een goede
werkgever.
Een dag later verlaten we de oude stad
aan de noordkant via de Céchiv-burg.
Een plek op de burchtheuvel, nog voorbij
het metronoom (een metershoog uurwerk
met een omgekeerde slinger) - in het
verleden in de plaats gekomen van een
zeker dertig meter hoog standbeeld van
Stalin - biedt een spectaculair uitzicht
op de bruggen over de Moldau die de
verschillende delen van Praag met elkaar
verbinden. ‘Hier kom ik nog wel eens, als ik
een avondje op stap ben geweest’, vertelt
Lex. ‘Even een beetje ontnuchteren en
genieten van het uitzicht. Zeker ’s nachts,
als de stad verlicht is, is het hier prachtig’
Hij vertelt over de periode na
Ouagadougou, toen ze in Rijswijk gingen
wonen. ‘Na anderhalf jaar Afrika wilde
ik graag wat relevante werkervaring
opdoen. Eerst zat ik een tijdje in de
softwareontwikkeling, later had ik meer
managementachtige taken. Maar wel geévacueerd werd, ¢
altijd op , ik heb die gepantserde : Praag alvast kort verkend.’
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advertentie

De Stichting Faculty Club heeft als doel in de Blomzaal van de Boerderij, naast het
restaurant van de Faculty Club, een ruimte te scheppen waar hoogleraren en
medewerkers van de Universiteit Twente en hun relaties elkaar informeel kunnen
ontmoeten.

Fellows van de Stichting Faculty Club kunnen er voor zichzelf en hun introducé
een drankje schenken. Voorts kunnen fellows iedere week in het restaurant
gebruik maken van het donderdag-menu, een wisselend 3-gangen menu voor
maximaal € 20. De fellows ontvangen de aankondigingen voor activiteiten die de
Stichting Faculty Club ontplooit.

Voor informatie: tel. 053 489 5600 / 06 5360 8172
Ineke (drs C.A.M.) Baas - Hoffschulte c.a.m.baas@utwente.nl
algemeen directeur Stichting Faculty Club www.utwente.nl/facultyclub/
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Op deze en volgende acht pagina’s een special over het doen en laten van alumni die na hun studie in Twente zijn
blijven wonen. Ze zijn er, qua studieachtergrond en loopbaan, in vele soorten en maten. Wat ze onmiskenbaar met
elkaar gemeen hebben is hun binding met deze regio. Kwestie van mensen, woonomgeving, voorzieningen, ligging en...
veiligheid. Zegt Gert-Jan Hospers op deze pagina. En die kan het weten.

Column

Mensen, groen, veilig

Onlangs was ik in de Randstad om een
lezing te geven over stedelijke economie.
Toen de toehoorders merkten dat ik uit
Twente kwam, zag je ze meewarig kijken.
Wat zou een Tukker nu over steden kunnen
vertellen? De Achterhoek - zo wordt Twente
in het westen ook wel genoemd - is toch
een plattelandsregio zonder echte steden?
Na de lezing vroeg iemand me waarom ik
in vredesnaam in Twente bleef wonen.

De Randstad was toch veel spannender
voor jonge dertigers als ik? Terug in de
trein dacht ik erover na, maar toen ik bij
Holten Twente binnenreed, wist ik het
weer. Het kan aan mij liggen, maar er

zijn minstens vijf redenen om in

Twente te wonen:

il,,
Alleen al uit de wijze waarop westerlingen
over ‘de provincie’ praten, blijkt hoezeer ze
het met zichzelf getroffen hebben. Je kunt
Twentenaren van alles verwijten, maar
niet dat ze arrogant zijn. De gemiddelde
Tukker is bescheiden, ontspannen en schiet
niet snel in de stress. Regelmatig zeggen
vrienden die op bezoek zijn in Twente:
‘Wat zijn de mensen hier vriendelijk!’.
Waarschijnlijk zijn we hier niet aardiger
dan elders, maar in elk geval wel minder
snel onaardig.

20

3.
Het is waar dat het Twentse aanbod van
winkels, culinaria, cultuur en vermaak
statistisch gezien achterblijft bij de
Randstad. Maar is dat zo belangrijk? Zelfs
westerlingen gaan niet elke dag uit eten
of naar het theater. En als ze uitgaan, dan
is het dringen geblazen. In Twente hoef je
voor een tafeltje in een populair restaurant
niet te reserveren. Ook kun je er nog op
de bonnefooi naar de nieuwste film.
En die garantie dat er vrijwel altijd plaats is,
is ook wat waard.

4.
Als je in Twente woont, kom je nog eens
ergens. Omdat de rest van Nederland denkt
dat onze streek in een uithoek ligt, trekken
we er zelf maar op uit. Een Twentenaar
gaat gemakkelijker naar Rotterdam dan
dat een Rotterdammer naar ons toekomt.
Maar waarom altijd naar het westen?
In zuidoostelijke richting liggen levendige
en interessante Duitse steden zoals

- !

Gert-Jan Hospers,
BSK-alumnus,
doceert economie

aan de Universiteit Twente.

Miinster, Essen en Diisseldorf. Binnen twee
uur zit je vanuit Twente in een Biergarten
met uitzicht op de Rijn.

5.
In de huidige risicosamenleving staat
een veilige leefomgeving hoog op het
verlanglijstje. Twente is de veiligste regio
van ons land. Het aantal geregisteerde
misdrijven in de Twentse steden is 50%
lager dan het gemiddelde voor de Randstad.
Ook wat de prestaties van de politie betreft
scoort Twente vergeleken met de rest van
Nederland uitzonderlijk hoog. Hengelo,
Borne, Wierden, Tubbergen en Hof van
Twente behoren daarmee tot ‘s lands
veiligste gemeenten.

INWN1V

Kortom: tal van redenen om in Twente te
blijven of te komen wonen! Toegegeven,
misschien ben ik als regionalist enigszins
bevooroordeeld en moet ik snel de wijde
wereld in. Maar dan niet naar het westen,
want paradoxaal genoeg is er in Nederland
geen gebied dat zo provinciaal is als
de Randstad. De meeste westerlingen
wentelen zich in zelfgenoegzaamheid
en denken dat de wereld draait om
Amsterdam, Den Haag of Rotterdam.
Binnenkort moet ik weer naar de Randstad,
deze keer om een lezing te geven over
innovatie. Ik heb er nu al zin in. Want
zodra de toehoorders weer laten merke
dat ze medelijden met ons Tukkers
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Tekst: Sandra Pool / Foto: Arjan Reef

Wethouder i

Roelof Bleker (39) is ruim zes jaar
wethouder in Enschede. Dat hij na zijn
studie technische bedrijfskunde in

de oude textielstad bleef hangen, had-
ie nooit gedacht. Maar aansprekende
banen en ‘een stukje genoegen’
weerhielden hem ervan zijn geluk elders
te zoeken. Tijdens een rondwandeling in
hartje Enschede vertelt hij over enkele
spraakmakende bouwprojecten in de
stad en wat de gemeente doet om jong
talent te behouden.

Blekers werkkamer op de tweede
verdieping van het gemeentehuis
midden in de stad is riant. Gewaagd

is de foto boven zijn bureau: een
woonkamer gezien door het raam. Op
de voorgrond een vrouw in rode lingerie,
erachter een vader met kind op de arm.
Bleker, staand met handen in de zij: ‘Het
is een intrigerend kunstwerk, er klopt
iets niet. Het is geen raamprostitutie,
maar ook geen doorsnee huiselijk
tafereel. Het hangt er om een leuk
gesprek te ontlokken. Toch durft lang
niet iedereen er iets over te zeggen.’

Aan de vergadertafel doet de PvdA-
wethouder stedelijke ontwikkeling en
cultuur uit de doeken hoe de gemeente
probeert pas afgestudeerden aan de stad
te binden. ‘Prettig wonen is bijvoorbeeld
zéér belangrijk! Enschede heeft veel
keus. Van torenflat tot een boerderijtje
achteraf en van rijtjeswoning tot een
ruime vrijstaande kavel. Gevarieerd dus.’
Relativeert: ‘Maar alles begint natuurlijk
bij het vinden van een leuke baan.

En die kun je overal vinden.’ Wel ziet
Bleker hier een belangrijke taak voor

de gemeente weggelegd. ‘Voldoende

De huidige Oude Markt

o

Foto's: Gijs van Ouwerkerk eh geméentearchief Enschede®® L

werkgelegenheid creéren! Dankzij de
UT en Saxion Hogeschool is Enschede
een échte kennisstad. Investeren in het
Business en Science Park moeten we
blijven doen evenals in het Medisch
Spectrum Twente en Kennispark.’
Logisch vindt hij het wel dat mensen
komen en gaan.

‘Cijfers wijzen uit dat veel afstudeerders
hun carriére in andere delen van
Nederland of in het buitenland
beginnen en later, met kinderen, weer
terugkomen.’ Wie voor Enschede kiest,
komt in een plezierige stad, aldus de
wethouder. ‘Een stad met een goed
winkelhart, bruisende horeca en fraaie
evenementen. Waar je elkaar nog kent
en fietsend al snel in het rustieke
Twentse landschap bent.

Door het lokale bestuurswerk -

hiervoor was Bleker fractievoorzitter

en gemeenteraadslid - komt de stad
voor hem echt tot leven. ‘En helemaal
als wethouder.’ Dat werd hij in 2001
toen de voormalige PvdA-wethouder
van leefbaarheid en wonen aftrad als
gevolg van de vuurwerkramp op 13

mei 2000. De opbouw van de getroffen
wijk Roombeek werd een van Blekers
belangrijkste projecten. ‘Je leert veel
mensen kennen, ontdekt de wijken en
weet wat er speelt. Fysiek zie je dingen
in de stad gebeuren die het resultaat
zijn van jouw inzet. Tuurlijk doe je dat
niet alleen, maar je geeft wel richting en
probeert de private sector te verleiden
mee te doen.

Trots: ‘En het werkt. Ondernemers slaan
hun handen ineen en woningcorporaties
initiéren bouwprojecten. De enorme
woontoren aan de rand van het centrum

De Oude Markt hoe het was

Het brandweermonument op de Oude Markt



is er een goed voorbeeld van.’

®
L Bleker, die opgroeide in het Groningse
Appingedam, kwam in 1985 naar
Enschede om technische bedrijfskunde

te studeren. ‘Een goede combi van
sociologie, economie en psychologie.’
Over zijn studietijd: ‘Leuk en zeer actief.
Ik leefde flink mijn hobby’s uit: van
waterpolo tot schaken. Ik was onder
meer voorzitter van zwemvereniging
Piranha en leidde een jaar de raad voor
de campusvoorzieningen. ’ Toen hij van
alles was bekomen, richtte Bleker zijn
pijlen weer op de studie en studeerde
af in 1992. Nooit had-ie gedacht zo lang
in de provinciestad te vertoeven. Maar
leuke banen - eerst als docent HRM

aan de UT en later als consultant bjj
een adviesbureau gespecialiseerd in de
zorgsector - hielden hem in Enschede.
‘Het had net zo goed Arnhem of
Groningen kunnen zijn. Toen mijn
vrouw aan de UT promoveerde riep

ik nog: ‘zoek jij maar een baan, ik volg
je wel! Niet nodig, bleek achteraf.

Zij vond werk in Almelo.

De fotograaf meldt zich. Tijd voor de
stadswandeling. Bleker - jas aan, pet
op, dropje mee voor onderweg - vertelt
poserend bij het Ei van Ko dat er de
laatste jaren een soort Enschede-gevoel
is ontstaan. ‘Bewoners zijn trots op hun
stad. Door het vernieuwde winkelhart

- het Van Heekplein - hebben ze het idee
dat Enschede meetelt, allure heeft, een
échte stad is’

Via de Raadhuisstraat komen we op

dit nieuwe marktplein. Weet nog:

‘De pers berichtte destijds op schampere
toon over de renovatieplannen. Maar
we hebben het kunstje toch geflikt,

mét Bijenkorf én ondergrondse
parkeergarage.’ De wethouder schetst
vluchtig hoe het tien jaar geleden was.
‘De drukke Boulevard scheidde de V&D
van het winkelplein. Nu leiden we het
verkeer om. Een groot pluspunt.

En V&D is twintig meter opgeschoven en
grenst nu aan de markt. >>

INWNTV
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Roelof Bleker '*,':5;-_

Noorderhagen: vijftien jaar geleden Noorderhagen: toekomstig aanzicht




16

ALUMNI

De bomen, waterpartijen en de
markante parkeergarage-ingang op het
plein zijn strategisch gekozen en zorgen
dat het shoppend publiek kriskras

over de markt wandelt en zich daarbij
prettig voelt.” Hij wijst naar de winkels
Perry Sport, Media Markt en BCC.
‘Detailhandel die je normaliter buiten,
aan de rand van de stad vindt. Wij
kozen bewust voor een binnenstedelijke
positionering.’ Bleker komt regelmatig
op het Van Heekplein. ‘Om kleren te
kopen voor mijn dochtertje Noor (7) of
schoenen voor zoontje Hein (5).

We lopen over de markt naar de
Klanderij, het overdekte winkelcentrum.
Enthousiast: ‘Binnen is het écht
spectaculair! De vijfentwintig meter
hoge koepel spreekt tot de verbeelding.
Grappig detail: af en toe zie je bovenin
auto’s rijden. De woningen zijn namelijk
gewoon met auto bereikbaar. Tja, en
het lichtwerk is ook mooi. Er is een
lichtarchitect aan te pas gekomen.

De enorme lampen verschieten

steeds van kleur.’ Problemen met de
winkelbezetting waren er nauwelijks.
‘Alle panden waren zo vergeven.

H&M is zelfs verhuisd van een
oppervlakte van vierhonderd vierkante
meter naar ruim tweeduizend!
Geanimeerd vertelt de wethouder dat
het nog een hele klus was om zo'n chic
winkelcentrum voor elkaar te krijgen.
‘Voormalige eigenaren wilden een
doorstart maken met behoud van de
oude Klanderij. Als gemeente hebben
we onze poot stijf gechouden en ‘nee’
gezegd. Wij wilden een hagelnieuw en
kwalitatief hoogstaand winkelcentrum.
Later, na verkoop van de Klanderij,
lukte het met de nieuwe eigenaar,
Fortis vastgoed beleggingen, wél om
een eigentijds en vooraanstaand
overdekt winkelcentrum te realiseren.
Die verkoop door de ontwikkelaar

was toen trouwens een van de

grootste vastgoedtransacties met een
totaalbedrag van 110 miljoen euro.

Het opgeknapte Van Heekplein met
behoud van enkele winkelgevels

De Klanderij laten we achter ons

en steken het Van Heekplein over.
Bleker merkt op dat zo'n opknapbeurt
weer andere, private investeringen
uitlokt. ‘Kijk,” zegt hij, ‘de gevel van de
Hofpassage heeft met de komst van

La Place, het restaurant van de V&D,
weer een mooie, moderne uitstraling.
De glazen entree en nieuwe vloer
moeten het winkelend publiek weer
uitnodigen.’ Vanuit de Hofpassage
lopen we door de winkelstraat de
Haverstraatpassage en komen uit op
de Oude Markt. ‘Die moest vertrouwd
blijven. Het is nog steeds het horeca-
hart rondom de kerk waar je in de
zomer heerlijk op het terras kunt zitten.
Leuk weetje: ‘Alle stenen die er liggen
zijn nieuw. De leilinden voor de kerk
zijn weggehaald. Dat maakt de Oude
Markt veel geschikter voor festivals.’
Een succesnummer is ook de herstart
van de jaarlijkse Batavierenrace vanuit
de binnenstad naar de campus. Verder
is er weinig veranderd, aldus Bleker.
‘De apres skihut en tapasbar waren

er in mijn studietijd niet, maar cafés
als de Kater en de Geus zitten er nog
steeds! Zelf ging ik meestal naar café
Jansen&Janssen en Het Bolwerk.’
Lopend langs ‘De Muur’ en de onlangs
gesloten bioscoop Alhambra begint

de wethouder over de Enschedese
muziekcultuur. Hij vindt het bijzonder
dat een provinciestad als Enschede een
conservatorium heeft, een Nationale
Reisopera en een symfonieorkest, het
Orkest van het Oosten. Bij de bouwput
op het voormalige Molenplein legt hij uit
hoe het Muziekkwartier er uitgaat zien:
‘Dit wordt het Willem Wilminkplein
met het nieuwe muziektheater met veel
oefen-, en lesruimtes en een theaterzaal.
Poppodium Atak krijgt hier een plekje
en er komt een stadshotel.

In de aloude Noorderhagen wijst

de wethouder op skatefoto’s aan de
muur. ‘Kunstzinnige creaties moeten
beter zichtbaar worden in de stad.

Het oude marktplein waar auto’s nog
konden parkeren

En hier moéet je als Enschedeér een
keertje naar binnen,’ roept Bleker
terwijl hij op de bel van PlanetArt
drukt. ‘Hier werkt mijn burgerbuddy
Kees de Groot.” Een burgerbuddy is

een burger die een ambtenaar of
politicus ‘adopteert’ en hem of haar

op de hoogte houdt van wat er speelt

in de maatschappij. De deur gaat open
en De Groot, druk pratend aan de
telefoon, gebaart ons binnen te komen.
Hij heeft een kleine kantoorruimte

met een computerzaaltje en een
leesruimte ter beschikking. De Groot,
zelf kunstenaar, legt uit dat PlanetArt
een plek is voor multimediaprojecten
waar middelbare scholieren workshops
krijgen en kunstenaars exposities en
lezingen houden. Buiten vervolgen we
onze route langs het oude V&D-pand

- ‘dit gebouw nemen we ook onder
handen’- en komen via de Marktstraat
weer op de Oude Markt. Vlak voor

de Twentse Schouwburg stopt de
wethouder nog even voor Concordia,
het Enschedese centrum voor de
kunsten. ‘Ook helemaal vernieuwd.’
Bleker draait zich om en wijst naar

het beeld voor de schouwburg. ‘Dat
mannetje kijkt naar alle beelden boven
op het gebouw. Erg grappig. We hebben
een prijsvraag uitgeschreven voor een
nieuwe invulling van het pand, want
alle schouwburgfuncties verplaatsen we
naar het Muziekkwartier. Het podium is
te smal en de akoestiek slecht.

Terug in het stadhuis praat Bleker nog
even over het project Roombeek aan de
hand van een powerpointpresentatie.
‘Roombeek wordt het beeldende kunst-,
en museumhart van Enschede, met aan
de rand het Rijksmuseum en in de wijk
nog twee musea. Plannen zijn er ook
voor een culturele fiets-, en wandelroute
van de binnenstad naar Roombeek.

We overwegen zelfs city-arrangementen
aan te bieden. Een overnachting in het
nieuwe stadshotel gekoppeld aan een
stadstour, want er is z6 veel veranderd.’

Het nieuwe Van Heekplein
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Hilde van der Velde

lk ho

Hilde van der Velde (27) is sinds
anderhalf jaar medewerker algemene
klinische fysica in Medisch Spectrum
Twente. Na haar studie toegepaste
communicatiewetenschap was het niet
eenvoudig om een baan te vinden. Door
een samenloop van omstandigheden bleef
ze uiteindelijk in Enschede. ‘Maar ik heb
het hier erg naar mijn zin.’

‘Ik ben geen mens voor de grote stad’,
bekent Van der Velde, zelf geboren in een
klein Overijssels dorp en opgegroeid in
Etten-Leur. ‘Al heb ik na mijn afstuderen
genoeg gesolliciteerd in het westen.
Enschede zie ik als een stad met een dorps
karakter en daar voel ik me prima in thuis.
Ik hou van de Twentse mentaliteit, dat
nuchtere. En hoewel het geen Amsterdam
is, is het voor mij bruisend genoeg.

Je hebt hier alles, toch?’

Hilde heeft sinds een jaar een eigen flatje
in de stad. Daarvoor woonde ze in haar
studentenflatje, ook al studeerde ze reeds
in 2003 af. ‘Nu kan ik het pas betalen.

Na mijn afstuderen kwam ik niet aan de
slag en daardoor voelde ik me genoodzaakt
vrijwilligerswerk te doen. Wel op het
gebied van communicatie overigens, bij
het Rode Kruis. Via via, en door contact te
houden met mijn stagebegeleider, kreeg ik
uiteindelijk deze baan aangeboden. Mijn
functie bestaat voor vijftig procent uit
administratief werk en voor vijftig procent
uit projecten.

Bij de afdeling klinische fysica houden

we ons vooral bezig met de kwaliteit en
veiligheid van medische technologie.

De nieuwe Klanderij

the
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Ik heb het ieder geval erg naar mijn zin
en probeer steeds meer communicatie-
activiteiten op te pikken.

Geen bewuste keus dus, om in Enschede

- haar studentenstad - te blijven hangen.
Maar inmiddels zou ze, zelfs voor een
superjob in Amsterdam, niet meer willen
verhuizen. ‘Ik heb hier een vriendenkring,
een huis, een baan en hobby’s.’ Dat het
altijd Twente zal blijven, durft ze niet

De Passade was de voormalige Klanderij
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te zeggen. ‘Het is een droom voor

me om in het buitenland te werken,

voor een non-profit organisatie.

Ik wil namelijk heel graag het gevoel
hebben wat zinnigs bij te dragen.

Zo gauw een dergelijke baan op mijn pad
komt, ben ik weg. Maar snel zal dat niet
gebeuren, ik ben nu niet bewust op zoek.
Voorlopig zit ik wel goed.’

Een chique, moderne binnenkant van de
Klanderij




Kats in t plat

Goaitsen van der Vliet was taalcoach
en vertaler bij de succesvolle Twentse

regiosoap Van jonge leu en oale groond,
stelde het Dialexicon Twents samen, gaf
boeken uit van de Enschedese dichter =5
Willem Wilmink en had veel succes f
met Asterix den Galliér, kats in t plat.

Dit jaar richt hij zich voornamelijk op zijn
gastconservatorschap bij TwentseWelle.
En dat voor een man die is geboren en
getogen in Fryslan.

Vanuit zijn huis, op een steenworp afstand
van de campus, runt Goaitsen van der Vliet
De Oare titjouwerij (De Andere uitgeverij).
Die naam verraadt zijn Friese roots, de
provincie waar hij naar eigen zeggen as
jiske of yn in kiste (als as of in een kist)
misschien ooit nog eens terugkomt.

Hij heeft net de laatste hand gelegd aan

de Nederlandse ondertiteling van de
laatste aflevering van de tweede serie

18

van Van jonge leu. Tk ben eigenlijk wel blij
dat ik er vanaf ben’, bekent Van der Vliet.
Ruim anderhalf jaar geleden haalde
Herman Finkers, die hij eerder had
bijgestaan met de Twentse vertaling

ALUMNI

van zijn programma’s ‘Geen spatader
veranderd’ en ‘Kalm aan en rap een beetje’,
hem bij de crew. ‘Voor de eerste serie was
ik ondertitelaar en taalcoach. Ik lette

net als Herman op een van de beide

filmsets op het Twents van de acteurs.

Voor de tweede serie verzorgde ik, behalve

de ondertiteling, ook de vertaling van de Van der Vliet (links) op de set van
meeste dialogen in het Twents. Als je hoort ‘Van jonge leu en oale groond’

wat daar uiteindelijk van terechtgekomen
is, dan zit je met kromme tenen voor

Tekst: Joost Blijham

Oude situatie Hof Passage Nieuwe situatie Hof Passage




Goaitsen van der Vliet:

taalcoach, vertaler en

gastconservator

Huidige Langestraat
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de buis. Veel acteurs zijn namelijk niet
Twentstalig, en door tijdgebrek op de set
krijgt zelfs de beste taalcoach niet de kans
er iets goeds van te maken.

Dat is flink frustrerend als je zoveel zorg
aan de vertaling hebt besteed. En eeuwig
zonde.’ Een voorzichtige lach: ‘Ja, ik hoor
het ze al zeggen: je kunt wel horen dat het
door een Fries is vertaald!”

Goaitsen (of Goos) van der Vliet begon

in 1969 aan een studie elektrotechniek

aan de toenmalige THT. Hij zat bij een
literair clubje, was actief lid van de Friese
studentenvereniging en secretaris van

het dagelijks bestuur van de Drienerkring,
en richtte de eerste Friestalige rockband
Rockploech Spul op. ‘Het werd mij steeds
duidelijker dat mijn passie toch meer op
cultureel gebied lag. De laatste jaren van
mijn studie waren een worsteling, maar ik
moest het afmaken van mezelf, ook al wist
ik: dit is niet wat ik echt wil’

Na zijn afstuderen in 1978 en twee
researchassistentschappen bij de

vakgroep bio-informatica volgde een
softwarecarriere bij onder andere Philips
Analytical in Almelo. Maar hij bleef dat
werk voortdurend compenseren met
minder technische zaken, zoals in 1986 de
oprichting van een eigen uitgeverij. Een
reden voor het opgeven van zijn vaste baan
was eind 1992 het succes van Wilminks
dichtbundel Heftan tattat (‘hij heeft het

aan zijn hart gehad’).

‘Voor die uitgave ben ik me gaan verdiepen
in het Twents. Willem was niet Twentstalig
van huis uit en wist zelf niet genoeg van de
grammatica en de schrijfwijze. Eenduidige
spellingsregels waren er toen ook nog niet.’
Daar kwam het Dialexicon Twents uit
voort, een gratis te downloaden digitaal
vertaalwoordenboek, waar Van der Vliet
nog steeds aan werkt. Het bevat inmiddels
meer dan dertigduizend trefwoorden en
vijftienduizend uitdrukkingen, en is een
soort Wikipedia avant la lettre: iedereen
kan aanvullingen of verbeteringen mailen.
‘Tk werk er bijna iedere dag een half uurtje
aan, maar er staat nog steeds meer niet

Oude situatie Halfords

e

Hiwiggy
biig py

in dan wel.’ Van zijn boekuitgaven alleen
kon Van der Vliet niet bestaan. Op Asterix
den Galliér na dan, dat hij samen met
Frank Lowik uit het Frans in het Twents
vertaalde. ‘De uitgave was een gok. Voordat
ik er iets van terugzag, had ik al meer

dan zestigduizend gulden geinvesteerd.
Het ging allemaal net.” Het boek was

een geweldig succes, vijftienduizend
exemplaren werden er verkocht.

‘Toen dacht ik: zo doen we er ieder jaar
één. Dat kwam er niet van, want de
oorspronkelijke auteurs hadden inmiddels
alle rechten teruggekregen en stonden
licentieuitgaven niet toe.

Een en ander leidde een minder goede
periode in voor Van der Vliet. ‘Ook mijn
freelancewerk voor Philips Analytical was
ondertussen opgedroogd. Eind 1999 had ik
vrijwel geen inkomsten meer. Een nieuwe
softwarebaan hielp me er weer bovenop.
Eerst een jaartje MicroTeach, daarna
B-ware, totdat daar een aantal mensen
overbodig werd en kon vertrekken. Toen
besloot ik me serieus te gaan >>

Nieuwe situatie Halfords
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richten op datgene waar ik het best in ben:
tekstverzorging, in de ruimste zin van het
woord.” Dat leidde onder andere

tot de opdracht om met reclameman

Bert de Haan een boek te schrijven over
‘merken gesterkt in Twente’.

Het verscheen halverwege 2005 onder de
titel ‘Doordouwers en verhalenbouwers’.
‘Dat was een zware klus, maar het
resultaat mag er zijn. Feit en fictie wisselen

Het zwaar onder handen genomen
Molenplein

E———

elkaar af. We haalden alle landelijke
kranten met de onthulling dat het
oorspronkelijke logo van Bolletje gemaakt
was door Marten Toonder. Goed voor de
verkoop, zou je zeggen, maar die publiciteit
kwam veel te vroeg. Het boek lag pas
maanden later in de schappen. Voor een
boek over bedrijven is het wel ontzettend
leuk geworden.’ Ondanks het uitblijven
van recensies was het boek - na een

Willem Wilminkplein

oponthoud van Goaitsen bij Van
jonge leu - wel het opstapje naar
een mooie nieuwe klus: een
gastconservatorschap bij het
museaal centrum TwentseWelle.

[NTECHI
ARRIEF

‘Tk werd verrast

door een mailtje dat ik was
voorgedragen door onder andere
Gert-Jan Hospers,

UT-docent en ook een alumnus.’
(Zie ook diens column op pagina
13 in dit blad, red.) ‘Als blijk van
waardering ben ik er blij mee.
TwentseWelle gaat eind 2007
open en vertelt het universele
verhaal van de wisselwerking
tussen natuur en cultuur met

WiREPLER

voorbeelden uit Twente. Van der
Vliet is verantwoordelijk voor
de invulling van het onderdeel
Innovatief Twente. ‘In een

paar hele grote vitrinekasten
worden regionale innovaties
van na 1975 getoond. Er komen
ook videoproducties over
verschillende onderwerpen

die van belang zijn voor de
toekomst van Twente.” Bij de
objecten kun je, zegt Van Vliet,
bijvoorbeeld denken aan de
bekende witte tuinstoel van
Hartman op een bodem van
kunstgras, de designband waar
Vredestein de wereld mee
veroverde en de Winsurfer van
Ten Cate. ‘Bij de videoproducties
zal de nanotechnologie van de
UT zeker hoge ogen gooien.

En uiteraard, de medische

en zorgtechnologie. Ook de
ontwikkeling van het Twentse platteland is
een belangrijk onderwerp. Het leuke is dat
de kennis en ervaring die ik heb opgedaan
op de meest uiteenlopende gebieden nu
eindelijk een beetje bij elkaar komt. Dus ik
ga ervoor. Aan het eind van het jaar moet
het er allemaal staan.’ En daarna? ‘Geen
idee. Er dient zich vast wel weer iets aan.
Ik maak me daar in ieder geval geen
zorgen om. Alles op z'n tijd.’

Het Molenplein verandert in Willem
Wilminkplein




Tekst: Maaike Platvoet / Foto: Arjan Reef

Hij heeft nog maar net de overstap
gemaakt naar een nieuwe functie: die
van algemeen directeur bij Roessingh
Diensten Groep en Roessingh
Revalidatie Techniek. Daarvoor was
TBK-alumnus Coen Thoénissen (39)
vijftien jaar werkzaam bij Grolsch.
“Twee typisch Oost-Nederlandse
bedrijven met één belangrijke
overeenkomst: vakmanschap.’

Na zijn afstuderen in 1991 kreeg
Thonissen een baan als assistent
controller bij Wavin KLS in Hardenberg.
‘Na een jaar zag ik een vacature bij
Grolsch en die was me op het lijf
geschreven. Als student ken je het
biermerk natuurlijk. Ik had bovendien
wel eens een interview gehad met de
raad van bestuur voor een almanak en
een jaarverslag onderzocht. Het bedrijf
sprak me dus al aan’

Hij doorliep in vijftien jaar tijd
verschillende functies bij Grolsch.

Zijn laatste job was die van hoofd
interne- en externe betrekkingen.
‘Maar ik wilde me wel blijven
ontwikkelen en op gegeven moment -
als je bijna aan de top zit en er zijn geen
vacatures te verwachten - wordt het tijd
om eens buiten de poort te kijken.

Dus besloot ik extern te solliciteren.
Met mijn vrouw sprak ik af om ook
buiten deze regio naar vacatures te
kijken, maar wel met een blijvende
voorkeur voor een baan in Twente.’
Over het waarom is hij duidelijk:

‘De kwaliteit van leven, de ruimte

om je huis en de natuur in nabijheid.
Verder hou ik van de ontspannen sfeer
in Twente.” En, verwoordt hij, met een
knipoog naar zijn oude werkgever:

‘Of er nu honderd of duizend kroegen
zijn, uiteindelijk heb je er maar één
nodig om het gezellig te hebben.

Zijn nieuwe baan, weer in Enschede
dus, bevalt hem ‘heel goed’. Roessingh
Revalidatie Diensten richt zich

met name op hulpmiddelen voor

Theater - Het Muziekkwartier

Coen Thonissen:...ruimte, natuur, ontspannen sfeer...

Kwaliteit
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van leven

communicatie- en omgevingsbesturing.
Roessingh Revalidatie Techniek

houdt zich bezig met het aanmeten,
vervaardigen en leveren van
lichaamsgebonden orthopedische
hulpmiddelen. ‘Inderdaad totaal wat
anders dan werken voor een biermerk,’
lacht hij. ‘Toch is er één duidelijke
overeenkomst: vakmanschap. Verder
hebben deze twee typisch Oost-
Nederlandse bedrijven een sterke

Kruising Marktstraat en Korte

identiteit en dat is inspirerend.’
Voorlopig zit Thonissen goed bij het
Roessingh, aan ver vooruit plannen op
carrieregebied doet hij dan ook niet.
UT-studenten die snel uit Enschede
vertrekken zodra de bul op zak is, hij
is er niet rouwig om: ‘Ik hoop dat ze
allemaal naar het westen verhuizen,
dan blijft de kwaliteit van leven hier
lekker hoog’

Huidige situatie kruising Marktstraat en
Korte Hengelosestraat
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Oosterburen

-

UT populai
Duitse stu

Een revolutie is een te groot woord,
maar feit is dat wie de campus de
afgelopen pak ‘m beet vijf jaar niet
bezocht heeft, verrast zal zijn door

het grote aantal Duitse studenten dat
tegenwoordig aan de UT studeert.

Bij psychologie maken onze oosterburen
al bijna de helft uit van het totale
studentenbestand, mede door de
geldende numerus fixus in Duitsland.

Jessica de Bloom, vorig jaar afgestudeerd,
was in september 2002 één van de
eerste Duitse studenten die hier ging
studeren. ‘Het ging eigenlijk prima’, blikt
ze terug. ‘Het was even wat uitzoekwerk
in het begin, want er was nog geen
informatie in het Duits beschikbaar en
er was weinig kennis op de UT over de
praktische problemen waar je als Duitse
student in Nederland tegenaan loopt.
Maar, één keer binnen ging het super.’
In de periode daarna gaven steeds meer
Duitse scholieren blijk van hun interesse
voor het volgen van een studie aan de
UT. Om hun vragen zo goed mogelijk

te beantwoorden, zocht De Bloom de
benodigde informatie bij elkaar.

Ze werd een soort autoriteit op dat
gebied en al snel huurde het Studie
Informatie Punt, waar ze ook steeds
meer Duitse telefoontjes kregen, haar
in. ‘Maar al snel kon ik het werk in

mijn eentje niet meer aan en nu denk

ik dat er wel 24 mensen werken’

Gelet op de groeiambitie van de UT

- tienduizend studenten in 2010 - was
de Duitse interesse voor de Twentse
opleidingen meer dan welkom. Pollus
Fornerod, projectleider Duitslandwerving:
‘Wij dachten in het begin: Duitsers

en de Nederlandse taal, dat wordt
nooit wat. Tot onze verrassing echter
bleek dat die twaalf, dertien eerste
Duitse psychologiestudenten zich het
Nederlands in zeer korte tijd eigen
konden maken.’ De populariteit van de
UT is niet alleen het gevolg van numeri
fixi in Duitsland, zegt Aneta Rogulski,
studente TCW en teamleider van het
D-Team, dat actief in Duitsland
studenten werft. ‘De gebouwen in
Duitsland zijn oud, het onderwijs
massaal en er wordt absoluut geen
enkele rekening gehouden met
roosters, waardoor nominaal afstuderen
praktisch onmogelijk is. Mede daardoor
zijn er veel langzeitstudenten.

Onderwijs aan de UT is kleinschaliger
en studenten krijgen het gevoel dat

de universiteit hen echt graag wil’
Fornerod: ‘Ook geldt voor Nederland

in zijn algemeenheid en voor de UT in
het bijzonder: wij zijn heel praktisch
orientiert. Niet alleen wetenschap om de
wetenschap, maar ook om de toepassing
ervan.’

Volgens Rogulski was er eigenlijk

maar één probleem: docenten wilden
nog wel eens voor het gemak alle

Duitse studenten bij elkaar in één

groep stoppen, iets wat de integratie
niet ten goede kwam. ‘Nu wordt er
dwangverdeeld.’ Een lach: ‘Is dat

geen goed Nederlands woord?’

De opleidingen psychologie en
toegepaste communicatiewetenschap

- opleidingen met een numerus clausus
in Duitsland - zijn inmiddels zo populair
dat er niet meer actief voor geworven
wordt. ‘De grootste wervingsinspanning
richten we op European Studies en

onze techniekopleidingen. Vooral

die laatste categorie zal een zaak van
lange adem zijn’, vermoedt Fornerod.
‘De technische opleidingen in Duitsland
zijn namelijk ook van een prima niveau.
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De opleidingen zijn over het algemeen
razend enthousiast over de nieuwe
lichting studenten. Collegevoorzitter
Anne Flierman zei vorig jaar over

hen dat ‘Duitse studenten heel goede
studenten zijn; harde werkers die

het niveau omhoog trekken.’
Fornerod: ‘Falen is voor hen geen optie.
Je hebt de stap gezet om een relatief
dure opleiding in Nederland te volgen,
dan ga je niet met hangende pootjes,
zonder diploma terug.’

Tekst: Joost Blijham



Team Tik Aan in Pinksterweekend van Parijs naar Rotterdam

Tekst en foto’s: Bert Groenman en Jannie Benedict

De vijf;alumni bij de start van de halve marathon van Utrecht (9
april), die gold als opwarmer voorhet echte werk met Pinksteren.
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Pinksterweekend (op 26, 27 en 28 mei) mee aan de lang

non-stop estafetteloop ter wereld: de RopaRun. In het team
Tik Aan rennen ze de 530 kilometer van Parijs naar Rotterdam.

Elk team laat zich sponsoren en met de opbrengst worden projecten

Martijn Derks (27)
.er . . . TBK
voor kankerpatiénten gesteund. ‘Dat is mooi, maar we denken niet 2004
Shift manager bij Masterfoods
loopcodrdinator /
politiek geweten

bij elke stap aan het goede doel'’ 01:53:30 (1435)



Tweede Paasdag. Een Utrechtse
bovenwoning, hartje stad. Op tafel
bananen en energierepen. Onder de
tafel vijf paar loopgrage kuiten. Op het
programma de halve marathon van
Utrecht met vierduizend deelnemers.
De 21 kilometer dient als training

voor het echte werk, straks tijdens

het Pinksterweekend. Dan zullen 210
teams zich melden aan de start, in
Parijs. RopaRun-teams bestaan uit
acht personen, en dus moet elke loper
liefst 66 kilometers afleggen. Ze hebben
daarvoor 48 uur de tijd, dus mag de
gemiddelde snelheid niet onder de elf
kilometer per uur komen.

De halve marathon van vandaag, zo
hebben de heren becijferd, moeten ze
allemaal in 1.55 uur kunnen halen. Wie
dat niet lukt, moet zich ernstig achter
de oren krabben. Bert Ahlers, de oudste
van het stel: ‘Het is dus een goede
oefening vandaag. Maar ik heb het
vertrouwen wel hoor. Wij zijn diesels,
als we eenmaal zijn begonnen, dan
gaan we door.” De vijf leerden elkaar
kennen op de UT. Drie van hen zaten bij
AIESEC, twee anderen deelden een huis
en vier van hen studeerden technische
bedrijfskunde. Alleen Jeroen van
Oostrum deed toegepaste wiskunde.
‘Ik word continu rechts ingehaald door
die TBK-ers’, grinnikt hij. Is dat zo?
Iedereen wijst naar Martijn Derks.

Die moet inderdaad toegeven dat hij
lid is van de VVD. ‘Hijj is het politieke
geweten van ons team’, plaagt de rest.

Sjoerd Ribberink (27)
TBK
2003
Customer Service Teamleader
Procter & Gamble
aanstichter / voorzitter
01:47:21 (1032)

Sjoerd Ribberink, de bewoner van

de bovenwoning, is de aanstichter.

‘Tk kende mensen die eerder aan de
RopaRun hadden meegedaan. Het leek
me een geweldige ervaring.’ Een team
was zo gevormd. Wie beter mee te
vragen dan zijn UT-vrienden, met wie
hij wel vaker sportieve dingen deed
zoals het per fiets bedwingen van Alpe
d’Huez. Drie andere vrienden maken
het achtkoppige team compleet. Verder
reizen er fietsers, chauffeurs (waaronder
alumnus Robert Mijatovic), masseurs en
kaartlezers mee.

De Batavierencommissie van de UT
stelt veiligheidshesjes, zaklampen

en ander materiaal beschikbaar. Het
idee ontstond in oktober vorig jaar.
Sindsdien doen deze mannen aan
allerlei duurlopen en marathons mee
om de conditie op te krikken. Wat
bezielt ze? Martijn Daatselaar: ‘Ik vind
het erg gezellig om dit met elkaar te
doen. Straks lopen we de marathon,

na afloop eten we een hapje. Het geeft
me een schoolreisjesgevoel.” Sjoerd: ‘De
combinatie van sporten en een goed
doel maakt dit tot een mooi evenement.
Wij kunnen als jonge gezonde mensen
met prima perspectieven iets doen voor
mensen die ziek zijn.’ Bert, nuchter:

‘Al zul je echt niet bij elke stap aan

dat doel denken.” Het team heeft door
sponsoring (van onder andere de UT)
tienduizend euro binnengehaald.

Dat wordt, na aftrek van kosten voor
brandstof en eten, op de rekening

van het goede doel gestort. Vorig jaar
werd door alle teams gezamenlijk

drie miljoen euro binnengehaald
waarmee bijvoorbeeld inloophuizen
voor kankerpatiénten en hun families
werden gebouwd. Van ervaren renners
weten ze dat het een zware tocht wordt.
De acht lopers zullen in twee teams
opereren die steeds vijftig kilometer
voor hun rekening nemen. Het lopen
gaat volgens een systeem van twee
kilometer lopen, zes kilometer in de bus.
‘Dat schijnt het langst vol te houden te
zijn, dus doen wij het ook maar zo’, zegt
Martijn Derks. Sjoerd: ‘Uiteindelijk zal
de verstijving toch wel toeslaan.

En het slaapgebrek z'n tol eisen.

En, weten ze, dan komen er irritaties.
Bert: ‘Maar wij kennen elkaar goed,

dus daar kunnen we mee omgaan.’

De onderlinge verdraagzaamheid

moet tegen een stootje kunnen. ‘Als
iemand echt niet meer kan zal je voor
hem moeten inspringen’, zegt Jeroen.
Teamwerk dus. Het is één uur. De vijf
hullen zich in korte broek en begeven
zich in looppas naar de Jaarbeurs,

waar de duizenden deelnemers aan de
halve marathon zich verzamelen. De
startnummers worden opgehaald en
opgespeld, ze rekken en strekken nog
even, vijf vuisten tikken elkaar ritueel
aan en de heren nemen plaats in het
startvak. Het startsein klinkt. Daar

gaan ze. Jeroen van Oostrum stuurt de
volgende dag een email. ledereen heeft
het binnen de 1.55 gehaald. Parijs wacht. v
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Martijn Daatselaar (26)

TBK
2003

operations manager Nike
kledingsponsoring /

snelste benen

Bert Ahlers (30)
TBK

2003

Production engineer bij DAF Trucks

mentale leider

teamoudste /

01:46:19 (962)

01:37:19 (440)

Jeroen van Oostrum (26)
TW
2005
adviseur logistiek Erasmus Medisch
Centrum / promotieonderzoek
materiaalman / rekenaar
01:46:40 (982)
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Werk in beeld (1)

Tekst: Jannie Benedictus / Foto: Gijs van Ouwerkerk

Sjoerd Wicherink (60)
studeerde in de jaren
zestig chemische
technologie aan de UT en
werkt tegenwoordig als
tweede apotheker bij de
Overschiese Apotheek in
Rotterdam. ‘Het contact
met mensen aan de balie is
het leukste aan dit vak.
Bij ons voelen ze niet die

witte-jassen-dreiging.’

Aotheker
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Sjoerd Wicherink legde een intensief
studiepad af. Eerst een baccalaureaat
CT in Twente (1969), toen een doctoraal
organische chemie in Leiden en daarop
een promotie in Nijmegen. ‘Het vinden
van een baan viel in de jaren zeventig
niet mee, dus ik besloot weer verder

te gaan studeren. Apotheker worden
leek me wel wat. Dat ligt dicht tegen
scheikunde aan, en er was werk in.
Wicherink slaagde voor zijn doctoraal
farmacie en het apothekersexamen.
Onderhand was het 1984. Sinds
geruime tijd werkt hij als tweede
apotheker in Rotterdam Overschie.

‘De eerste apotheker is de eigenaar,
maar we runnen de zaak samen.’ Zijn
werk omschrijft hij als ‘zeer ad hoc’.

‘Er komen mensen aan de balie, je hebt
contacten met huisartsen, de recepten
moeten klaargemaakt worden, de
assistentes stellen vragen. Ik spring

bij waar nodig. Een deel van ons werk
bestaat uit controle. Specialisten willen
wel eens iets voorschrijven zonder

het patiéntendossier te kennen. Het
verbieden of afraden van medicijnen
behoort tot ons dagelijks werk.’

Zo'n vijf procent van de uit te delen
medicijnen wordt in de apotheek bereid.
‘Dat zijn vooral zalfjes. Die draaien we
in elkaar en stoppen we in een tubetje.
Pillendraaien gebeurt niet meer, dat heb
ik geloof ik tijdens mijn opleiding voor
het laatst gedaan. Tegenwoordig zijn het
tabletten en capsules.

Die komen hier kant en klaar binnen.
Wel vullen we soms handmatig capsules
voor kinderen die ongebruikelijke
medicijnen nodig hebben in een speciale
dosering.’ Het contact met mensen

aan de balie vindt hij het leukste.

‘Tk merk vaak dat ze bij de dokter niet
precies begrepen hebben wat ze met
een medicijn moeten. Vaak voelen ze
zich daar toch wat nerveus. Wij leggen
het dan rustig uit. Het is ook expres

dat we geen witte jas dragen.’

Met ‘veelgebruikers’ bouwt Wicherink
een band op. ‘Je kent de mensen bij
naam. Overschie is eigenlijk een dorp,
en dat is te merken.’ Eerder werkte hij
bij een stadsapotheek. ‘Daar hadden we
veel meer allochtone klanten dan hier.
Het is soms lastig om aan hen uit te
leggen wat ze precies met de medicijnen
moeten doen. Ze zijn geneigd om te
zeggen dat ze je begrijpen, maar er
moeten natuurlijk geen ongelukken
gebeuren.

INWNTV
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Theatermaker

Tekst en foto: Jannie Benedictus

Centrale
verwarringsmonteur

Tijdens zijn studie won Jelle de Bruijn samen met een

studiegenoot het Zwols studentencabaretfestival.

Die aanmoediging was niet genoeg: Jelle begon aan een

promotie op de UT. Maar toen hij in 2001 het Amsterdams

kleinkunstfestival won, was er geen houden meer aan.

Tegenwoordig leeft hij in en van de theaterwereld.

‘Eigenlijk past dit onzekere bestaan niet bij mij.

Ik ben van nature erg gesteld op zekerheden!

De voorstelling ‘MEER’ van de
Spullenmannen in het Amsterdamse
Bellevue Theater loopt af. Jelle de Bruijn
en zijn collega halen hun verdiende
applaus. Het zaaltje stroomt leeg.

Jelle gaat zich verkleden en komt even
later naar het café in het Bellevue. Moe?
‘Ja, best wel.’ Wil hij misschien iets
drinken? Dankbaar: ‘Een koude
chocomel lijkt me heel lekker.
Verheugd: ‘Ga jij die voor me halen?
Wat geweldig!’ Over zijn optreden

is Jelle niet helemaal tevreden.

‘We spelen de hele week in het Bellevue
en gisteren ging het bijvoorbeeld veel
beter. Toen ging het dak eraf. Ik heb die
lach wel nodig om goed te spelen.

In de voorstelling ‘MEER’ beheren Jelle
en zijn medespeler Harmen Zijp een
vergeten archief: het Ministerie voor in
Onbruik Geraakte Spullen. Jelle speelt
een zeer secure archivaris die alle
binnengebrachte broodroosters

en schrijfmachines nauwkeurig

op systeemkaartjes omschrijft.

Alle decorstukken zijn door de
Spullenmannen zelf verzameld op
rommelmarkten in het hele land.

‘Tk heb een voorliefde voor dingen

uit de jaren zestig en zeventig’, zegt

Jelle. Bekent: ‘En ik spaar huilende
zigeunerjongetjes. Dat deed ik al toen

ik als promovendus een kamer deelde
met Job van ‘t Veer. Alle wanden hingen
vol met zigeunerjongetjes. En we hadden
zo'n foute schemerlamp. Ik deed toen

al aan cabaret en Job zat in een band.
Onze prof Herro Kraan noemde ons de
Artiest en de Muzikant. Job heeft het
promotietraject trouwens wel afgemaakt,
ik ben nog bij zijn promotie geweest,
eind vorig jaar.’ Er kwam dus geen doctor
Jelle de Bruijn.

Jelle was al tijdens TCW actief bij
cabaretvereniging Contramime.

Met studiegenoot Martijn Hulst won hij
in 1998 het Zwols cabaretfestival. In 2001,
toen hij aio was, schreef hij als solist
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het Amsterdams kleinkunstfestival op
z'n naam. Die prijs bepaalde zijn keuze.
Hij zegde z’'n baan op en vertrok uit
Enschede. ‘Ik ben toen veel gaan spelen,
in zowel binnen- als buitenland.

Tijdens een voorstelling kwam ik

in contact met Harmen Zijp, die als
theatertechnicus werkte. Harmen bleek
mijn voorliefde voor spullen, rare ideeén
en absurde humor te delen. Zo zijn de
Spullenmannen ontstaan. Ik vond het erg

Naam: Jelle de Bruijn (30)
Studie: TCW ‘
Afgestudeerd: 1999

Werk: Theatermaker

leuk om samen met anderen te werken.
Een solovoorstelling spelen is namelijk
een eenzaam bestaan.’

Inmiddels zijn de Spullenmannen een
collectief dat in verschillende formaties
voorstellingen speelt. Ze zijn onderdeel
van de Stichting Absurd Nederland,

een groep theatermakers en beeldend
kunstenaars met een gezamenlijke
voorliefde voor het absurde.
Geéngageerd theater maken is niet wat
Jelle wil. ‘Het mag best nergens over
gaan. Al is de Spullenmannenvoorstelling
‘MEER’ wel geinspireerd door de
wegwerpmaatschappij. Wat is welvaart in
tijden van overvloed? Is dat een tweede
auto of een mooie zonsondergang?

Maar, in de voorstelling uiten we die
boodschap niet. Het gaat mij meer om de
sfeer en de verrassende beelden die het
publiek moeten raken. Ik vind het leuk
om mensen kennis te laten maken met
mijn manier van denken. Eigenlijk ben ik
een centrale verwarringsmonteur.

Dat staat ook op mijn visitekaartje...’
Naast zijn werk als Spullenman, treedt
Jelle zo’n drie keer per week op met het
improcabaretgezelschap Op Sterk Water.
‘En ik doe nog een aantal kleine dingen
om geld te verdienen. Ik heb een

eigen theaterbureautje opgericht;
www.actic.nl. Bedrijven kunnen via mij
acteurs, optredens, workshops

of bijzondere installaties inhuren.

En ik speel zelf als trainingsacteur, bij
communicatietrainingen bijvoorbeeld.
Dat is nog in een beginstadium, maar
heeft wel een leuke link met mijn studie’
Met al die dingen is hij zo’n zestig uur

per week bezig. En dat is niet naar zijn
zin. ‘Het is te gefragmenteerd nu, ik zou
meer focus willen. Mijn grootste wens
is een raar, absurdistisch programma op
televisie maken. Het lijkt me geweldig
om mensen daarmee te verwarren,
wakker te schudden.” Eigenlijk past dit
onzekere kunstenaarsbestaan niet bij
hem, zegt hij. ‘Tk ben iemand die erg
aan zekerheden hecht. Mijn omgeving
begreep ook totaal niet dat ik mijn baan
opzegde. Soms verlang ik naar een vast
salaris en een vaste baan. Toch kies

ik daar bewust niet voor, de vrijheid

die ik nu heb is me ook veel waard.

De Spullenmannen wonen met

hun partners in een oude fabriek in
Amersfoort, aan de Eem. ‘We hebben
daar een loods die tot de nok vol met
oude spullen staat, een werkplaats en
een kantoor. Er kunnen ook andere
kunstenaars terecht. Het zou mooi zijn
als de fabriek uitgroeit tot een cultureel
bolwerk.’ Door het wonen en werken op
dezelfde plek lopen werk en privé wel
erg in elkaar over. ‘Soms is het lastig om
daarmee om te gaan. Ook daarin zoek
ik nog naar de juiste balans.’ Lacht:

‘Je hoort, het houdt me wel bezig.

De zoektocht is nog in volle gang.

Maar dat hoort ook wel een beetje bij
het bestaan dat ik nu leid. Inspiratie
haalt Jelle uit alles. ‘Ik kan bijvoorbeeld
in de supermarkt heel gefascineerd
raken door iemand die met zijn
brommerhelm nog op boodschappen
doet. En laatst had ik een vergadering
en daar zat zo’'n echte boekhouder.
Zo'n grijs, muizig, precies mannetje.
Die wil ik dan meteen naspelen.’
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Onderzoekscentrum

Tekst en foto’s: Maaike Platvoet en Jannie Benedictus

Paul Moraal, Edo Aneke en Anja Damman studeerden

toegepaste wiskunde en werken nu alle drie in het Europese

onderzoekscentrum van Ford Motor Company, in het Duitse Aken.

Daar vertellen ze over hun baan in de auto-industrie,

het werken voor een internationaal topbedrijf

in Duitsland en het wonen

in de grensstreek.

-

Anja Damman (29) is net voor het eerst
‘op wintertest’ geweest in Lapland. Met

glimmende ogen vertelt ze over de ritten

op de enorme bevroren meren. Als lid

van het team Vehicle Dynamics kon ze in

het hoge noorden haar onderzoek naar
stuurbekrachtiging goed testen, zonder
dat het voor de auto ‘heel heftig’ werd.

Drie tw-ers werken in Aken

Een Forc

‘Tk ontwikkel systemen waarmee

de bestuurder steeds comfortabeler
kan sturen’, legt Damman uit.
Collega’s Edo Aneke (32) en Paul
Moraal (42) luisteren geinteresseerd.
Zij werken beiden in het Hybrid Vehicle
Technologies Team dat zich richt op
brandstofbesparing in het voertuig.

Moraal: ‘De precieze targets mogen we
niet noemen, maar Ford zet heel erg in
op brandstofbesparing. Dat bereiken
we bijvoorbeeld door hybridisering
waarbij de auto twee aandrijfsystemen
krijgt, een elektromotor op accu’s en
een gewone verbrandingsmotor. Bij het
remmen met zulke systemen en bij




bijvoorbeeld micro-hybride auto’s werkt
de elektromotor als een generator die
energie aan de wielen onttrekt en die
weer naar de accu terugstuurt.” Aneke:
‘Zo kun je in het stadsverkeer al snel
twintig procent brandstof besparen.
Het is ons doel om het energienetwerk
in het voertuig te optimaliseren.

De uitdaging is om het voertuig daarbij
wel robuust te houden, er mag onder
geen beding aan kwaliteit worden
ingeboet.

Het drietal zit in de kantine van het
Ford Forschungszentrum aan de rand
van het historische stadje Aken. Hier,
op de Europese researchafdeling

van het Amerikaanse merk, werken
vrijwel louter academici, die veelal
ook nog zijn gepromoveerd. Ze komen
uit alle windstreken. ‘Het is absoluut
een internationaal bedrijf’, vertelt het
drietal. Moraal: ‘Dat is zelfs beleid.
Internationale werknemers zorgen

immers voor verschillende invalshoeken

en dat is belangrijk, omdat het merk
Ford wereldwijd wordt verkocht.’

Aneke: ‘De voertaal is in principe Engels,

maar je hoort in de wandelgangen veel
Duits en ook Italiaans of Frans. En ja,
wij spreken onderling natuurlijk ook
gewoon Nederlands.

Damman: ‘Leuk is dat verschillende
nationaliteiten anders tegen auto’s en

kwaliteit aankijken. In India bijvoorbeeld

laten de rijken zich rondrijden, daar zit
het comfort vooral achter in de auto.’
Moraal, lachend: ‘En in Amerika moet
een auto groot zijn.

De cultuur bij het onderzoekscentrum is

meer Amerikaans dan Duits zeggen ze.
Moraal: ‘De sfeer is redelijk informeel
in vergelijking met typisch Duitse
bedrijven. Mijn manager kan ik gewoon
aanspreken bij zijn voornaam.

verp

Het ‘Herr Doktor’ is niet nodig.” Een
echte autofanaat hoef je niet te zijn om
dit werk te doen. Al is bij Anja Damman
de belangstelling voor het blik wel
toegenomen sinds ze in Aken werkt en
regelmatig op de testbaan in Lommel
vertoeft. ‘Tegenwoordig hou ik wel van

een beetje pk’, bekent ze. ‘Mijn vriend
klaagt al dat ik nooit meer met de trein
wil. En ja, wij hebben twee Fords voor de
deur.

Paul Moraal is uit ander hout gesneden.
De zes kilometer van het Nederlandse
Vaals, waar hij woont, naar het werk legt
hij per ligfiets af. ‘Auto’s interesseren me
niet zo,ik heb thuisvier fietsen’, zegt
hij. ‘Maar als wiskundige zijn er in de
auto-industrie voor mij wel interessante
processen te analyseren. Daarom werk
ik hier’ Aneke is de echte autogek

in het gezelschap. Hij volgt alle
autoprogramma’s op televisie. ‘Tk rijd
BMW?’, zegt hij zonder blikken of blozen.
‘Tk heb gewoon iets met dat merk. Ik ben
vrij veeleisend als het om auto’s gaat,
het is voor mij belangrijk om prettig

te rijden. Als tweede auto rijden mijn
vrouw en ik wel een Ford.” Zo’'n BMW,
mag dat eigenlijk wel van de baas? ‘Ja
hoor. Mijn wagen is in ieder geval nog
niet beschadigd, haha’

Het researchcentrum in Aken bestaat
sinds 1994. Paul Moraal werkt er

vanaf 1996. ‘Ik zat eerst bij Ford in
Michigan en kon toen naar het nieuwe
researchcentrum toe. Ik heb zelf veel
mensen aangenomen.’ Damman:

‘Mij bijvoorbeeld! Ik kon eind 2001 via
contacten die mijn wiskundedocenten
in Twente met Paul hadden, een
stageplek doen. Daarna ben ik gebleven.’
Tegelijk met haar, in januari 2003,
kwam ook Aneke in Aken aan.

Hij deed na zijn studie TW eerst een
promotie in Eindhoven.

Damman bouwt samen met haar vriend
(ook een UT-alumnus) momenteel een
huis in de glooiende heuvels rondom
Aken. ‘Dus ik blijf nog wel even.

Het is hier ook niet heel anders dan in
Nederland. Misschien dat ik aan een

icht

streek als Beieren meer zou moeten
wennen. Haar twee collega’s wonen in
Nederland. Moraal: ‘Ik had na Michigan
een week de tijd om hier iets te zoeken.
Vaals beviel meteen, het is een klein
stadje in een uithoek van Nederland.
En maar zes kilometer van m’'n werk.’

Aneke woont in Geleen. ‘Die keuze heeft
ook te maken met het werk van mijn
vrouw, we zijn een beetje in het midden
gaan zitten.

Voorlopig blijven ze bij Ford. Damman:
‘Tk ben hier nog lang niet uitgekeken.
Het geeft een goed gevoel om te zien
dat de dingen waar ik aan meewerk,
daadwerkelijk in de auto terecht komen.’
Moraal: Tk wil meer de kant op van de
bedrijfseconomische processen en daar
krijg ik de ruimte voor. Ik zou me graag
bezig willen houden met garantiekosten.
Wat kosten die Ford en wat voor lange
termijn voorspellingen en scenario’s
kun je daar op los laten?’ Aneke
daarentegen heeft graag een ‘concreet
eindproduct’ voor ogen. Tk wil me meer
met productontwikkeling bezighouden.
Ik zit nu een aantal jaar in de research,
maar een managementfunctie of een
baan in de fabriek - dus dicht bij die
productontwikkeling - lijkt me ook

wel wat.’

Alle drie kijken ze goed terug op hun
UT-jaren. Damman: ‘Ik heb me bij
studievereniging Abacus tot op het

bot uitgeleefd.” Aneke: ‘Tk was fanatiek
bij Kronos, liep-ook twee keer de
Batavierenrace.’ Moraal: ‘Ik was een
tamelijk serieuze student en zong bij
het Drienerloos Vocaal Ensemble.

Die informatie blijkt nieuw. ‘Jij?’, zegt
Aneke verbaasd. Moraal doet nog meer
uit de doeken: ‘Voor mijn stage zat ik
een tijdje in Amerika. Na afloop heb ik
vier maanden door het land gefietst.’
Maar daar kijken zijn collega’s toevallig
niet raar van op.
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Jeroen Bosch richtte ruim vijftien jaar geleden met een
studievriend Bierlinie op. Hij brengt speciaalbieren
aan de man in het hol van de leeuw: Duitsland.
Want, de Duitser is niet alleen conservatief
en merktrouw, maar ook dé bierdrinker
van Europa. De markt is klein, maar het
lukt de oud-tbk-student al jaren heel
aardig. Een middagje op pad met de

Geschdftsfiihrer.

Het is groot feest in Berlijn. Onder

de Brandenburger Tor vieren de
Duitsers het vijftigjarig bestaan

van de Europese Unie. Daar moet

op gedronken worden en dus vloeit
het bier rijkelijk. Laat dat maar aan
de ‘Pruis’ over. ‘Het zijn gezellige
drinkers,” zegt Bosch (41), terwijl hij
zijn bestelbusje door de drukke stad
stuurt. ‘Ze associéren bier met grote
hoeveelheden. Ze gaan er niet voor
rustig zitten zoals de Fransen dat
voor een wijntje doen.’ Integendeel.
Speciale bierfestivals, de biergarten
met hun lange tafels en banken en de
enorme pullen kenmerken de Duitse
drinkcultuur. Een beetje dorp brouwt
z'n eigen lokale trots; de Duitser

houdt sterk vast aan het Reinheitsgebot,
een oude warenwet. Bosch: ‘Volgens
dat gebod mag de drank alleen
bestaan uit gerst, water, hop en gist.
Andere brouwsels, waar bijvoorbeeld
suiker aan toegevoegd is, mogen de
naam ‘bier’ niet dragen.” Toch zijn de
Duitsers bereid tot vreemdgaan, weet
Bosch. ‘Anders hield de Bierlinie het
geen vijftien jaar vol in een land met
ruim 1200 Hausbrauereien.’

Het was in 1991, twee jaar na de

val van de Muur, dat Bosch met

een paar kratjes voor het eerst

in Berlijn rondscheurde. Samen

met Hubertushuisgenoot en
werktuigbouwer Max Pierey.

‘Max was op dat idee gekomen



Het trappistenbier van Orval is
I'bekendrom zijn volgende legende.
.: 'quin Mathilde van Toscane had
haar trouwring verlorenjin een-=
fontein in'de buurt 'van Florenville,
- niet ver van Luxemburg. Nadat
ze God om hulp had _gevraagd
dookieen fo}el uit het water «"Jp,
metin zijn bek de kostbare ring.
Mathilde zei daarop: ‘Dit is echt
een goudenidal!’ (Val d’O¥ = Orval).
Uit dankbaarheid-besloot ze op
deze gezegende plaats een klooster
te stichten.-De bronjis naar haar
genbemd. De lokale traditie zegt dat
elkgong'meisje dat een'geldstuk in
de bron werpf binnen het jaar zal
huwen. Het klooster.is bekend om
zijn geschiedenis, geestelijk leven
en....om zijn trappistenbieren
trappistenkaas.

-

toen-ie zin had in een
trappistenbiertje tijdens een tripje
naar Berlijn. Nergens te krijgen!
Terug in Enschede maakte hij me
enthousiast over zijn mogelijk
ontdekte gat in de markt: handel in
speciaalbieren.

De twee Hubertanen ritselden hier
en daar wat kratjes speciaalbier en
gingen in een oude Volkswagen op
pad. ‘Het was een stukje verlenging
van onze studententijd. We hadden
net onze diploma’s op zak.’ Ouders
en vrienden reageerden verbaasd
over het avontuur. ‘Bier verkopen
in Duitsland? Jongens, gaat dat wel
goed?’ Het kon de ondernemende
geesten niet deren. ‘Het was

spannend, blikt Bosch terug.

‘We hadden geld noch ervaring,

maar ook niets te verliezen.

We deden het gewoon.

Een van de eerste klanten was
destijds het statige Kaufhaus des
Westens (KaDeWe), vertelt Jeroen.

Hij parkeert zijn bestelbus in de
parking onder het warenhuisconcern.
Etensgeuren prikkelen de neus op

de levensmiddelenafdeling. Hier
wordt gekokkereld, gesmikkeld

en gedronken. ‘KaDeWe is voor de
Berlijners wat Harrods is voor de
Londenaren. Consumenten zijn hier
bereid te betalen.’ Na de sushibar,
bratkartoffeln en noodles komt de
bierafdeling in zicht. Bosch, trots:
‘Zo’n 95 procent van wat hier staat,
leveren wij. De Duitser is merktrouw,
maar staat ook open voor nieuwe
dingen. Een punt is dat achter de
consumptie van speciaalbier geen
structuur zit. Je drinkt het omdat

je ineens zin hebt in iets aparts.
Bovendien is het drie keer zo duur als
een normaal biertje. Onze m