
   

                                                                                                                   
College van Bestuur 

AGENDA – LO-2025-1171 
Voor de 343e vergadering van het Lokaal Overleg 

Donderdag 25 juni 2026, 14.00 – 16.00 uur 
Ravelijn RA1315 (VIP room) 

 
 

  
    
Onderwerp  Tijd  Bijlagen/aanvullende informatie 

1. Opening, mededelingen en correspondentie 

• Vaststelling agenda 
• Update UT algemeen 
• Concept vergaderschema LO 2027 

 

 Ter bespreking 
 
 
Ter overeenstemming 

14.00  
• Menzis collectieve zorgverzekering: nieuwe 

overeenkomst voor 5 jaar. 
 

 2.  Conceptverslag 342e LO d.d. 6 mei 2026 Ter bespreking 
 
 

14.20 • Concept verslag LO d.d. 6 mei 2026 
(LO-2026-1170). 

3. Stand van zaken reorganisatie en 
organisatiewijzigingen 

Ter bespreking  • Zie ook LO-2026-1176 organisatiewijzigingsplan 
SP. 

4. Well-being update  Ter bespreking  14.25 • Een presentatie wordt voorafgaand aan het LO, 
gestuurd naar het OPUT. 
  

5. AVWG  Ter bespreking 14.35 • Voorbereiding AVWG 2027 op hoofdlijnen 
• Terugblik heidag d.d. 3 juni 2026 

 

6. Regeling hybride werken Ter overeenstemming 14.50  

7. Jaargesprekken Ter bespreking 15.10 • Ontwikkelingen en uitkomsten n.a.v. evaluatie.  
(Kollen sluit aan) 

 

8. CAO-NU Ter overeenstemming 
of ter bespreking 

15.25 • Bestedingsplan employability fonds.  
• Ter overeenstemming/bespreking is afhankelijk 

van uitkomst overleg Bloemen/Van Emmerloot. 

9. Rondvraag/Sluiting 
 

Ter bespreking 15.45  
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