
 

BESLUITEN College van Bestuur d.d. 08-07-2019 
(formulering ter vergadering vastgesteld) 
 
 
1. Verslag CvB-vergadering d.d. 01-07-2019  (agendapunt 2) 

Het College van Bestuur besluit het verslag van de CvB-vergadering d.d. 01-07-
2019 goed te keuren. 
 

2. Gemandateerde besluiten d.d. 08-07-2019  (agendapunt 3) 
Het College van Bestuur besluit de vertrouwelijke gemandateerde besluiten d.d. 
08-07-2019 conform vast te stellen. Het betreft: 
- Benoeming van dr. J. Hofmeijer per 1 juli in het kader van de Tenure Track tot 
hoogleraar op de leerstoel Translation Neurophysiology (0,4 fte). 
 

3. Studentenhuisvesting  (agendapunt 4) 
The Executive Board decides formeel in te stemmen met de ondertekende brief 
tussen de UT en de gemeente Enschede aangaande de uitbreiding en mogelijke 
toekomstige vervanging van studentenhuisvesting op de Campus en in Kennispark. 
 

4. Confirming amendments 4 UT schemes  (agendapunt 5) 
The Executive Board decides to change the following UT schemes as proposed, 
subject to the formal approval of the University Counsel in the meeting of 25 
September 2019:  
1. Code of Conduct for (un)acceptable behavior  
2. Code of Ethics  
3. Regulations concerning inventions and copyright protected works of UT 
employees  
4. UT Staff protocol dealing with aggression and violence. 
 

6. Appointment of the portfolio holder Research faculty EEMCS  (agendapunt 7) 
The Executive Board decides to appoint prof. dr. Jan Eijkel from September 1st, 
2019 till September 1st, 2022 as portfolio holder research and member of the 
Faculty Board of the faculty of Electrical Engineering, Mathematics and Computer 
Science. 
 

 


