
 

BESLUITEN College van Bestuur d.d. 25-03-2019 
(formulering ter vergadering vastgesteld) 
 
 
1. Verslag CvB-vergadering d.d. 11-03-2019  (agendapunt 2a) 

Het College van Bestuur besluit het verslag van de CvB-vergadering d.d. 11-03-
2019 goed te keuren. 
 

2. Verslag CvB-vergadering d.d. 14-03-2019  (agendapunt 2b) 
Het College van Bestuur besluit het verslag van de CvB-vergadering d.d. 14-03-
2019 goed te keuren. 
 

3. Gemandateerde besluiten d.d. 25-03-2019  (agendapunt 3) 
Het College van Bestuur besluit de vertrouwelijke gemandateerde besluiten d.d. 
25-03-2019 conform vast te stellen. Het betreft: 
a. Het College van Bestuur besluit conform het voorstel van de decaan TNW, dhr. 
Prof.dr. S. Manohar per 1-2-2019 te benoemen tot hoogleraar op de leerstoel Multi-
Modality Imaging (M31) (1 fte). 
b. Het College van Bestuur besluit de benoeming van Prof.dr. M.A.F.J. van de Laar 
te verlengen op de leerstoel Reumatologie en Samenleving van 1-1-2019 tot 1-12-
2022 (BMS, 0.2 fte). 
 

4. Report Commissie Persoonlijke Omstandigheden 2017/2018  (agendapunt 4) 
The Executive Board: 

- takes note of the report and the recommendations of the CPO; 

- instructs CES to prepare an action plan, based on the recommendations of the 

CPO, the UCOW and current initiatives with a focus on communication to the UT 
society; 

- gives CES permission to contact the students of the UT via e-mail for a study in 

the field of mental health. 
 

7. Vaststelling OER + memorie van toelichting  (agendapunt 7) 
The Executive Board decides to approve the Education and Examination 
Regulation for Bachelor Programmes 2019-2020. 
 

11. Agenda’s en toelichtingen voorjaarsoverleggen 2019  (agendapunt 11) 
Het College van Bestuur stelt de agenda en toelichting voor het Vojo met EWI, 
TNW, ET, BMS, ITC en de gezamenlijke diensten vast. 
 

 


