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3. Vertegenwoordiging in bestuur PSP (agendapunt 5) 

Het College van Bestuur besluit Prof. Dr. Ir. H.D.W. (Erik) Roesink voor te dragen als 
bestuurslid in het Polymer Science Park namens de UT. 
 

 
4. Instellen werkgroep masterontwikkeling (agendapunt 6) 

Het College van Bestuur besluit voor de toetsing en monitoring op UT-brede uitgangspunten 
van de ontwikkeling van ons masterportfolio een werkgroep in te stellen. Hierin zijn alle 
faculteiten vertegenwoordigd en hebben de deelnemers een verbinding naar de relevante 
gremia: CvB-D, UCO, UCB en platform international affairs. 
De verantwoordelijkheid voor de ontwikkeling van ons masterportfolio ligt primair bij de 
decanen. De regie wordt gevoerd door Brinksma en Dewulf. De werkgroep moet borgen dat 
de ontwikkeling binnen de UT-brede kaders zoals geformuleerd in Vision 2020 plaatsvindt. 
Tegelijkertijd werkt zij aan urgente onderwerpen die om UT-brede benadering vragen en 
stippelt tevens een meerjarige route uit voor de ontwikkeling van het masterportfolio in het 
licht van Vision 2020. Voor half juli is er een plan van aanpak voor deze meerjarige route 
(inclusief een tijdspad). Voorbereiding en afstemming vinden plaats via de genoemde gremia. 
De rector stelt deze werkgroep in overleg met Dewulf samen.  
Tevens verzoekt het college de werkgroep te onderzoeken of een incentivestructuur wenselijk 
en uitvoerbaar is om te komen tot de benodigde extra instroom en aan Brinksma de 
vorderingen van de werkgroep terug te koppelen. 
 
 

6. Verslag CvB-vergadering d.d. 07-03-2016  (agendapunt 9) 
Het College van Bestuur besluit het verslag van de CvB-vergadering d.d. 07-03-2016 goed te 
keuren. 
 
 

 
  


