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(formulering ter vergadering vastgesteld) 
 
 
11. Verslagen en Besluiten (agendapunt 13) 

Het College van Bestuur besluit het verslag van de CvB-vergadering d.d. 28-04-2015 goed te 
keuren. 
 

12.  Ondertekening MoU met Hanyang University, Zuid Korea (agendapunt 14) 
Het College van Bestuur besluit om de ‘memorandum of understanding’ met Hanyang 
University in Seoul, Zuid Korea, te ondertekenen met het voornaamste doel om studenten- en 
stafuitwisseling te stimuleren en onderwijs- en onderzoekssamenwerking verder te faciliteren. 
 

13. Ondertekening Student Exchange Programme met Southern Federal University 
(agendapunt 15) 
Het College van Bestuur besluit om de overeenkomst ‘Student Exchange Programme’ met 
Southern Federal University in Rostov-on-Don, Rusland (als ECIU partner), te ondertekenen 
om de overeenkomst voort te zetten. 
 

14. TGS 2.0 (agendapunt 16) 
Het College van Bestuur besluit de Twente Graduate School te herstructureren met als doel 
een meer effectieve en efficiënte organisatie en een betere aansluiting bij de regelingen, 
procedures en administratie van het nieuwe promovendibeleid en promovendistatuut aan de 
UT. 
 

15.  Tuition Fee (agendapunt 17) 
Het College van Bestuur besluit tot invoering van voorliggend model Tuition Fee voor niet-
werknemer promovendi. Na twee jaren zal het model worden geëvalueerd en worden 
beoordeeld of de tariefstructuur voor promovendi herzien moet worden. 
 

16. Visie ICT en Onderwijs (agendapunt 18) 
Het CvB ziet dit onderwerp graag ter inhoudelijke behandeling terug in de CvB-vergadering 
van 19 mei a.s. Het document zal al wel voorgelegd worden aan de decanen met daarbij de 
mededeling dat het college de visie op 19 mei inhoudelijk behandelt en aan de hand daarvan 
een aantal voorlopige conclusies formuleert. 
Dit moet leiden tot een open discussie met de decanen in het CvB-D van 20 mei a.s.. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


