BESLUITEN College van Bestuur d.d. 5 november 2007
1.
 Verslag / besluiten 22/24 oktober 2007. (agendapunt 2a)

Het College van Bestuur stelt het verslag van 22/24 oktober vast. 

2.
 Verslag / besluiten 30 oktober 2007. (agendapunt 2b) 

Het College van Bestuur stelt het verslag van 30 oktober 2007 vast.
3.
 Gemandateerde besluiten (agendapunt 2c)

Het College van Bestuur stelt de gemandateerde besluiten d.d. 5 november 2007 vast. 
Bijzondere Leerstoel
Het College van Bestuur besluit de bevoegdverklaring van de Stichting HEF voor de 

bijzondere leerstoel Hoge Energiefysica te verlengen voor de periode 1 mei 2007 tot 1 mei 
2009 en de benoeming van de heer prof.dr.ing. B. van Eijk als bijzonder hoogleraar op deze 
leerstoel eveneens te verlengen voor de periode 1 mei 2007 tot 1 mei 2009. De omvang van 
de benoeming blijft gehandhaafd op 0,2 fte.

4.
Toelating studenten Iran
Gezien het overleg met Buitenlandse zaken dat heeft uitgewezen dat er voorlopig op basis van een VN resolutie over Iran geen (technische) studenten uit Iran mogen worden toegelaten bij de (technische) universiteiten; 
Overwegende 

- 
dat betrokken studenten dus ook geen visum kunnen krijgen; 

- 
dat e.e.a. in 3TU-verband is aan- en afgekaart;

Besluit het College van Bestuur op basis van deze mededeling een algemene beleidslijn te communiceren met de decanen en de opleidingsdirecteuren.

5.
 Goedkeuring benoeming directeur bedrijfsvoering TNW 
Gezien de voorgenomen benoeming van de decaan TNW en de sollicitatiebrief met CV van de heer M.M. van Aken RC MBA;
Overwegende dat de benoeming van een directeur bedrijfsvoering ex artikel 29 van het BBR UT 2003 onderhevig is aan goedkeuring van het College van Bestuur; 

Besluit het College van Bestuur goedkeuring te verlenen aan de benoeming per 1 januari 2008 van de heer M.M. van Aken RC MBA tot directeur bedrijfsvoering van de faculteit TNW voor onbepaalde tijd. 

6.  Overeenkomst Student Union – UT (agendapunt 3)

Gezien:

· de overleggen tussen CvB en SU;

· de herziene overeenkomst;

Gehoord de Universiteitsraad;

Overwegende:

· het expireren per november 2007 van de huidige overeenkomst tussen de UT en de Student Union;

· dat de reorganisatie Efficiënte Moderne Bedrijfsvoering nog niet is afgerond en dat dit mogelijk aanleiding geeft tot bijstelling van de overeenkomst waar het betreft welke eenheden waarvoor verantwoordelijk zijn na de reorganisatie;

· de wens van het College van Bestuur en de Student Union om de overeenkomst met 4 jaar te verlengen;

· de toezeggingen aan de UR op 8 oktober 2007;

Besluit het College van Bestuur:

· de overeenkomst tussen de Universiteit Twente en de Stichting Student Union opnieuw aan te gaan voor de periode november 2007 tot november 2011 conform het bij dit agendaformulier gevoegde document;

· de herziene overeenkomst ter informatie aan de UR te zenden.

7.
Operational Audit declaratie Hoger Management (agendapunt 4)
Gezien de inhoud van het rapport en de daarin opgenomen adviezen;

Gehoord de concerndirecties FEZ en PAO;

Overwegende het belang dat het college hecht aan good governance in de vorm van beleid, richtlijnen en interne controlemaatregelen t.a.v. het declareren door het Hoger Management;

Besluit het College van Bestuur om het ontbrekend beleid te (laten) formuleren en PA&O en FEZ te verzoeken invulling te geven aan alle aanbevelingen zoals genoemd in de rapportage van OA. 
8.
 Zelfevaluatie bacheloropleiding Technische Geneeskunde (agendapunt 5)
Gezien het zelfevaluatierapport van de bacheloropleiding Technische Geneeskunde;

Overwegende:

- 
de strakke planning die in deze versnelde procedure moet leiden tot accreditatie van deze opleiding;
- 
 het belang van goede onderwijszelfevaluatierapporten;

Besluit het College van Bestuur het zelfevaluatierapport van de bacheloropleiding Technische Geneeskunde vast te stellen.
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