Kenmerk: 389.185
BESLUITEN College van Bestuur d.d. 15 februari 2010
(formulering ter vergadering vastgesteld)

1.
Verslagen en besluiten (agendapunt 2a)
Het verslag van de CvB-vergadering d.d. 08-02-2010 wordt vastgesteld.

2. Gemandateerde besluiten (agendapunt 2b)
De gemandateerde besluiten van de CvB-vergadering d.d. 15-02-2010 worden vastgesteld.

Benoeming hoogleraar Biomaterials Science and Technology 
Het College van Bestuur besluit de heer Dr. D.W. Grijpma te benoemen tot hoogleraar Biomaterials Science and Technology. Het betreft hier een benoeming voor 0,84 fte ingaande 

1 januari 2010 voor een periode van vijf jaar. 

3.
Voorbereidingsbudget project ‘Verbeteren entree Campus’ (project 21a Vastgoedplan ’14) (agendapunt 3)
Gezien de voorliggende stukken;
overwegende:

a. de toenemende verkeersintensiteit op het UT-terrein door de komst van bedrijven op de Campus

b. de ontwikkeling van Kennispark

c. het besluit van de gemeente Enschede om de aanpassing van de kruising Hengelosestraat / Auke Vleerstraat (in casu het verwijderen van het viaduct) in 2010 in uitvoering te nemen en de UT de aanpassing van de entree van de Campus aan de nieuwe verkeerssituatie in samenhang hiermee in uitvoering wenst te nemen;
besluit het College van Bestuur het gevraagde budget voor de in 2010 uit te voeren voorbereidingswerkzaamheden, zoals o.a. inventarisatie/onderzoek op gebied van grondonderzoek, nutsvoorzieningen, vergunningen, advisering, beschikbaar te stellen
4.
Nieuwe diploma’s (agendapunt 4)
Gezien de modellen B-diploma NL en UK;
gehoord de commentaren op het vorige model;
overwegende de adviezen van S&O en S&C;
besluit het College van Bestuur:

· het model vast te stellen voor getuigschrift Nederlands en diploma Engels.

· opdracht te geven de diploma’s voor P en M in lijn met dit model uit te werken

· zo snel mogelijk over te gaan tot uitgifte van de nieuwe diploma’s

· opdracht te geven een regeling te ontwerpen die studenten in staat stelt de diploma’s die na 1 september 2010 zijn uitgegeven te ruilen
5.
Zelfevaluatierapport bacheloropleiding Technische Bedrijfskunde en Masteropleiding Industrial Engineering and Management (agendapunt 5)
Gezien het zelfevaluatierapport van de bacheloropleiding Technische Bedrijfskunde (TBK) en Masteropleiding Industrial Engineering and Management (IEM);
gehoord het advies van S&C;
overwegende:

· het belang van goede zelfevaluatierapporten in het kader van accreditatie van onderwijsprogramma’s;

· de bereidheid van de opleiding om het zelfevaluatierapport aan te passen naar een leesbaarder geheel;
besluit het College van Bestuur het zelfevaluatierapport van de bacheloropleiding Technische Bedrijfskunde (TBK) en Masteropleiding Industrial Engineering and Management (IEM) vast te stellen, onder de voorwaarden van een betere leesbaarheid en overleg met S&C hierover. De opleiding dient de aangepaste versie van de zelfevaluatie tijdig naar Qanu te sturen.
6.
Vaststelling concept ‘Plan van aanpak budgetsturing’ (agendapunt 6)
Gezien het concept plan van aanpak budgetsturing;

overwegende dat deze aanpak gericht is om op (korte) termijn meer vraag- en budgetsturing te realiseren;

besluit het College van Bestuur het concept Plan van Aanpak budgetsturing vast te stellen.

7.
Vaststelling uitgangspunten Kick-In nieuwe studenten 2010 (agendapunt 9)

Gezien De Rapportage Adviesgroep Kick-In m.b.t. evaluatie Kick-In 2009 en organisatie Kick-In 2010 (S&O/SU/91222/25 januari 2010/FvK/EH);
overwegende: 

· dat de eindverantwoordelijkheid voor de Kick-In van nieuwe UT studenten als geheel berust bij het CvB;

-
dat het CvB een besluit neemt over de wijze waarop de Kick-In wordt georganiseerd (welke blokken wanneer), de lengte van de Kick-In en het tijdstip van de Kick-In;

-
dat de adviezen van de Adviesgroep Kick-In goede en voldoende aanknopingspunten geven voor besluitvorming; 
-
dat de Student Union en de facultaire vertegenwoordigers (zie samenstelling Adviesgroep) nadrukkelijk betrokken zijn geweest bij de voorbereiding van dit besluit;
besluit het College van Bestuur:
-
de adviezen en voorstellen van de Adviesgroep Kick-In t.a.v. de UT Kick-In 2010 van bachelor- en master studenten over te nemen.

-
de ophoging van het budget met 12 k€ structureel toe te wijzen.
8.
Leerstoel Science Communication voor de Lerarenopleiding, faculteit GW (agendapunt 10)
Gezien de brief van de decaan GW d.d. 4-2-2010 (kenmerk 388.999);
besluit het College van Bestuur onder voorwaarde van een positieve meningsvorming van het College voor Promoties, in te stemmen met het voeren van een arbeidsvoorwaardengesprek met de door de faculteit GW beoogde kandidaat voor benoeming op de leerstoel Science Communication voor de Lerarenopleiding en stuurt het verzoek ter advisering naar het College voor Promoties.
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