Kenmerk: 387.282
BESLUITEN College van Bestuur d.d. 29 juni 2009
(formulering ter vergadering vastgesteld)

1.
Verslag / besluiten (agendapunt 1)
Het College van Bestuur stelt het verslag en de besluiten d.d. 22 juni 2009 vast.
2.

Bibliotheeksystemen als instellingssystemen (agendapunt 3)
Gezien de notitie ‘Bibliotheeksystemen als instellingssystemen per 1-1-2010’ 

gehoord de UCB;

overwegende dat met het voorstel de verdere ontwikkeling van de bibliotheeksystemen onder het bredere regime valt van de instellingssystemen en zodoende de integratie binnen de digitale leer- en werkomgeving van wetenschappelijke staf en studenten beter wordt ondersteund;

besluit het College van Bestuur tot aanwijzing per 1-1-2010 van de betreffende bibliotheeksystemen als instellingssystemen en overheveling van het betreffende budget van B&A naar het Fonds Instellingssystemen.

3.

Verslagen voorjaarsoverleggen (agendapunt 4)
Gezien de verslagen voorjaarsoverleggen 2009;

Overwegende dat de voorjaarsoverleggen een regulier onderdeel zijn van de planning- en controlcyclus van de universiteit;

Besluit het College van Bestuur de verslagen van de voorjaarsoverleggen 2009 vast te stellen.

4.


Begroting huisstijl implementatie (agendapunt 5)
Gezien het plan van aanpak en de begroting hiervan en toelichting hierbij;

gehoord het advies van S&C;

overwegende het belang van de nieuwe huisstijl voor imago UT;

besluit het College van Bestuur in te stemmen met de voorgestelde begroting.

5.

Verlenging promotietraject i.v.m. onderwijstaken in het VO (agendapunt 6)
Gezien het voorstel van Mouthaan c.s. tot het instellen van een centraal scholingsbudget voor aio’s die een eerstegraads lesbevoegdheid willen halen en parttime op het VWO les willen gaan geven;

gehoord het positief advies van S&C en PA&O en de financiële situatie USOW volgens FEZ;

overwegende dat het instellen van een centraal scholingsbudget een positieve bijdrage kan leveren aan de bestrijding van het lerarentekort in het VWO;

besluit het College van Bestuur:

-
in te stemmen met het instellen van een scholingsbudget;

-
PA&O en FEZ opdracht te geven te onderzoeken uit welke budgetten (inclusief USOW) dit fonds gevuld kan worden;

-
PA&O opdracht te geven met de indieners uit zoeken of uitbreiding tot verlenging van de aanstelling met een jaar wenselijk en mogelijk is gegeven de bestaande budgetten voor maatschappelijke betrokkenheid, het career develop centre en/of een nog te vormen budget voor mobiliteit.

6.

FAME regeling (agendapunt 9)
Gezien de FAME regeling notitie van uitgangspunten;

gehoord de adviezen van de directies;

overwegende:

· Dat de FAME regeling past bij een ondernemende universiteit;

· Dat relevante betrokken partijen hun welwillendheid en betrokkenheid hebben getoond bij het opzetten en uitvoeren van de FAME regeling;

· Dat de FAME regeling naar verwachting bijdraagt aan een toename in UT spin-offs;

besluit het College van Bestuur de FAME regeling te ondersteunen en een garantiestelling voor het benodigde budget toe te kennen. Het betreft voor de jaren 2009 en 2010 totaal een garantiestelling voor een bedrag van € 100.000. Het daadwerkelijke benodigde bedrag is afhankelijk van het aantal studentondernemers dat instroomt in de FAME regeling en de hoogte van externe subsidies zoals SKE.
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