Kenmerk: 380.763
BESLUITEN College van Bestuur d.d. 22 en 24 oktober 2007 

(formulering ter vergadering vastgesteld)
1. 
Verslag / besluiten (agendapunt 2a)

Het College van Bestuur stelt het verslag en de besluiten van 8 oktober 2007 vast. 

2. 
Gemandateerde besluiten 22 oktober 2007 (agendapunt 2b)

Het College van Bestuur stelt de gemandateerde besluiten van 22 oktober 2007 vast. 

Goedkeuring benoeming directeur bedrijfsvoering MB

Gezien: de voorgenomen benoeming van de decaan MB en de sollicitatiebrief met CV van mevrouw drs. S.C. van der Haagen.

Overwegende: dat de benoeming van een directeur bedrijfsvoering ex artikel 29 van het BBR UT 2003 onderhevig is aan goedkeuring van het College van Bestuur. 

Besluit het College van Bestuur: goedkeuring te verlenen aan de benoeming per 1 december 2007 van mevrouw drs. S.C. van der Haagen tot directeur bedrijfsvoering van de faculteit Management en Bestuur en daarbij de benoemingstermijn te bepalen op vijf jaar. 

Benoeming hoogleraar Implantaat Biomechanica 

Het College van Bestuur besluit de heer dr.ir.  N.J.J. Verdonschot te benoemen tot hoogleraar Implantaat Biomechanica. Het betreft een benoeming voor 0,2 fte  ingaande 1 oktober 2007 voor een periode van drie jaar. 

Benoeming hoogleraar Biomedische Werktuigbouwkunde

Het College van Bestuur besluit de heer dr.ir. H.F.J.M. Koopman te benoemen tot hoogleraar Biomedische Werktuigbouwkunde. Het betreft een benoeming voor 1,0 fte ingaande 1 oktober 2007 voor onbepaalde tijd.

3. 
Leerstoel Neuroimaging, faculteit TNW (agendapunt 3a)
Gezien: de brief van de decaan TNW d.d. 4-10-2007 (kenmerk 380.434);


Gehoord de adviezen van de concerndirecties;


Besluit het College van Bestuur onder voorwaarde van een positieve 

meningsvorming van het College voor Promoties, tot polsing over te gaan van de door de faculteit TNW beoogde kandidaat voor benoeming op de leerstoel Neuroimaging en stuurt het verzoek ter advisering naar het College voor Promoties.

4. 
3TU-Leerstoel Thermochemical Biomass Refining Technology, faculteit TNW (agendapunt 3b)
Gezien: de brief van de decaan TNW d.d. 4-10-2007 (kenmerk 380.490):
Besluit het College van Bestuur: onder voorwaarde van een positieve meningsvorming van het College voor Promoties, tot polsing over te gaan van de door de faculteit TNW beoogde kandidaat voor benoeming op de leerstoel Thermochemical Biomass Refining Technology en stuurt het verzoek ter advisering naar het College voor Promoties.
5.
Jaarcirkel 2008-2009 (agendapunt 4)
Gezien het voorstel van de roosterwerkgroep aangaande de jaarcirkel 2008-2009;

Gehoord het positieve advies van de CCO en het CvB-D-overleg;

Overwegende:

· dat ook de voorliggende jaarcirkel is afgestemd in 3TU verband en met Saxion;

· dat de jaarcirkel vanaf het opleidingsjaar 2009-2010 in 3TU verband zal worden vastgesteld;

Besluit het College van Bestuur in te stemmen met de jaarcirkel 2008-2009, conform het voorstel van de roosterwerkgroep en dit voorstel ter advisering aan de Universiteitsraad voor te leggen.


6. 
Herhuisvesting faculteit MB en ontwikkeling poolzalen (agendapunt 5)
Gehoord: de Raad van Toezicht met betrekking tot de verhoging budget Vastgoedplan

Overwegende:

1. De reeds genomen beslissing tot het amoveren van Ravelijn-laag.

2. Aanpassing van Ravelijn-hoog aan de kwalitatieve eisen uit het PvE 2006 is niet mogelijk gezien de bouwkundige structuur van het gebouw. De huidige boekwaarde van Ravelijn-hoog is circa M€ 1,3, terwijl de investering voor deze beperkte aanpassing circa M€ 1,5 zal bedragen,

3. Aanpassing van Citadel zal eveneens niet leiden tot een optimale situatie met betrekking tot de kwalitatieve eisen van het PvE 2006. Vervanging in het nieuwbouwproject betekent weliswaar een extra investering van circa M€ 5 maar daar staat tegenover dat de UT beschikt over circa 3.000 fnm² “overloop”ruimte in het O&O-centrum, waar nu al vraag naar is. De investering voor realisatie van deze “extra” ruimte bedraagt circa M€ 8,6.

4. Het is op dit moment nog te vroeg om te bepalen of de groei van MB ook voor het curriculum jaar 2008-2009 zal doorzetten conform PvE 2006. Het ontwerp is nu dusdanig opgezet dat in fasen kan worden gebouwd en geïnvesteerd.

5. De gehouden (engineer & built) aanbesteding bevestigt de raming m.b.t. scenario 3.3.

6. Het aantal poolzalen na realisatie van het Vastgoedplan maart 2003 ad 48 voldoende is i.p.v. de geplande 55 stuks in het licht van de gerealiseerde 20 jaarzalen in het Horstcomplex en 16 multifunctionele zalen in Ravelijn-nieuw.

is het College van Bestuur voornemens te besluiten:

voor de huisvesting van de faculteit Management en Bestuur in het O&O-centrum het project te ontwikkelen op basis van het volledige PvE 2006 en de realisatie als volgt te faseren:

· Fase 1, ca 2/3 van het PvE 2006 realisatie in 2008-2009. Hiervoor wordt, na sloop, de locatie van het huidige Ravelijn laag en hoog ter beschikking gesteld:

· In fase 1 op te nemen 5 collegezalen en 1 VIP-zaal, waarmee het aantal poolzalen na realisatie van dit project uitkomt op 48.

· Fase 2, het resterende programma (PvE 2006), nadat meer zekerheid is omtrent uiteindelijke groei (2008). Het ontwerp voorziet erin dat de beslissing om fase 2 uit te voeren in een later stadium kan worden genomen. Deze fase bestaat uit gedeeltelijke nieuwbouw (ter plekke van Ravelijn) en verbouw (aanpassingen, aansluitingen) van de Citadel.

Het College van Bestuur besluit met betrekking tot onderhavig project tot het hiernavolgende besluitvormingsproces:

22 oktober 2007
voorgenomen besluitvorming CvB

30 oktober 2007
UR-commissie Financiën en Vastgoed + Presidium bespreking

14 november 2007 
Universiteitsraad

19 december 2007 
Raad van Toezicht

Januari 2008 

definitieve besluitvorming CvB

7. 
Aanvullend budget (fase 2) project Meander (agendapunt 6)
Gezien de voorliggende stukken

Overwegende:

a. dat door de reorganisatie van de faculteit TNW ongeveer een derde van het oorspronkelijke huisvestingsprogramma is vervallen;

b. dat op verzoek van TNW en VGD een nieuw huisvestingsprogramma heeft opgesteld voor die groepen die in tweede termijn in Meander dienen te worden gehuisvest;

c. dat daarnaast nieuwe huisvestingswensen zijn kenbaar gemaakt die niet in het huidige Vastgoedplan zijn opgenomen;

a. Het College van Bestuur besluit:

b. In fase 2 inhuizing Meander de volgende groepen op te nemen:

· ETE (Elastomer Technologie and Engineering, chemisch lab)

· MCS (Mesoscale Chemical Systems)

· POF (leerstoel Physics of Fluids, uitbreiding van bestaande laboratoria)

· IM (Inorganic Membranes)

· MST (Membrane Science and Technology, uitbreiding van bestaande laboratoria)

c. TCO (Techno Center voor Onderwijs en Onderzoek, glasinstrumentmakerij en servicewerkplaats)

d. ten behoeve hiervan de benodigde aanvullende middelen tot een bedrag van M€ 1,5 beschikbaar te stellen.

e. De overige door TNW kenbaar gemaakte wensen c.q. wijzigingen nader te onderzoeken en op te nemen in het nieuw op te stellen “Vastgoedplan 2008 en volgende jaren” 
-----------------------------------
