Het College van Bestuur besluit:

· Het legionella beheersplan voor de UT vast te stellen

· De VGD en het FB op te dragen de conform dit beheersplan noodzakelijke aanpassingen af te stemmen op de uitvoering van het Vastgoedplan UT om maximale kostenefficiëncy te bereiken

· Voor de uitvoering van technische maatregelen rond legionellapreventie in de jaren 2004 t/m 2008 jaarlijks (gemiddeld) k€ 50 te reserveren in het fonds REH.

Het College van Bestuur onderschrijft de hoofdlijnen van de notitie en geeft daarmee de opening om de vacature Manager bedrijfsvoering Student Union te vervullen. 

Het College van Bestuur besluit:

1. onder gelijktijdige terugtrekking van de garantiestelling, TSM te voorzien van een krediet van 

k€ 500,

2. TSM op te dragen om:

· alles in het werk te stellen om concrete afspraken te maken over de inzet van UT-personeel voor TSM activiteiten,

· het kostenniveau nog verder omlaag te brengen,

· het College van Bestuur voor 1 december te informeren over de financiële toekomst van TSM.

· een medeaandeelhouder te zoeken indien de directie voorziet dat er nogmaals een financieel beroep op het College van Bestuur noodzakelijk is.
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