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Plannen met hulpmiddel

¢

uursoort  datum starttijd duration clientnr straat Huisnr postcode woonplaats level A Petee
2 2025-01-03 16100 52 1 Butenveldertsslaan 66 1081AB Amsterdam 0 i L
4 |2025-01-05 14:15 48 2 Ceintuurbaan 1 1072ER  Amsterdam 4 :
1|2025-01-06 15:45 46 3 Nieuwendijk 113 1012MK  Amsterdam 1
512025-01-03 08:45 4 4 Qvertoom 56 | 1054 HG | Amsterdam 5| B\NENNeetwala b Sl R 740 e O a5 AR =
12025-01-06 | 13:00 54 5 Jan Evertsenstraat 12 1056 EC = Amsterdam 1
3 |2025-01-04 16:45 47 6 Ceintuurbaan 141 1072ER | Amsterdam 3
512025-01-05 08:00 54 7 Sarphatistraat 115 1018 GV | Amsterdam 5
3 |2025-01-06 16:30 39 8 Spuistraat 1110128V | Amsterdam 3
512025-01-02 10:45 33 9 Bosenlommerweg 117 1055EC  Amsterdam 5
3 2025-01-05 09:15 50 10 Wibautstraat 176 1091 GH | Amsterdam 3
2 2025-01-05 09:15 43 11 Jan Evertsenstraat 62 1056 EC | Amsterdam 2
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Potentieel

Gepland 453.29 20,992.68 36.71 75.21
Model 433.98 18,896.43 25.99 69.25
A -4.26% -9.99% -29.20% -7.92%
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Functie differentiatie
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Prioriteiten aangeven
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Invloed tijdsvenster
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