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1. Status agendapunt:
Rol URaad:

X Ter informatie

o Ter advisering

o Terinstemming
o Anders:

2. Eerder behandeld in:
Naam gremium: CvB
Datum behandeling: 10 december 2018
Naam agendapunt: Beschrijving inbedding van het NanolLab (UR)
Conclusie toen: Het College van Bestuur geeft gevolg aan zijn toezegging aan de
UR (UR 17-203/13 december 2017) om een beschrijving te geven van de
inbedding van het NanoLab.

3. Toelichting/samenvatting:
The Executive Board will follow up on its commitment to the UR (UR 17-203 / 13 December 2017)
to provide a description of the embedding of the Nanolab:

= Nanolab's content management takes place via a steering group that sets infrastructure-
related priorities, ensures coordination and, where necessary, offers proposals for
infrastructure developments to the Executive Board (1). In the steering group, the
Scientific Director of Mesa + and the deans of EEMCS and TNW participate alongside the
director Nanolab (2). The CvB decides having heard the SB. The Steering Committee
meets 4 times a year (and more often if necessary).

* The Director of Nanolab has a financial and personnel mandate with regard to the
Nanolab. This is arranged in the following way:

o Nanolab is a financial management unit with its own budget and department, which
is part of the EEMCS faculty

* The faculty board EEMCS provides a special mandate with general scope
to the Director Nanolab for personnel matters and the associated budgets,
concerning the supporting management staff assigned to Nanolab

o Nanolab is a faculty transcending infrastructure with its own budget.

* The Executive Board issues a special mandate of general application to
the Director of Nanolab for the financial Nanolab budget up to the level of
the multi-annual plan, including the earmarked budget, approved in the
CvB (3).

* HR and financial support are provided by the EEMCS faculty, for long-term plans financial
support is also provided by the Finance department.



* Director NanoLab bears financial and substantive responsibility to the Executive Board. To
this end, the Director NanoLab drafts the financial and substantive multi-annual plan on
behalf of the steering group.

* The Executive Board decides on the multi-annual plan having heard the SB.

* The UR is the competent participation body.

1 For example, in the case of long-term plans, if a decision exceeds the financial mandate of the members of the
steering group or if the interests differ in such a way that they can not be realized.

2 Dean is also expected to take part.

3 The Executive Board heard the SB prior to decision-making.

4. (Voorgenomen) besluit CvB:

Gezien
Gehoord
Overwegende
Besluit het CvB

GRIFFIE URaad: (door griffie UR in te vullen)
Eerder in URaad aan de orde geweest?
o Nee.
o Ja, op
Conclusie toen:

Nadere toelichting: (Voor als presidium/griffier vindt dat één van bovengenoemde
punten nadere toelichting behoeft)

...............................................................................................................

...............................................................................................................



UNIVERSITEIT TWENTE.

BESTURING NANOLAB

20 DECEMBER 2018




O
E AANLEIDING

*, :,"

= Vraag UR nav UT2020

» Onduidelijkheden bij de uitwerking, verschillende
beelden/verwachtingen

= Aansluiten op de nieuwe mandaatregeling
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UITGANGSPUNTEN VAN BESTURING
ANTWOORD OP DE VRAAG VAN DE UR

= De inhoudelijke besturing van het Nanolab vindt plaats via een regiegroep die infra gerelateerde prioriteiten stelt,
afstemming borgt en waar nodig! voorstellen voor infra ontwikkelingen aanbiedt aan het CvB. In de regiegroep zitten
naast de directeur Nanolab ook de WD van Mesa+ en de decanen van EWI en TNW?. Het CvB besluit gehoord
hebbende het SB. De Regiegroep komt 4x/jaar bij elkaar (en vaker als nodig).
= De Directeur Nanolab heeft een financieel en personeel mandaat met betrekking tot het Nanolab. Dit is op de volgende
wijze geregeld:
= Nanolab is een financiéle beheerseenheid met een eigen begroting en afdeling, die valt onder EWI
Het faculteitsbestuur EWI verstrekt een bijzonder mandaat van algemene strekking aan de Directeur Nanolab voor
personele aangelegenheden en de daaraan gebonden budgetten, betreffende het aan NanoLab toegewezen
ondersteunend beheerspersoneel
= Nanolab is een faculteit overstijgende infrastructurele voorziening met een eigen begroting.
Het College van Bestuur verstrekt een bijzonder mandaat van algemene strekking aan de Directeur Nanolab voor
financiéle nanolab begroting tot maximaal de hoogte van het in het CvB geaccordeerde meerjarenplan3, inclusief
geoormerkt budget.
= HR en financieel support wordt geleverd vanuit faculteit EWI, voor meerjarenplan wordt bovendien financiéle support
verleend vanuit de dienst Finance
= Directeur NanoLab legt financieel en inhoudelijk verantwoording af aan het CvB. Daartoe stelt de directeur NL namens
de regiegroep de financiéle en inhoudelijke verantwoording en het meerjarenplan op.
= Het CvB besluit over het meerjarenplan gehoord hebbende het SB.
= De URis het bevoegd medezeggenschapsorgaan.

1 Bijvoorbeeld bij meerjarenplannen, als een beslissing het financiéle mandaat van de leden van de regiegroep overstijgt of als de
belangen zodanig verschillen dat men er niet uit komt. 21-12-2018 3
2 Naar verwachting zal ook decaan ET gaan deelnemen

3Voorafgaand aan besluitvorming heeft het CvB het SB gehoord.




NANOLAB, VISUELE WEERGAVE (BE)STURING

Inhoudelijke besturing Formele verantwoordelijkheden/mandaten

Regiegroep Gebuikersraad UR -
NanoLab* Vertegenwoordigers Medezeggenschap

Directeur NL gebruikersgroepen
Decaan EWI incl. externe
Decaan TNW gebruikers
WD MESA+ olv Dir. NL

WD/Decanen™

Dir. Nanolab
+ Hfd Nanolab

Technici Nanolab

CvB
Directeur NL

UN IVERSITEIT TWE NTE. (*) Regiegroep bestaat uit hoofdgebruikers, naar verwachting zal ook decaan ET gaan deelnemen

21-12-2018 (**) WD/Decanen als gebruiker in gebruikersraad, aanwezig indien relevant
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