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Creëer een ruimte waar iedere student zich kan ontspannen,
anderen kan ontmoeten en zich thuis, veilig, gezien en
gehoord voelt.

Hou rekening met verschillende doelgroepen (denk ook
aan (neuro)diversiteit/inclusie).
Start met het inventariseren van behoeften t.b.v.
inhoudelijk aanbod en inventaris.
Werk vanuit co-creatie (b.v. middels moodbordsessies).
Blijf in gesprek met de student!

Deze visie is gericht op verhogen studentsucces,
studentenwelzijn, studentenbinding, vermindering
studentenuitval. Sluit daarvoor aan bij o.a.:

Het landelijk kader studentenwelzijn.
Het strategisch plan van de instelling.
De onderwijsvisie.
Overige initiatieven in de instelling gericht op gebied
van studentenwelzijn en sense of belonging.

Positioneer de huiskamers in het geheel:
Zorg voor nauwe samenwerking met studiecoaches/
mentoren en het tweedelijns begeleidingsteam.
Bewaak de drempelverlagende functie.
Realiseer dit door o.a. een huiskamercoach als
linking-pin, zichtbaarheid studentenbegeleiding in
huiskamer, organiseren workshops m.b.t.
studievaardigheden en welzijn, etc.
Benut de huiskamer in context van de leeromgeving.

Informeer, betrek, en breng alle stakeholders in positie en
maak samenwerkafspraken, zodat je elkaar kan vinden en
versterken.

Denk hierbij niet alleen aan management, maar betrek
ook docenten, academieraden, opleidingscommissies,
studieverenigingen en andere belanghebbenden.
Maak voor iedere stakeholder helder wat de huiskamer
hen oplevert.
Maak ook inzichtelijk hoe zij hieraan bij kunnen dragen.
Geef studenten de mogelijkheid om eigenaarschap te
nemen over bepaalde initiatieven.

Het is belangrijk standaard kaders te bieden, maar
behoeftes en mogelijkheden binnen en tussen instellingen
verschillen. Denk aan flexibiliteit m.b.t.:

Wensen en behoeften van de doelgroep op inhoud,
activiteiten, begeleiding.
Mogelijkheden qua ruimtes (grootte, soort, locatie)
Eén of meerdere huiskamers per locatie, vestiging,
organisatie-eenheid.
Ontwikkelingen binnen de organisatie. Behoud de kern,
maar beweeg mee.

Successen dragen bij aan draagvlak en commitment.
Zorg voor een goede PDCA-cyclus.
Vraag studenten naar hun ervaringen.
Creëer een instelling breed platform voor intervisie en
inspiratie tussen huiskamer coördinatoren/-coaches.
Deel successen met àlle stakeholders.
Deel successen tussen instellingen in netwerken, PLG's,
etc.
Rapporteer in jaarverslagen.

Een veilige leeromgeving is belangrijk voor iedere student.
De student moet weten en voelen dat alles gezegd
kan en mag worden.
Een veilige omgeving kan gecreëerd worden door
onafhankelijke begeleiding, waarbij er geen direct link
is met de mentor, studiecoach of docent.
Eventueel workshopaanbod is extra curriculair.
Verken de mogelijkheid tot inzetten studentcoaches,
peer coaches.

Middelen en resources zijn een belangrijke randvoorwaarde
van huiskamers.

Zorg voor tenminste één verantwoordelijke per
instelling, aangevuld met een coördinator per huiskamer
en, waar gewenst, begeleiding.
Denk o.a. aan ruimte, inventaris (i.a.m. facilitaire zaken),
sfeerbepalende elementen (planten, visuals, etc.),
spellen, boeken, creatieve middelen, posters/flyers van
ondersteuningsaanbod, etc.
Maak een planning voor implementatie- en
uitvoeringsfase op korte én lange termijn.

Bekendheid zorgt voor de mogelijkheid om gebruik te
maken van de huiskamer.

Communiceer intern en extern. Denk aan de website,
intranet, leeromgevingen, nieuwsbrieven, email,
narrowcasting, posters/flyers, socials, etc. 
Onderschat het belang van (positieve) mondelinge
communicatie niet. 
Zorg dat de huiskamers meegenomen wordt in
voorlichting (bv. open dagen) en onboarding en
introductieprogramma's. 
Zorg dat alle eerstejaars de huiskamer minimaal één
keer met hun studiecoach/ mentor bezoeken.

01.
Begin bij de student

02.
Sluit aan bij visie op onderwijs,
beroep, opleiding én overige
initiatieven

08.
Creëer draagvlak op alle
onderwijslagen

06.
Werk vanuit een
standaard/kader maar blijf
flexibel

09.
Investeer in bekendheid

10.
Deel successen

04.
Werk vanuit integrale aanpak
studentenwelzijn

03.
Maak urgentie inzichtelijk

05.
Borg begeleiding onafhankelijk

van studie(voortgang)

07.
Zorg voor de juiste

resources/middelen

effectieve implementatie van
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Maak duidelijk wat het belang is van de huiskamers.
Hierdoor worden stappen sneller en makkelijker genomen.

Beschrijf de relevantie en staaf dit met onderzoeken
en/of data op het gebied van studentenwelzijn.
Deel best practices in de organisatie, ook van andere
instellingen.
Zorg dat de huiskamer wordt opgenomen in het
strategisch- en huisvestingsplan.
Blijf in gesprek met studenten om de urgentie scherp te
houden.

Deze uitgave is mede mogelijk gemaakt met financiering
van het Nationaal Regieorgaan Onderwijsonderzoek.


