
 
 

Duitse student en zorgverzekering 

 

Je wilt gaan werken als student-assistent en gaat hierdoor een dienstverband bij de 
Unversiteit Twente aan. Door het aangaan van het dienstverband betaal je in Nederland 
inkomstenbelasting en sociale premies. Deze worden automatisch ingehouden op je salaris. 
Daarnaast is de Nederlandse sociale verzekeringswetgeving op jou van toepassing en val je 
van rechtswege onder de reikwijdte van de Nederlandse Zorgverzekeringswet. Je bent daarom 
verplicht om een Nederlandse zorgverzekering (basisverzekering) afsluiten die voldoet aan 
de eisen die deze wet stelt. Een particuliere studentenverzekering is niet voldoende! Het doet 
verder daarbij niet ter zake of je in Nederland of in Duitsland woont. Niet afsluiten van een 
Nederlandse zorgverzekering betekent dat je onverzekerd bent en je riskeert bovendien een 
forse boete. 
Menzis (www.Menzis.nl) is de collectieve zorgverzekering voor de Universiteit Twente maar je 
kan uiteraard kiezen voor een andere zorgverzekering. Meer informatie over 
zorgverzekeringen vind je op www.zorgwijzer.nl. 
Vanaf de ingangsdatum van je Nederlandse zorgverzekering (datum indiensttreding), moet je 
Duitse ziektekostenverzekering (tijdelijk) worden stopgezet. 

Zorgtoeslag 
Mogelijk kom je in aanmerking voor een financiële bijdrage van de overheid voor je 
zorgverzekering. Je kunt deze ‘zorgtoeslag’ aanvragen via de website van de Belastingdienst in 
Nederland: www.toeslagen.nl. Deze vraag je aan met je DigiD. 

Krankenkasse 
Woon je in Duitsland en wil je gebruik blijven maken van medische zorg in Duitsland, dan kun je 
je laten inschrijven bij een Duitse verzekeringsinstelling (Krankenkasse). Hiertoe moet je bij het 
afsluiten van je Nederlandse zorgverzekering een E 106 formulier invullen. Met dit formulier 
meldt de Nederlandse zorgverzekeraar je aan bij de Krankenkasse van jouw keuze. Je betaalt 
voor je zorgverzekering uitsluitend premie aan de Nederlandse zorgverzekeraar. De inschrijving 
bij de Krankenkasse is gratis. 
Na inschrijving bij een Krankenkasse heb je recht op alle zorg uit de zorgpolis van de 
Nederlandse zorgverzekeraar, zowel in Nederland als in Duitsland. De vergoeding van deze 
zorg is naar Nederlandse maatstaven. Dit kan betekenen dat niet alle kosten die in Duitsland 
zijn gemaakt, volledig worden vergoed. Op grond van je (gratis) inschrijving bij een 
Krankenkasse heb je bovendien recht op de zorg volgens het wettelijke verzekeringspakket van 
Duitsland (woonlandpakket). 

Beëindiging Nederlandse zorgverzekering 
Als je 3 maanden of langer niet meer hebt gewerkt voor de universiteit, val je niet langer onder 
de Nederlandse Zorgverzekeringswet. Je kan dan de Nederlandse zorgverzekering beëindigen 
en je opnieuw laten verzekeren via je vorige (studenten) zorgverzekering. 
Heb je een brief van CAK ontvangen met vragen over jouw zorgverzekering in combinatie met 
je dienstverband? De volgende situaties kunnen aan de orde zijn: 
 

- Je werkt nog steeds voor de universiteit maar je hebt nog geen Nederlandse 
zorgverzekering afgesloten. Doe dit dan alsnog zo spoedig mogelijk! 

- Je werkt drie maanden of langer niet meer voor de universiteit en bent in principe 
niet langer verplicht een Nederlandse zorgverzekering te hebben. Je kan dan een 
zogenaamde WLZ onderzoek laten instellen waarbij gekeken wordt naar jouw 
feitelijke (werk)omstandigheden en of je nog steeds verplicht bent de Nederlandse 
zorgverzekering te hebben. Je vraagt zelf een WLZ onderzoek aan bij de Sociale 
Verzekeringsbank (SVB). 

 
Heb je vragen over CAK? Neem contact op met de HR. 

http://www.menzis.nl/
http://www.zorgwijzer.nl/
http://www.toeslagen.nl/
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Beëindiging zorgtoeslag 
Let op! Als je de Nederlandse zorgverzekering beëindigt, komt het recht op zorgtoeslag te 
vervallen. Deze toeslag moet je altijd zelf zo spoedig mogelijk beëindigen via www.toeslagen.nl. 
 

Laat je de zorgtoeslag toch ten onrechte doorlopen? De teveel ontvangen toeslag moet je altijd 
terug betalen. 
 
Heb je nog vragen? Neem contact op met de HR door een mail te sturen naar ut-
studentenbanen@utwente.nl. 
 

http://www.toeslagen.nl/
mailto:studentenbanen@utwente.nl.

	Zorgtoeslag
	Krankenkasse
	Beëindiging Nederlandse zorgverzekering
	Beëindiging zorgtoeslag

