BESLUITEN College van Bestuur d.d. 15-01-2018
(formulering ter vergadering vastgesteld)

2. Gemandateerd besluit — vaststellen informatiedossier t.b.v. gestelde
voorwaarden TNO Educatieve master (agendapunt 3)
Het College van Bestuur besluit het informatiedossier over de Educatieve master
vast te stellen en deze in te dienen bij de NVAO zodat voldaan wordt aan de
verplichting die de NVAO in juli 2016 gesteld heeft bij het positieve besluit onder
voorwaarden aangaande de toets nieuwe opleiding wo-master Educatieve master
zaakvlakken, afstudeerrichting maatschappijleer en maatschappijwetenschappen.

3. Bespreking taalbeleid 2018 (agendapunt 4)
Het College van Bestuur besluit de aangepaste notitie UT language policy door te
sturen naar de UCB, UCOW en CvB-D ter advisering.

4, Regeling Organisatiewijzigingen (agendapunt 5)
Het College van Bestuur besluit de regeling organisatiewijzigingen ter instemming
voor te leggen aan de universiteitsraad ter behandeling in de Overlegvergadering
van 14 februari 2018. Het CvB vraagt de UR en het OPUT om gezamenlijk met de
ambtelijke ondersteuning een implementatieplan vorm te geven.

5. Beleidsnotitie Hoogleraar2 met accent op onderwijs (agendapunt 6)
Het CvB besluit akkoord te gaan met de beleidsnotitie en formaliseert daarmee de
positie van HL met accent op onderwijs.
De notitie zal ter informatie aan de UR worden toegestuurd.

6. Verslag CvB vergadering d.d. 09-01-2018 (agendapunt 8)
Het College van Bestuur besluit het verslag van de CvB-vergadering d.d. 09-01-
2018 goed te keuren.

7. FOBOS (agendapunt 9)
Het College van Bestuur besluit dit agendapunt door te schuiven naar een
volgende vergadering.

8. Jaarverslag 2017 (agendapunt 10)

Het College van Bestuur besluit dit agendapunt door te schuiven naar haar
vergadering van 22 januari.

(Besluiten CvB vergadering d.d. 15 januari 2018)



