UNIVERSITY OF TWENTE.

Human Resources

Bereikbaarheids- en aanwezigheidsdienst

Naam en voorletters: Faculteit| Dienst:

Dit formulier wordt gebruikt om op grond van artikel 3.28 van de CAO NU de toelage voor de bereikbaarheid- en aanwezigheidsdienst te kunnen bepalen. Voor het
berekenen van de toeslagpercentages is het noodzakelijk, dat u hieronder exact de tijdstippen aangeeft waarop u beschikbaar moest zijn om bij oproep arbeid te
verrichten. Deze uren geeft u aan in de kolom uren bereikbaar. In de kolom uren werkzaam vermeldt u de uren in het geval dat u bent opgeroepen om
werkzaamheden te verrichten met een spoedeisend karakter.
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dag / maand

g

B
125%
150%
200%

[TOTAAL (uren )VERGOEDING E € 1,52

Zijn er overwerkuren (uren werkzaam) als verlof opgenomen? Zo ja, dan het aantal uren vermelden: ........... uur
Ondertekening voor akkoord
Voor akkoord: beheerder | directeur bedrijfsvoering Voor akkoord: declarant
handtekening datum handtekening datum
Bedrijfsnr. Projectnr. Kostensoort
(Alleen invullen indien de uit overwerk voortvioeiende kosten betrekking hebben op een ander Work-order nummer dan het
Work-order nummer: voor betrokkene in het personeelshestand opgenomen Work-order nummer)

Formulier zenden aan: Human Resources (Vloer 5 Spiegel)

Datum: 2-6-2022



Erven
Typewritten Text

Erven
Typewritten Text

Erven
Typewritten Text

Erven
Typewritten Text

Erven
Typewritten Text

Erven
Typewritten Text


	Row2: 
	Row3: 
	Row4: 
	Row5: 
	Row6: 
	Row7: 
	Row8: 
	Row9: 
	Row10: 
	Row11: 
	Row12: 
	Row13: 
	Row14: 
	Row15: 
	fill_17: 
	naam en voorletters: 
	Row1: 
	200: 
	uren ber 5: 
	uren ber6: 
	uren ber7: 
	uren ber8: 
	uren ber9: 
	uren ber10: 
	uren ber11: 
	uren ber12: 
	uren ber13: 
	uren ber14: 
	uren ber15: 
	125b: 
	125c: 
	125d: 
	125e: 
	125f: 
	125g: 
	125h: 
	125i: 
	125j: 
	125k: 
	125l: 
	125m: 
	125n: 
	125o: 
	125: 
	125a: 
	150: 
	uren ber 2: 
	uren ber 4: 
	uren ber: 
	uren ber 3: 
	150g: 
	150h: 
	150i: 
	150j: 
	150k: 
	150l: 
	150m: 
	150n: 
	150o: 
	150a: 
	150b: 
	150c: 
	150d: 
	150e: 
	150f: 
	200b: 
	200c: 
	200d: 
	200e: 
	200f: 
	200g: 
	200a: 
	200i: 
	200j: 
	200k: 
	200l: 
	200m: 
	200n: 
	200o: 
	200h: 
	total2: 
	total3: 
	total4: 
	uur: 
	total: 
	van tota: 
	van totb: 
	van totc: 
	van totd: 
	van tote: 
	van totf: 
	van totg: 
	van toth: 
	van toti: 
	van totj: 
	van totk: 
	vantotl: 
	omschr werkz: 
	omschr werkza: 
	omschr werkzb: 
	omschr werkzc: 
	omschr werkzd: 
	omschr werkze: 
	omschr werkzf: 
	omschr werkzg: 
	omschr werkzh: 
	omschr werkzi: 
	omschr werkzj: 
	omschr werkzk: 
	omschr werkzl: 
	omschr werkzmn: 
	omschr werkzo: 
	van totm: 
	van totn: 
	workorder: 
	Fac dienst: 
	x € 152: 
	van tot: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	8: 
	9: 
	10: 
	11: 
	12: 
	13: 
	14: 
	15: 
	18: 
	1: 
	19: 


