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1. RATIONALE NPULS

- THE GROWTH FUND 

- KNOWLEDGE AND ICT INFRASTRUCTURE 

FOR MBO, HBO AND WO

The National Growth Fund invests in 
projects that ensure longer-term economic 
growth.

The cabinet invests over €11 billion in 50 
projects. 

The Npuls project invests 560 MilIion in a 
joint ICT infrastructure and a knowledge 
infrastructure for the sector. The lead 
partner is SURF.

Other UT Growth Fund projects: Lifelong 
Learning Catalyst (LLO_K), Photon Delta, 
NextGen Hightech and Quatum Delta.

Bron: nationaalgroeifonds.nl 



Bron: Npuls sleutelteamdag 11 November 2024

Timeline of cooperation (Dutch)



2. PROMISE OF NPULS (IN DUTCH)

Bron: Npuls sleutelteamdag 11 November 2024



2. NPULS IN ÉÉN OOGOPSLAG
Instellingen ondersteunen bij het mogelijk maken van onderwijs van wereldklasse, waardoor ze hun rol als hofleverancier van goed

opgeleide professionals behouden. Dit bereiken we door innovatieve collectieve oplossingen te ontwikkelen die digitalisering omarmen 
en tegelijkertijd voldoen aan belangrijke publieke waarden.

Verbeteren digitale 
vaardigheden 

van docenten en 
lerenden

Vergroten 
wendbaarheid
van onderwijs

Verbeteren kwaliteit 
van onderwijs

Bron: Npuls sleutelteamdag 11 November 2024

Npuls overview (Dutch)



4. UT AND NPULS

UT Npuls Key-team:

Stefan Kooij (TNW)

Kim Schildkamp (BMS)

Lieke Schreel (CES)

Marcus Pereira Pessoa (ET,CES)

Frank Snels (LISA)

Mert Alberts (LISA)

Chris Rouwenhorst (S&P)

National XR-

day on 

campus

Initiator AI 

magazine, 

Project lead AI 

Literacy 

framework

€500K subsidy to 

improve teaching & 

learning center 

Use of 

Edubadges, 

Microcredentials 

and  EduID

TELT case 

video 

analytics

Not awarded OpenUp subsidy

Awarded GetConnected €150K 

subsidy 

UT-Npuls 

knowledge 

exchange 

sessions & 

information
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UT evaluation Npuls phase 1 

(Dec 2024)

• Few available resources flow back to the 

institution. Especially relevant at 

transformation hubs. This plays less of a 

role in facilities sector.

• WO seems to be snowed under compared 

to MBO and HBO.

UT-Npuls knowledge 

exchange sessions & 

information



5. NPULS PHASE 2 (DUTCH)

Leren zonder drempels: 
Lerende ervaart geen administratieve drempels:
• Sector-id
• Onderwijs catalogus
• Aanmelden, inschrijven , intekenen
• Eduwallet en credentials
• Verrekening

Doorlopend het beste onderwijs: 
Voorbereiden, uitvoeren en afronden onderwijs:
• Kleine eenheden onderwijs volgen
• Hergebruik onderwijsmiddelen
• Van leermaterialen tot XR
• Van digitaal toetsen tot AI
• Vernieuwen aanbod digitale vaardigheden

Faciliteren van de transformatie: 
Duurzame ontwikkeling, ook ná Npuls
• Aanjagen en samen leren transformeren
• ICT infrastructuur
• Kennis infrastructuur

Bron: Npuls rode draden document, November 2024 



MORE INFORMATION ?

https://npuls.nl/kennisbank/npuls-brochure/

https://npuls.nl/en/knowledge-base/brochure-npuls/

www.npuls.nl

Utwente Key-Team Npuls

• Stefan Kooij (TNW)

• Kim Schildkamp (BMS)

• Lieke Schreel (CES)

• Marcus Pereira Pessoa (ET,CES)

• Frank Snels (LISA)

• Mert Alberts (LISA)

• Chris Rouwenhorst (S&P)

https://npuls.nl/kennisbank/npuls-brochure/
https://npuls.nl/en/knowledge-base/brochure-npuls
http://www.npuls.nl/




5. NPULS FASE 2 FLEXIBEL EDUCATION.  DO WE RECOGNIZE THIS? 

Leren zonder drempels: 

Lerende ervaart geen administratieve drempels:

• Sector-id

• Onderwijs catalogus

• Aanmelden, inschrijven , intekenen

• Eduwallet

• Verrekening

Doorlopend het beste onderwijs: 

Voorbereiden, uitvoeren en afronden onderwijs:

• Hergebruik onderwijsmiddelen

• Van leermaterialen tot XR

• Van digitaal toetsen tot AI

• Vernieuwen aanbod digitale vaardigheden

Faciliteren van de transformatie: 

Duurzame ontwikkeling, ook ná Npuls

• Aanjagen en samen leren

• ICT infrastructuur

• Kennis infrastructuur

Bron: Npuls rode draden document, November 2024 



FLEXIBELE LEERROUTES
FLEXIBILISERING IN TIJD EN VORM

Verschillende leerroutes: van initieel onderwijs naar leven lang leren

1. Regulier: Je schrijft je in voor een opleiding en volgt de reguliere route;
2. Temporiseren: De student doorloopt de reguliere route langzamer of pauzeert deze;
3. Versnellen: De student doorloopt de reguliere route sneller

4. Personaliseren binnen de instelling: De regulier ingeschreven student volgt onderwijs buiten de opleiding, binnen de 
instelling;

5. Personaliseren buiten de instelling binnen de sector*; De student volgt onderwijs vanuit een reguliere onderwijsroute buiten 
de eigen instelling, binnen de eigen sector;

6. Personaliseren buiten de instelling over sectoren* heen De student integreert regulier onderwijs van andere sectoren of 
volgt onderdelen vanuit een reguliere onderwijsroute bij een andere sector;

7. Vrije keuze: De lerende volgt kleinere onderwijseenheden (zoals onderwijs gecertificeerd met microcredentials). Dit is niet 
diploma- of leerlijngericht. De route is gericht op het leren aan de hand van leeruitkomsten;

8. Bundelen: De lerende kan meerdere kleinere onderwijseenheden bundelen rondom bepaalde thema’s;
9. Stapelen: De lerende bouwt een opleiding op uit kleinere onderwijseenheden (zoals onderwijs gecertificeerd met 

microcredentials). 

* Sectoren zijn: MBO, HBO, WO Bron: Npuls, Leerroutes wendbaar georganiseerd onderwijs, oktober 2024
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