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NATIONALE ALUMNI ENQUETE 2019

Tabellenboek Universiteit Twente
Technische masteropleidingen



RESULTATEN NATIONALE ALUMNI ENQUETE 2019

Inleiding

In 1998 is onder auspicién van de VSNU gestart met de WO-Monitor: een vragenlijst die wordt afgenomen onder recent afgestudeerden van de universiteiten in
Nederland die resulteert in een landelijk bestand met gegevens over afgestudeerden. Aanleiding was de behoefte om over landelijke gegevens te beschikken
met betrekking tot de arbeidsmarktintrede van afgestudeerden. Daarnaast had de WO-Monitor tot doel de universiteiten informatie te verschaffen voor de
monitoring van de onderwijskwaliteit.

In 2014 is de WO-Monitor opnieuw door de VSNU aanbesteed en in 2015 gegund aan DESAN Research Solutions. In 2015 is de vragenlijst onder auspicién van
de VSNU en in samenwerking met de universiteiten opnieuw tegen het licht gehouden. Tevens werd de naam van het onderzoek gewijzigd in ‘Nationale Alumni
Enquéte’ (NAE).

DESAN is verantwoordelijk voor uitvoering van het veldwerk voor de Nationale Alumni Enquéte en draagt zorg voor oplevering van datasets en rapportages
(zowel landelijk als per universiteit). Qua rapportage kunnen universiteiten kiezen voor een tabellenboek of, tegen meerkosten, voor een online rapportage. In
zowel dataset als rapportage is een aantal samengestelde variabelen toegevoegd om antwoorden beter te kunnen duiden. Een inhoudelijk analyse van de
onderzoeksresultaten behoort expliciet niet tot het door de VSNU vastgestelde takenpakket.

Leeswijzer

In dit tabellenboek worden de resultaten gepresenteerd van technische masteropleidingen cohort 2017-2018. Hierbij geldt een ondergrens van minimaal 4
alumni.
Het tabellenboek kent naar chronologie van de afgenomen vragenlijst 7 onderdelen.

Responsoverzicht
Persoonskenmerken alumni
Kenmerken wo-opleiding
Voorafgaand aan wo-opleiding
Na de wo-opleiding

Huidige functie/positie
Oordeel over wo-opleiding
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In de tabellen zijn uitkomsten opgenomen die zijn gebaseerd op alumni die de vraag hebben beantwoord. Deze basering kan per vraag verschillend zijn omdat:
e vragen niet aan alle alumni zijn voorgelegd vanwege een doorverwijzing in de vragenlijsten
e antwoorden niet bij alle vragen verplicht was
e een categorie 'niet van toepassing' in de vragenlijst is opgenomen, die in de betreffende tabel is uitgesloten.

Afkortingen technische opleidingen

AM M Applied Mathematics

AP M Applied Physics

BE M Biomedical Engineering

BIT M Business Information Technology

CE M Chemical Engineering

CEM M Civil Engineering and Management

(O M Computer Science

EE M Electrical Engineering

ES M Embedded Systems

GSEO M Geoinformation Science and Earth Observation (M.Sc.) (PIM)
HMI M Human Media Interaction

IDE M Industrial Design Engineering

IEM M Industrial Engineering and Management
ME M Mechanical Engineering

NT M Nanotechnology

™ M Technical Medicine

BIJLAGE I: Toelichting bij berekening samengestelde variabelen
BIJLAGE II: Vragenlijst Nationale Alumni Enquéte 2019



A. RESPONSOVERZICHT

In hoofdstuk A is een overzicht opgenomen van de respons in de NAE 2019, cohort 2017-2018.

De totale respons onder de alumni van de Universiteit Twente was 31,2 procent, maar niet alle ingevulde enquétes zijn in de uiteindelijke analyse meegenomen.
Een deel van de alumni is tijdens het invullen van de internetenquéte in een (te) vroeg stadium gestopt. Alumni die afhaakten voor het invullen van onderdeel G
(Oordeel over wo-opleiding) zijn niet meegenomen in de resultaten.

Uiteindelijk was de respons onder de alumni die in het analysebestand zijn opgenomen 25,3 procent.

A.1 Responsoverzicht Masteralumni

Populatie Respons Incompleet Respons Mediaan
totaal / voor invultijd
niet analyse
bruikbaar

N N % N % N % Minuten
AM 11 6 54,5 1 9,1 5 45,5 12,8
AP 23 12 52,2 1 4,3 11 47,8 18,7
BE 43 13 30,2 13 30,2 15,3
BIT 18 5 27,8 5 27,8 16,7
CE 18 5 27,8 5 27,8 29,5
CEM 24 9 37,5 1 4,2 8 33,3 17,0
cs 39 18 46,2 5 12,8 13 333 14,1
EE 23 6 26,1 1 4,3 5 21,7 15,8
ES 13 6 46,2 1 7,7 5 38,5 14,7
GSEO 126 57 45,2 12 9,5 45 35,7 22,8
HMI 29 7 24,1 3 10,3 4 13,8 17,5
IDE 38 7 18,4 3 7,9 4 10,5 22,6




Populatie Respons Incompleet Respons Mediaan
totaal / voor invultijd
niet analyse
bruikbaar

IEM 40 10 25,0 1 2,5 10 25,0 13,9
ME 89 28 31,5 3 3,4 25 28,1 16,4
NT 13 5 38,5 1 7,7 4 30,8 15,8
™ 36 15 41,7 1 2,8 14 38,9 14,6
Universiteit Twente 1079 337 31,2 65 6,0 273 25,3 17,1
Landelijk totaal 42939 9464 22,0 1890 4,4 7604 17,7 15,3




B PERSOONSKENMERKEN

B.1 Geslacht
Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ cs ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % % N % N % N % N % % N % % N % % N % N % % N %
Man 3221 42 158 58 5 :100 | 4 50 75 6 60 2 50 4 29 | 10 : 77 100 | 2 40 100 | 11 i 100 80 | 19 i 76 6 46 25 | 28 i 62
Vrouw 4383 i 58 115 42 4 50 25 4 40 2 50 | 10 i 71 3 23 3 60 20 6 24 7 54 75 | 17 i 38
Totaal 7604 i 100 | 273 |{ 100 | 5 { 100 | 8 { 100 100 | 10 { 100 | 4 i 100 | 14 { 100 | 13 { 100 100 | 5 § 100 100 | 11 § 100 100 | 25 §{ 100 | 13 | 100 100 | 45 § 100

Gebaseerd op door de universiteiten aangeleverde gegevens.




B.2 Leeftijd

Landelijk [ Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ (& ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal

N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N %
< 24 jaar 35 0
24 jaar 303 4 2 1
25 jaar 878 | 12 19 7 1 8 1 20 1 20 1 4 2 15
26 jaar 1440% 19 | 41 15 1 20 3 38 3 30 1 25 3 23 2 40 2 40 1 20 1 9 1 20 3 12 1 8 2 50
27 jaar 1515§ 20 | 62 23 1 20 1 13 1 25 2 20 2 50 7 50 2 15 1 20 1 20 7 64 3 60 7 28 6 46 1 25 4 9
28 jaar 1062 ;| 14 38 14 1 25 1 10 4 29 4 31 2 18 6 24 3 23 3 7
29 jaar 702 9 31 11 3 30 1 25 3 21 1 8 1 20 1 20 2 40 3 12 1 8 4 9
> 29 jaar 1668 ;| 22 80 29 3 60 4 50 2 50 1 10 2 15 2 40 1 20 1 9 5 20 1 25 34 76
Totaal 7603 ;100 | 273 ;100 5 :100( 8 ;100 4 ;100 10 ;100| 4 ;100| 14 ;100| 13 ;100 5 ;100 5 :100( 5 :100( 11 ;100| 5 :100| 25 ;100| 13 ;100| 4 ;100 | 45 ; 100
Gemiddelde
leeftijd 28,6 29,1 29,0 29,5 28,8 27,8 27,3 27,7 28,2 29,2 27,8 27,2 27,4 26,4 28,0 27,0 30,3 32,6

Gebaseerd op door de universiteiten aangeleverde gegevens.




B.3 Nationaliteit

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % % N % N % % N % N % % % % N % % N % N % % N %
Nederland 5726 ;| 75 173 63 3 60 75 2 50 8 80 100 | 14 : 100 | 11 85 80 80 80 10 91 80 21 84 9 69 100 3 7
Europa - niet EER 116 2 5 2 1 9 1 8
Europese Economische
K 1061 i 14 30 11 13 2 50 2 20 2 8 3 23 1 2
ruimte (EER)
Afrika 79 1 22 8 13 1 8 18 i 40
Azié 399 5 36 13 1 20 1 8 20 20 20 20 2 8 19 i 42
Noord-Amerika 128 2 6 2 1 20 4 9
Zuid-Amerika 80 1 1 0
Oceanié 13 0
Totaal 7602 : 100 | 273 100 | 5 i 100 100 | 4 : 100 | 10 ;i 100 100 | 14 i 100 | 13 : 100 100 100 100 | 11 ; 100 100 | 25 ; 100 | 13 ;i 100 100 | 45 | 100

Gebaseerd op het antwoord van de respondent.




B.4 Huidige woonprovincie ten opzichte van woonprovincie tijdens laatste jaar van wo-opleiding

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % % N % N % N % % % N % % N % % N % N % % N %
Zelfde provincie 4449 : 62 90 37 2 40 2 33 50 2 22 3 21 44 75 1 25 80 4 36 60 12 52 4 31 50 4 11
Aangrenzende provincie | 641 9 17 7 1 11 4 29 11 20 3 13 2 5
Overige provincie 909 13 69 28 120 | 3:50 5 i 56 2 i 67 6 43 33 25 2 50 6 55 7 30 6 46 50
Nu in buitenland
. 1165 i 16 70 28 2 40 1 17 50 1 11 1 33 1 7 11 1 25 20 1 9 20 1 4 3 23 32 84
destijds in Nederland
Totaal 7164 : 100 | 246 ; 100 [ 5 ; 100 | 6 i 100 100 | 9 100 [ 3 i 100 | 14 ; 100 100 100 | 4 | 100 100 | 11 ; 100 100 | 23 { 100 | 13 ; 100 100 | 38 i 100

Basering alumni die tijdens laatste jaar van wo-opleiding in Nederland woonden.




C KENMERKEN WO-OPLEIDING

C.1 Type opleiding

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ cs ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal

N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N %

master 7604 : 100 | 273 { 100 | 5 {100 | 8 {100 ( 4 {100 ( 10 { 100 ( 4 : 100 | 14 : 100 | 13 { 100 | 5 {100 | 5 { 100 | 5 { 100 ( 11 { 100 [ 5 ¢ 100 | 25 { 100 | 13 { 100 | 4 { 100 | 45 | 100

Totaal 7604 : 100 | 273 { 100 | 5 {100 | 8 {100 ( 4 {100 ( 10 { 100 ( 4 : 100 | 14 : 100 | 13 { 100 | 5 {100 | 5 { 100 [ 5 { 100 [ 11 { 100 [ 5 { 100 | 25 { 100 | 13 { 100 | 4 | 100 | 45 | 100




C.2 Soort opleiding

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % % % N % % N % N % % % % N % % N % N % % N %
Voltijdopleiding 7337 i 96 272 100 | 5 | 100 100 100 | 10 ; 100 100 | 14 ; 100 | 13 : 100 100 100 100 | 11 ; 100 100 | 25 ¢ 100 | 13 i 100 100 | 45 | 100
Deeltijdopleiding 260 3 1 0
Duale opleiding 7 0
Totaal 7604 { 100 | 273 { 100 | 5 i 100 100 100 | 10 { 100 100 | 14 { 100 | 13 { 100 100 100 100 | 11 { 100 100 | 25 i 100 | 13 i 100 100 | 45 { 100

Gebaseerd op door de universiteiten aangeleverde gegevens.




C.3 Gemiddelde studieduur in maanden naar omvang voltijd studieprogramma

Landelijk Universiteit GSEO BIT CEM NT IEM HMI CS ES AM EE AP CE ME BE IDE ™
totaal Twente
totaal

Gem N Gem N Gem: N [Gem : N [Gem { N [Gem i N [Gem :: N |Gem: N | Gem i N [Gem { N [Gem { N [Gem : N | Gem N |Gem i N |Gem i N [Gem i N | Gem i N | Gem

Masteropleiding 60
18,9 i 3621 | 20,3 i 75

ECTS
Masteropleiding 72

45,0 1 0
ECTS
Masteropleiding 82

30,3 3 0
ECTS
Masteropleiding 90

22,7 23 0

ECTS

Masteropleiding 118
18,3 45 18,3 i 45 [ 18,3 : 45

ECTS
Masteropleiding 120
ECTS 33,0 : 2256 | 32,1 : 131 366 i 53418 |255:4|285;10(303:4(281:13(372;5]302:5]|256;5(323:11(308;5]328:25]|343:13|64,0: 4
Masteropleiding 180

41,11 287 | 451 | 14 45,1
ECTS
Masteropleiding 240

49,3 9 0

ECTS

Exclusief studieduur onbekend. Exclusief deeltijd en duale opleidingen. NB: studieduur is gebaseerd op door de universiteiten aangeleverde gegevens en niet op uitvraag.




C.4 Gemiddelde cijfer van wo-opleiding

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal

N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N %
6 46 1 3 1 1 13 1 8
6,5 454 6 9 3 1 7 2 8 3 7
7 1991 ; 26 66 24 4 : 50 1 11 1 7 3 23 3 60 1 20 2 18 1 : 20 7 28 | 5 38 2 50 | 10 ; 22
7,5 2451 ¢ 33 77 28 1 20| 2 i 25 1 25 | 4 {4 | 3 75 8 | 57 2 15 2 i 40 2§40 1 20 3 27 1120 8 {32 (4131 1 25 | 12§ 27
8 1777 ¢ 24 | 82 30 2§40 1 13 1 25 2 22 4 29 | 4 i 31 1 20| 4 i 80 | 4 i3 | 3 60 5 20 | 2 15 1 25 | 18 i 40
8,5 674 9 26 10 1 20 2 50 2 22 1 8 1 20 2 18 3 12 2 15 2 4
9 109 1 5 2 1 25 1 8
9,5 18 0 1 0 1 8
10 4 0 2 1 1 20
Totaal 7524 {100 ( 271 i 100 | 5 {100 8 i100| 4 {100 9 i100| 4 {100 | 14 i100| 13 {100 | 5 i{100| 5 {100| 5 {100 11 {100| 5 {100 ( 25 i 100 | 13 {100 | 4 i 100 | 45 i 100
Gemiddeld cijfer 7,5 7,6 8,4 7,1 8,1 7,8 7,9 7,5 7,8 7,2 7,7 7,9 7,8 7,7 7,5 7,5 7,4 7,6




C.5 Activiteiten tijdens masterfase

Landelijk Universiteit CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO BIT
totaal Twente
totaal

N % N % N i % | Ni% N % | Ni % N % N % | Ni % | Ni % | N:% N % | N i % N % N % | N i % N % | N i %

In Nederland stage gelopen 3949 ¢ 52 101 37 5§63 | 250 7 70 3 : 75| 14 {100 | 3 23 (1 :20| 4 {80 | 2 {40 6 55 3 i 60 | 13 { 52 4 31| 3:75

In het buitenland stage gelopen | 1147 : 15 63 23 2 50 2 20| 2 ¢ 50 4 29 2 15 120 2 :40 )| 3 i 60 5 45 | 2 : 40 | 11 ; 44 9 69 6 14

Andere voor vakgebied
relevante werkervaring 2622 : 35 82 30 3 38 1 25 5 50 2 50 4 29 8 62 2 40 3 60 3 27 4 16 3 23 2 50 | 12 i 27 1 20
opgedaan

In het buitenland onderwijs

gevolgd 581 8 22 8 3 30| 2 ;50 2 15 1 4 6 14 (1 20
Vi

Aan een honours- of
excellentieprogramma 337 4 16 6 1 13 1 25 1 10 1 25 2 15 1 20 2 15 2 5
deelgenomen

Bestuurlijke ervaring opgedaan 1341 | 18 67 25 5 {63 1425 5 50 7 50 3 23 1:20( 1 20| 2 i 40 5 45 4 16 6 46 | 1 i 25 4 9
Een bedrijf opgericht 220 3 5 2 1 8 125 2 40
Geen van bovenstaande

. 1624 i 21 63 23 113 1 10 1 8 2 40 1 9 2 8 23 152 | 2 {40
activiteiten
Totaal 7582 272 8 4 10 4 14 13 5 5 5 11 5 25 13 4 44 5

Percentages kunnen optellen tot meer dan 100 procent omdat meerdere antwoorden mogelijk zijn.




C.6 Activiteiten tijdens bachelorfase

Landelijk Universiteit CEM IEM HMI ™ CS ES AP CE ME BE IDE BIT NT AM GSEO EE
totaal Twente
totaal
N % N % N i % N % | Ni % N % N % | Ni % N % % N % N % | Ni % | Ni % % | Ni % N % %

In Nederland stage gelopen 2665 : 35 79 29 3 38 7 70 1 25 13 : 93 3 23 2 40 1 9 20 5 20 3 23 3 75
In het buitenland stage gelopen 999 | 13 26 10 2 25 2 20 20 1 4 3 23 11120 25 | 1 ¢ 20 5 11
Andere voor vakgebied
relevante werkervaring 2709 i 36 | 101 37 | 3138 | 6 i60| 3175 1 7 8 {624 i8 | 5 i 45 201 6 {24 2 {15 1 25| 11%20 50 16 | 36 60
opgedaan
In het buitenland onderwijs

1461 § 19 27 10 1 {13 2 8 1 8 25 2 40| 3 7 20
gevolgd
Aan een honours- of
excellentieprogramma 855 11 26 10 1 13 1 8 20 1 4 2 15 2 40 25 1 20 5 11 20
deelgenomen
Bestuurlijke ervaring opgedaan | 2026 i 27 98 36 | 4 i50| 5 :i5 |2 :5| 6 43| 5 38| 12| 8 {73 40| 9 i36 | 5 i 38 2 i 40 3 60| 10 22 60
Een bedrijf opgericht 256 3 8 3 125 1 8 1 8 1:20
Geen van bovenstaande

o 1721 ¢ 23 68 25 [ 2 25 4 i31] 1120 40 | 8 {32 5 i38 | 1i25]| 1120 11202351

activiteiten
Totaal 7552 273 8 10 4 14 13 5 11 25 13 4 5 5 45

Percentages kunnen optellen tot meer dan 100 procent omdat meerdere antwoorden mogelijk zijn.




C.7 Activiteiten tussen bachelor en master

Landelijk Universiteit ME BE GSEO BIT IEM HMI CS ES AM CEM ™ NT EE AP CE IDE
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % N % % N % | Ni % N % % | Ni % % N % % % N % % %
In Nederland stage gelopen 420 6
In het buitenland stage gelopen | 285 4 8 3 1 4 1 8 3 7
Andere voor vakgebied
relevante werkervaring 1960 i 26 76 28 4 16 37 i 82 20 2 201 1 i 25 3 23 60 | 1 i 20
opgedaan
In het buitenland onderwijs
181 2 9 3 7 {16 20
gevolgd
Aan een honours- of
excellentieprogramma 59 1 3 1 3 7
deelgenomen
Bestuurlijke ervaring opgedaan | 710 9 27 10 1 4 10 | 22 20 1 10 1 8 40 | 1 : 20 13 1 7
Een bedrijf opgericht 138 2 7 3 3 7 40 13
Geen van bovenstaande
4835 i 64 | 181 67 | 20 i 80 [ 12 {92 | 6 i 13 60 | 8 {8 | 3 {75 |10 i 77 40 | 3 i 60 75 | 13 i 93 100 100 | 10 { 100 100 100
activiteiten
Totaal 7539 270 25 13 45 10 4 13 5 14 10

Percentages kunnen optellen tot meer dan 100 procent omdat meerdere antwoorden mogelijk zijn.




C.8 Indien stage/onderwijs buitenland - via Erasmus Programma?

Landelijk Universiteit CEM NT AM EE ME BE GSEO BIT IEM CE HMI ™ ES AP
totaal Twente
totaal

N % N % N % % % % N % % N % N % % % % % % %
Tijdens bachelor buitenland onderwijs via Erasmus Programma
nee 651 49 10 40 100 1 50 100 2 100
ja 680 51 15 60 1 | 100 100 100 1 50
Totaal 1331 { 100 | 25 100 1 { 100 100 100 100 2 100 100 | 2 { 100
Tijdens bachelor buitenland stage via Erasmus Programma
nee 707 87 19 90 2 i 100 100 100 67 2 100 | 1 : 100 100 100
ja 110 13 2 10 33
Totaal 817 : 100 | 21 100 2 i 100 100 100 100 [ 2 ; 100 [ 1 ; 100 100 100
Tijdens master buitenland stage via Erasmus Programma
nee 838 79 40 68 50 50 100 9 82 33 5 i 100 100 50 50 75 100 40
ja 220 21 19 32 50 50 2 18 67 50 50 25 60
Totaal 1058 ; 100 [ 59 100 100 100 100 | 11 ; 100 100 | 5 : 100 100 100 100 100 100 100
Tijdens master buitenland onderwijs via Erasmus Programma
nee 343 67 15 75 1 100 4 67 1 {100 67 100
ja 172 33 5 25 2 33 33
Totaal 515 i 100 | 20 100 1 100 6 {100 | 1 { 100 100 100




D VOORAFGAAND AAN WO-OPLEIDING

D.1 Hoogst genoten vooropleiding waarvan voorafgaand aan wo-opleiding diploma behaald

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ (e ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal

N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % % N %
HBO-opleiding 1904 ; 25 74 27 2 :40 |1 13 1 25 2 20 | 1 25 2 15 | 2 | 40 1: 20 1 9 5 20 20 : 44
VWO, gymnasium,

4499 i 59 140 52 3:60|6:75 1125 7 70 | 2 i 50 | 14 i 100 | 9 69 1:20 |48 | 4: 80 9 82 | 4+ 80 | 15 : 60 9 69 75 3 7
atheneum
HAVO 497 7 8 3 1 10 1: 20 1 4 5 11
Andere opleiding 330 4 21 8 11 25 14§20 14§20 4 16 2 15 4 9
Geen andere opleiding

357 5 28 10 1 13 1 25 1 25 2 15 1 20 1 9 2 15 25 13 29
afgerond
Totaal 7587 : 100 | 271 { 100 | 5 {100 | 8 : 100 | 4 {100 [ 10 { 100 | 4 : 100 | 14 {100 | 13 i 100 | 5 {100 | 5 i 100 | 5 : 100 | 11 : 100 | 5 { 100 | 25 { 100 | 13 i 100 100 | 45 i 100

In de Nationale Alumni Enquéte is gevraagd naar alle mogelijke vooropleidingen, exclusief gevolgde wo-bacheloropleidingen of premaster/schakelprogramma’s. De hoogst genoten vooropleiding is van deze vraag afgeleid.




D.2 Van welke opleidingen voorafgaand aan wo-opleiding diploma behaald

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI CS ES EE AP ME GSEO ™ AM CE BE IDE
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % % N % N %
HBO 1904 : 25 74 27 2 40 1 13 1 25 2 20 1 25 2 15 2 40 1 20 1 9 5 20 20 44
VWO, gymnasium,
4861 i 64 157 58 3:i60| 6 {75 11i25 7 701 3 i 75 9 69 | 3 160 | 4 i 80 9 82 | 16 i 64 | 11 i 24 | 14 : 100 [ 4 i 80 80 9 69 | 3 {75
atheneum
HAVO 1289 : 17 30 11 1 25 2 20 1 8 2 18 3 12 10 22 1 20
Andere opleiding 682 9 32 12 125 1 8 120 5 20 7 16 40 2 15
Geen diploma behaald 357 5 28 10 1 13 [ 1 : 25 125 2 15 (1 : 20 1 9 13 i 29 2 15 | 1 : 25
Totaal 7599 273 5 8 4 10 4 13 5 5 11 25 45 14 5 13 4

Percentages kunnen optellen tot meer dan 100 procent omdat meerdere antwoorden mogelijk zijn. Exclusief voorafgaand aan de wo-opleiding gevolgde wo-bacheloropleiding of premaster/schakelprogramma.




E NA DE WO-OPLEIDING

E.1 Na wo-opleiding gevolgde opleiding

Landelijk Universiteit NT HMI ™ CS ES AM EE AP CE BE GSEO ME IEM BIT CEM IDE
totaal Twente
totaal
N % N % N:i %[ NI % N % N % | Ni % | Ni % | Ni % N % % N % N % N % N % % % %
Promotietraject 876 : 12 38 14 |13 :75(1:25( 4 29 4 {31 1:20]1;:20]| 3 :60]| 4 : 36 40 | 2 15 6 13
Universitaire lerarenopleiding | 192 3 7 3 1 7 1:20 1 2
Andere post-doctorale
- 218 3
(beroeps)opleiding
Post-initiéle beroepsopleiding | 88 1 6 2 1 7 1 8 1 8 1 4
Andere wo-bacheloropleiding | 40 1
Andere wo-masteropleiding 517 7 10 4 1 8 1 8 2 4 1 10
Andere opleiding 339 4 9 3 1 7 1 8 1 8 1 10
Geen andere opleiding
gevolgd 5465 { 72 | 208 76 1:i25(3¢i75| 7 i50( 7 i5)4:i8 |3:i60|2:i40]| 7 {64 60 | 8 i 62|36 i{80|24:i9 | 8 {80 100 100 100
v
Totaal 7599 273 4 4 14 13 5 5 5 11 13 45 25 10

Percentages kunnen optellen tot meer dan 100 procent omdat meerdere antwoorden mogelijk zijn.




E.2 Na afronden masteropleiding stage/werkervaringstraject gevolgd

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % | NI % % N % % N % N % % | NI % % N % % N % N % % N %
Nee 5889 i 78 220 81 100 | 6 75 75 8 80 100 | 14 { 100 | 10 77 80 3 60 100 | 11 : 100 100 | 23 92 12 92 100 | 26 58
Ja, betaalde
X 1426 i 19 47 17 2 25 25 2 20 3 23 20 1 20 2 8 1 8 16 36
stage/werkervaring
Ja, onbetaalde
. 268 4 6 2 1 20 3 7
stage/werkervaring
Totaal 7583 : 100 | 273 100 | 5 ; 100 | 8 i 100 100 | 10 : 100 | 4 { 100 | 14 : 100 | 13 : 100 100 | 5 i 100 100 | 11 ; 100 100 | 25 ¢ 100 | 13 : 100 100 | 45 i 100




E.3 Na afronden masteropleiding stage/werkervaringstraject gevolgd - aantal weken/uren per week

Landelijk Universiteit CEM NT IEM CS ES AM ME BE GSEO
totaal Twente
totaal

N % N % % % % % % % % % N %
Aantal weken
1-4 weken 226 15 9 20 100 100 4 25
5 - 8 weken 219 14 4 9 3 19
9 - 12 weken 177 11 5 11 100 100 2 13
13 - 20 weken 238 15 4 9 3 19
21- 26 weken 229 15 8 17 1 6
27 - 38 weken 107 7 6 13 50 33 100 1 6
39 - 52 weken 235 15 7 15 50 67 100
meer dan 52 weken 124 8 3 7 2 13
Totaal 1555 100 46 100 100 100 100 100 100 100 100 100 16 100
Aantal uur per week
1-8uur 86 5 5 10 50 3 17
9-16 uur 96 6 1 2 50
17 - 24 uur 168 10 2 4 50
25-32 uur 170 10 4 8 50 1 6
33-40 uur 1016 62 34 67 50 100 100 50 100 12 67
meer dan 40 uur 92 6 5 10 100 50 50 2 11
Totaal 1628 100 51 100 100 100 100 100 100 100 100 100 18 100




F HUIDIGE FUNCTIE/POSITIE

F.1 Sinds afstuderen betaald werk verricht

Landelijk | Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ cs ES AM EE AP CE ME IDE GSEO

totaal Twente

totaal

N % N % % % % | N i % % | N i % | Ni % % | Ni % % | N i % % | Ni % | Ni % % | N i %
Ja 7177 i 94 | 257 | 94 100 100 100 | 10 i 100 100 | 14 i 100 | 13 | 100 100 | 4 i 80 100 | 11 i 100 100 | 24 i 96 | 11 | 85 100 | 36 | 80
Nee 420 i 6 16 6 1§ 20 1i 4 | 2115 9 i 20
Totaal 7597 | 100 | 273 i 100 100 100 100 | 10 i 100 100 | 14 | 100 | 13 } 100 100 | 5 i 100 100 | 11 i 100 100 | 25 i 100 | 13 | 100 100 | 45 | 100




F.2 Aantal maanden tussen afstudeerdatum en eerst betaalde baan

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N % N %
0 maanden 2946 : 41 103 40 2 40 1 13 3 75 8 80 2 50 5 36 6 46 3 60 1 20 4 36 3 60 15 63 2 18 12 34
1 maand 975 14 37 14 2 40 2 25 1 10 2 50 2 14 2 15 1 20 1 20 3 27 1 20 4 17 1 9 2 6
2 maanden 763 11 34 13 1 20 1 10 4 29 5 38 1 25 1 20 2 18 1 4 2 18 4 11
3 maanden 623 9 24 9 1 13 1 20 2 40 1 9 3 13 1 9 2 6
4 maanden 365 5 11 4 1 13 1 25 2 18 1 25
5 maanden 273 4 12 5 1 13 1 7 2 50 1 9 1 20 1 25 3 9
6 maanden 396 6 12 5 2 18 1 25 6 17
langer dan 6
810 11 23 9 2 25 1 25 2 14 1 4 1 9 1 25 6 17
maanden
Totaal 7151 : 100 | 256 i 100 5 100 8 100 4 100 | 10 i 100 | 4 100 | 14 : 100 | 13 : 100 5 100 4 100 5 100 | 11 ; 100 5 100 [ 24 : 100 | 11 : 100 4 100 | 35 | 100
Gemiddeld aantal
2,5 2,4 0,8 3,8 1,8 0,3 0,5 3,0 0,9 0,8 4,0 1,8 1,4 1,2 1,4 3,5 5,8 4,3
maanden

Basering alumni die sinds afstuderen betaald werk hebben verricht




F.3 Beste omschrijving huidige situatie

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal

N % N % N % % % N % % N % N % % N % % N % N % N % N % % N %
ik volg een studie 180 2 4 1 1 8 1 2
ik werk in loondienst 5615 : 74 199 73 3 60 100 25 10 i 100 75 8 57 8 62 80 3 60 40 7 64 2 40 23 92 8 62 100 | 27 60
ik volg een

. 809 i 11 38 14 75 25 6 43 3 23 20 | 1§ 20 60 4 36 | 2§ 40 1 4 2 15 4 9

promotietraject
ik werk als uitzend- /

162 2 4 1 1 8
oproepkracht
ik ben zelfstandig

137 2 1 0 14120
ondernemer
ik ben freelancer 103 1 2 1 11§ 20 1 2
ik werk in het bedrijf van
" 23 0 1 0 1 4
mijn ouders/partner
ik ben werkloos 279 4 12 4 1 20 7 16
anders, namelijk.. 289 4 12 4 2 15 1 20 1 8 5 11
Totaal 7597 i 100 | 273 { 100 | 5 i 100 100 100 | 10 { 100 100 | 14 { 100 | 13 | 100 100 | 5 § 100 100 | 11 { 100 | 5 §{ 100 | 25 { 100 | 13 { 100 100 | 45 § 100




F.4 Op dit moment betaald werk

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal

N % N % N % N % N % N % N % N % N % % % % N % % N % N % % N %
Ja, 12 uur per week of
meer 6866 i 90 | 243 89 4 {8 (8 {100 | 4 {100 | 10 { 100 [ 4 i 100 | 13 { 93 | 13 { 100 100 60 80 | 11 { 100 80 | 25 { 100 | 13 | 100 100 | 31§ 69
Ja, minder dan 12 uur

89 1 6 2 20 4 9
per week
Ja, onbekend aantal

77 1 3 1 1 7
uur per week
Nee 565 7 21 8 1: 20 40 20 10 ¢ 22
Totaal 7597 i 100 | 273 { 100 | 5 {100 | 8 : 100 | 4 : 100 | 10 i 100 | 4 { 100 | 14 i 100 | 13 i 100 100 100 100 | 11 : 100 100 | 25 { 100 | 13 i 100 100 | 45 i 100

Deze vraag is gebaseerd op de vraag of men op dit moment betaald werk heeft en het totaal aantal uur dat men werkt per week.




F.5 Arbeidsuren per week, bruto maandinkomen en bruto uurloon

Landelijk
totaal

Universiteit

Twente

totaal

BIT

CEM

NT

IEM

HMI

™

Cs

ES

AM

EE

AP

CE

ME

BE

IDE

GSEO

Gem

Aantal
contacturen in
reguliere baan

37,0 {6767

38,2

241

43,8

32,9

39,0

43,1

10

40,0

37,2

13

37,7

13

39,2

37,3

39,0

39,6

11

38,5

40,5

25

37,3

12

39,0

36,7 {31

Aantal
contacturen in
reguliere baan
plus andere
betaalde
baan/banen

41,4 6811

42,0

241

57,5

42,9

44,0

45,1

10

40,0

37,4

13

38,1

13

40,8

39,3

39,0

39,6

11

38,5

47,5

25

38,0

12

39,0

45,5 i 31

Inkomen uit
contracturen
reguliere baan

2822,2 | 6382

2739,0

223

5054,6

2579,1

2612,5

3335,5

2441,2

2987,5

13

3268,7

12

2845,0

2802,7

2477,4

3187,7

11

2400,0

3234,1

23

2685,3

12

2691,0

777,0 i 23

Inkomen uit
contracturen
reguliere baan
plus andere
betaalde
baan/banen

3000,0 | 6436

2821,1

226

5054,6

3104,1

3112,5

3391,0

2441,2

2989,0

13

3310,3

12

2905,0

2898,7

2477,4

3187,7

11

2400,0

3366,5

24

2735,3

12

2691,0

849,2 i 25

Gemiddelde
uurloon reguliere
baan

17,8 i 6382

223

26,2

16,7

15,4

14,1

18,4

13

12

17,3

14,7

11

18,7

23

12

5,6 23

Gemiddelde
uurloon reguliere
baan plus andere
betaalde
baan/banen

17,3 6436

16,1

226

22,3

16,2

18,7

14,1

18,4

13

12

17,0

14,7

11

17,6

24

12

5,6 25

Basering werkzame beroepsbevolking obv 12 uur per week of meer. Uitschieters en waarde 0 in inkomen zijn niet meegenomen (zie ook Bijlage ).




F.6 Type aanstelling

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal

N % N % N % N % N % N % N % N % N % % % % N % % N % N % % N %
Vaste baan 3089 | 47 119 49 3 100 1 13 6 60 3 75 3 21 4 36 75 100 100 6 55 50 14 58 4 33 50 21 62
Tijdelijk met uitzicht

2343 i 35 75 31 5 63 1 25 4 40 1 25 4 29 5 45 25 3 27 25 9 38 2 17 50 8 24
op vaste baan
Tijdelijk zonder
uitzicht op vaste 1184 i 18 48 20 2 25 3 75 7 50 2 18 2 18 25 1 4 6 50 5 15
baan
Totaal 6616 : 100 | 242 i 100 [ 3 {100 [ 8 { 100 | 4 : 100 | 10 { 100 | 4 : 100 | 14 { 100 | 11 } 100 100 100 100 | 11 | 100 100 | 24 i 100 | 12 i 100 100 | 34 i 100

Exclusief antwoordcategorie 'n.v.t.". Deze vraag is niet gesteld aan zelfstandig ondernemers en freelancers.




F.7 Zoekt op dit moment (ander) betaald werk

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % % N % N % N % N % % N % % N % % N % N % % N %
Ja 1874 i 25 71 26 1 20 1 13 25 1 10 1 25 2 14 2 15 1 20 1 9 20 5 20 4 31 27 60
Nee 5713 75 202 74 4 80 7 88 75 9 90 3 75 12 86 11 85 100 | 4 80 100 | 10 91 80 20 80 9 69 100 | 18 40
Totaal 7587 i 100 | 273 : 100 | 5 i 100 | 8 i 100 100 | 10 { 100 | 4 i 100 | 14 { 100 | 13 i 100 100 | 5 i 100 100 | 11 { 100 100 | 25 § 100 | 13 i 100 100 | 45 i 100




F.8 Beroepsbevolking (leeftijd 15-64 jaar en exclusief student)

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % % N % N % N % N % % N % % N % % N % N % % N %
Beroepsbevolking obv 12 uur werkzaam per week of meer
Werkzame
) 68111 95 [ 241 92 4 i 80 [ 8 i100 100 | 10 { 100 | 4 { 100 | 13 i 100 | 13 { 100 100 | 3 75 100 | 11 { 100 80 | 25 { 100 | 12 | 100 100 | 31 74
beroepsbevolking
Werkloze
) 369 5 20 8 1120 1125 20 11 i 26
beroepsbevolking
Totaal 7180 i 100 | 261 { 100 | 5 i 100 | 8 i 100 100 | 10 { 100 | 4 { 100 | 13 i 100 | 13 ; 100 100 | 4 100 100 | 11 § 100 100 | 25 { 100 | 12 i 100 100 | 42 | 100
Beroepsbevolking obv 1 uur werkzaam per week of meer
Werkzame
) 6877 i 95 | 247 i 94 | 4 i 80 | 8 i 100 100 | 10 { 100 | 4 { 100 | 13 i 100 | 13 ; 100 100 3 : 75 100 | 11 § 100 80 | 25 : 100 | 12 : 100 100 | 35 ;i 81
beroepsbevolking
Werkloze
) 335 5 17 6 120 1125 20 8 19
beroepsbevolking
Totaal 7212 : 100 | 264 : 100 | 5 i 100 | 8 i 100 100 | 10 : 100 | 4 { 100 | 13 : 100 | 13 : 100 100 | 4 : 100 100 | 11 : 100 100 | 25 i 100 | 12 i 100 100 | 43 i 100




F.9 Provincie waar werkzaam ten opzichte van universiteit van wo-opleiding

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % N % % N % N % N % N % % N % % N % % N % N % % N %
Zelfde provincie als
K . 2703 i 40 55 24 50 1 17 50 1 13 2 15 5 42 67 2 67 75 3 30 33 5 23 4 33 3 9
universiteit
Aangrenzende provincie | 1455 i 22 21 9 1 13 1 8 1 8 33 1 10 7 32
Overige provincie 1407 i 21 80 35 25 3 50 5 63 3 75 9 69 5 42 1 33 5 50 8 36 5 42 100 | 1 3
Buitenland 1170 i 17 74 32 25 2 33 50 1 13 1 25 1 8 1 8 25 1 10 67 2 9 3 25 31 : 89
Totaal 6735 : 100 | 230 i 100 100 | 6 | 100 100 [ 8 : 100 | 4 100 | 13 | 100 | 12 : 100 100 | 3 § 100 100 | 10 : 100 100 | 22 : 100 | 12 i 100 100 | 35 § 100




F.10 Branche waarin werkzaam

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ cS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % N % % % % N % N % % % % N % N % N % N % % N %
Industrie, handel, transport 880 13 64 26 25 2 25 22 2 14 2 15 50 33 40 4 36 1 25 | 21 88 4 31 75 1 3
Informatie en communicatie 483 7 22 9 11 25 4 31 25 33 1 9 1 25 3 9
Financiéle dienstverlening 642 9 7 3 25 22 25
Juridische dienstverlening 270 4
Personeel en organisatie 118 2 3 1 11
Pers en voorlichting 47 1 1 0
Overi kelijk
verige zavelyke 385 6 | 9 i 4 5|2 25 11
dienstverlening
Overheid 664 10 14 6 1 13 1 7 9 26
Universiteiten (niet
) X . 673 10 41 17 75 3 23 25 40 4 36 1 25 4 31 25 | 10 i 29
academische ziekenhuizen)
Onderzoeksinstituten 287 4 13 5 1 13 25 50 1 7 1 8 20 1 25 1 4 1 8 3 9
Hbo-instellingen 91 1 4 2 1 3
Overig onderwijs 378 5 8 3 1 7 1 3
Ziekenhuizen (inclusief
academische medische 516 7 16 6 7 50 1 8
centra)
Welzijnsinstellingen 205 3 1 0
Overig gezondheidszorg 460 7 10 4 2 14
Andere branche 852 12 35 14 25 2 25 22 3 23 33 2 18 2 8 3 23 7 20
Totaal 6951 i 100 | 248 i 100 100 | 8 | 100 100 100 100 | 14 ; 100 | 13 ; 100 100 100 100 ( 11 ; 100 [ 4 : 100 | 24 : 100 | 13 i 100 100 | 35 | 100




F.11 Bedrijfsgrootte

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % | N % % N % % N % N % % | Ni % % N % % N % N % % N %
1-9 personen 434 6 6 2 1 7 25
10-24 personen 496 7 8 3 25 1 8 2 18 1 4 1 9 1 3
25-49 personen 472 7 18 7 1 13 1 10 1 33 1 9 1 9 4 11
50-99 personen 496 7 16 6 1 7 2 17 40 20 1 9 3 12 3 9
100-249 personen 690 i 10 26 10 1 10 2 14 2 17 2 i 67 25 3 12 25 7 20
250-999 personen 1048 ; 15 45 18 25 | 2 : 25 25 3 30 2 14 | 3 25 20 20 6 24 1 9 6 17
;Oeoi personen of 3313 i 48 | 130 i 52 50 | 5 i 63 75 5 50 100 | 8 57 4 | 33 40 60 7 64 75 | 12 i 48 8 73 50 | 14 i 40
Totaal 6949 ; 100 | 249 ; 100 100 | 8 ; 100 100 | 10 ; 100 100 | 14 : 100 | 12 : 100 100 | 3 : 100 100 | 11 : 100 100 | 25 ; 100 | 11 : 100 100 | 35 ; 100




F.12 Vereist opleidingsniveau

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal

N % N % Ni % | Ni % % % % N % N % % % % N % % N % N % % N %
WO gepromoveerd 28 0 2 1 2 6
WO met postdoctorale
opleiding 73 1 4 2 1§13 1 8 1 3
WO Master 4207 i 64 | 132 ; 57 (2 i 67 | 1 ;i 13 100 88 100 | 11 ; 79 5 42 100 100 60 | 9 82 50 | 9 i 45 9 : 90 33 | 12 35
WO Bachelor 610 9 35 15 1 33 2 17 20 25 2 10 16 : 47
HBO Master 299 5 13 6 1 13 13 20 1 9 2 10 1 10 1 3
HBO Bachelor 1056 | 16 36 16 4 i 50 3 21 3 25 1 9 25 7 35 67
HBO Associate Degree 7 0 2 1 1 3
HAVO of VWO 33 0
MBO 94 1 2 1
Geen 203 3 4 2 1 13 1 8 1 3
Totaal 6610 ; 100 | 230 ; 100 | 3 ; 100 | 8 ; 100 100 100 100 | 14 ; 100 | 12 : 100 100 100 100 | 11 ; 100 100 | 20 ; 100 | 10 : 100 100 | 34 ; 100

Exclusief antwoordcategorie ‘weet niet'.




F.13 Vereiste opleidingsrichting

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % N % % N % % N % N % % % % N % % N % N % % N %
uitsluitend eigen
L 1155 i 17 24 10 25 1 10 1 7 1 8 3 12 1 9 2 6
richting
mijn eigen of
L 3921 ¢ 57 157 65 75 | 4 {50 100 | 8 80 100 | 8 57 [ 10 83 75 100 100 | 10 i 91 75 | 19 76 5 45 75 | 18 i 55
verwante richting
een geheel andere
L 272 4 13 5 2 14 25 1 9 5 15
richting
geen specifieke
. 1565 i 23 48 20 4 i 50 1 10 3 21 1 8 25 1 9 3 12 4 36 25 8 24
richting
Totaal 6913 i 100 | 242 i 100 100 | 8 | 100 100 | 10 i 100 100 | 14 { 100 | 12 i 100 100 100 100 | 11 } 100 100 | 25 { 100 | 11 i 100 100 | 33 i 100




F.14 Functie biedt goede carrieremogelijkheden

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N i % N i % % N % [ N i % N % N % % | Ni % % N % % N % N % % N %
Nauwelijks 275 4 7 3 1 8 1 8 3 9
In geringe mate 463 7 15 6 1 25 1 7 1 8 1 8 4 11
In enige mate 1836 : 26 65 26 3 i 38 1 10 3 21 2 15 1 33 60 2 18 50 | 7 28 6 i 46 50 | 11 31
In sterke mate 2901 ¢ 41 | 113 | 45 1i 25 | 31 38 75 6 60 | 3 i 75 6 i 43 5 38 80 | 1 i 33 40 5 45 50 | 14 i 56 3 23 50 | 11§ 31
In zeer sterke mate 1543 | 22 52 21 | 3175|211 25 25 3 30 4 29 | 4 i 31 20 | 11 33 4 36 4 16 2 15 6 17
Totaal 7018 ; 100 ( 252 ; 100 | 4 ; 100 | 8 : 100 100 | 10 ; 100 | 4 ; 100 | 14 ; 100 | 13 ; 100 100 | 3 : 100 100 | 11 ; 100 100 | 25 ; 100 | 13 : 100 100 | 35 ; 100




F.15 Tevredenheid over functie

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % N % % N % N % N % N % % % % N % % N % N % % N %
Zeer ontevreden 168 2 6 2 2 15 1 4 25 1 3
Ontevreden 383 5 19 8 1 10 1 7 1 9 1 4 1 8 5 14
Niet ontevreden/niet
861 12 24 10 2 i 25 1 10 [ 1§ 25 1 7 1 9 3 12 4 31 25 5 14
tevreden
Tevreden 3578 i 51 133 53 25 | 3 i 38 100 | 4 40 | 2 i 50 |10: 71 6 46 60 33 60 6 55 75 | 15 i 60 4 31 50 | 20 i 57
Zeer tevreden 2033 i 29 70 28 75 | 3 i 38 4 40 | 1§ 25 2 14 5 38 40 67 40 3 27 25 5 20 4 31 4 11
Totaal 7023 i 100 | 252 | 100 100 | 8 i 100 100 | 10 { 100 | 4 { 100 | 14 { 100 | 13 { 100 100 100 100 | 11 | 100 100 | 25 { 100 | 13 { 100 100 | 35 § 100




G OORDEEL OVER WO-OPLEIDING

G.1 Tevredenheid over wo-masteropleiding in het algemeen

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ (&) ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % N % N % % N % N % % N % % N % % N % N % % N %
zeer ontevreden 148 2 5 2 1 13 1 9 2 4
ontevreden 234 3 9 3 1 7 1 4 1 8 25 1 2
niet ontevreden/niet
744 10 26 10 1 8 20 1 20 1 4 1 8 4 9
tevreden
tevreden 4441 ¢ 59 159 58 3i60 (78 (3175 7 70 50 9 64 | 10 | 77 60 | 2 i 40 80 5 45 80 [ 14 i 56 9 69 75 | 21 i 47
zeer tevreden 2023 i 27 74 27 2 i 40 1 25 3 30 50 4 29 2 15 20 [ 2 i 40 20 5 45 20 9 36 2 15 17 i 38
Totaal 7590 i 100 | 273 i 100 | 5 i 100 | 8 i 100 [ 4 i 100 | 10 i 100 100 | 14 § 100 | 13 | 100 100 | 5 { 100 100 | 11 i 100 100 | 25 § 100 | 13 { 100 100 | 45 i 100




G.2 Mate waarin wo-masteropleiding een goede basis biedt om te starten op de arbeidsmarkt

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ (& ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % N i % % N % | Ni % N % N % % | N % % N % % N % N % % N %
Niet 260 3 9 3 2 15 1 4 3 23 2 4
In geringe mate 858 11 30 11 1 13 4 29 2 15 20 1 4 3 23 1 2
In enige mate 2318 ; 31 64 23 20 | 2 : 25 25 2 i 50 3 21 4 31 20 | 1 : 20 40 20 1 4 3 23 75 | 14 ; 31
In sterke mate 2899 i 38 | 103 i 38 40 | 4 i 50 4 140 | 1§ 25 3 21 2 15 40 | 1§ 20 40 6 55 20 | 12i 48 | 4 31 25 | 18 i 40
In zeer sterke mate | 1223 i 16 67 25 40 | 1§ 13 75 6 60 | 1 i 25 4 29 3 23 40 | 3 i 60 20 5 45 40 | 10 { 40 10 i 22
Totaal 7558 ; 100 | 273 ; 100 100 | 8 ; 100 100 | 10 ; 100 | 4 ; 100 | 14 ; 100 | 13 : 100 100 | 5 ; 100 100 | 11 : 100 100 | 25 ; 100 | 13 : 100 100 | 45 ; 100




G.3 Mate waarin wo-masteropleiding een goede basis biedt voor het verder ontwikkelen van kennis en vaardigheden

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ (& ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % N i % N % N % | Ni % N % N % N % | N % N i % N % % N % N % % N %
Niet 53 1 1 0 1 8
In geringe mate 298 4 5 2 1 13 1 7 1 8
In enige mate 1603 ; 21 62 23 1:20 |1 13 |1: 25 1 25 4 29 2 15 (1 ;20 | 1 20 2 18 20 4 16 3 23 50 | 11 : 25
In sterke mate 3893 i 52 | 135 i 50 [ 3 i 60 | 5 i 63 7 70 | 1§ 25 6 43 5 38| 2i4 (2140 |5 i100]| 5 45 40 | 14 | 56 7 54 50 | 21 48
In zeer sterke mate | 1698 | 23 69 25 1120|113 ]|31%75 3 30 | 2§ 50 3 21 5 38 | 21i 40 (21 40 4 36 40 7 28 2 15 12 i 27
Totaal 7545 ; 100 | 272 ; 100 ( 5 ; 100 | 8 ; 100 ( 4 ; 100 | 10 ; 100 | 4 ; 100 | 14 ; 100 | 13 : 100 [ 5 ; 100 | 5 ; 100 [ 5 ; 100 | 11 ; 100 100 | 25 ; 100 | 13 : 100 100 | 44 : 100




G.4 Gemiddeld oordeel over aspecten wo-opleiding (1=niet t/m 5=in zeer sterke mate)

Landelijk Universit
totaal =18
Twente

totaal

45

45

46

In welke mate biedt vw wo-masteropleiding
Il ==n gosde basis om te starten
op de arbeidsmarkt?

In welke mate biedt uvw wo-masteropleiding
e=n goede basis voor hat

verder ontwikkelen van kennis

en vaardigheden?




G.5 Tevredenheid over aspecten wo-masteropleiding

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % % % N % % N % N % % % N % N % % N % N % % N %

De inhoud van de opleiding
(zeer) ontevreden 357 5 9 3 13 1 8 1 10 1 4 1 8
niet ontevreden/niet

891 12 41 15 40 13 25 11§ 11 3 21 1 10 3 12 3 23 25 6 13
tevreden
(zeer) tevreden 6270 ; 83 | 221 82 60 75 75 | 8 i 89 100 [ 11§ 79 | 12 : 92 100 100 [ 5 ; 100 | 8 80 100 | 21 ; 84 9 69 75 | 39 : 87
Totaal 7518 ;: 100 | 271 | 100 100 100 100 | 9 | 100 100 | 14 ; 100 | 13 : 100 100 100 | 5 § 100 | 10 : 100 100 | 25 : 100 | 13 : 100 100 | 45 i 100
De verworven algemene vaardigheden binnen de opleiding
(zeer) ontevreden 531 7 16 6 3 23 20 1 4 1 8 1 2
niet ontevreden/niet

1455 i 19 45 17 13 25 | 2§ 22 25 2 14 2 15 40 20 2 20 20 4 16 4 31 25 7 16
tevreden
(zeer) tevreden 5519 i 74 | 209 77 100 88 75 | 7 i 78 75 | 12 i 86 8 62 60 60 | 5 i 100 | 8 80 80 | 20 i 80 8 62 75 | 37 i 82
Totaal 7505 i 100 | 270 i 100 100 100 100 | 9 i 100 100 | 14 i 100 | 13 i 100 100 100 | 5 i 100 | 10 i 100 100 | 25 § 100 | 13 | 100 100 | 45 § 100
De verworven wetenschappelijke vaardigheden binnen de opleiding
(zeer) ontevreden 332 4 7 3 13 20 1 8 1 2
niet ontevreden/niet

985 13 28 10 13 2 22 1 7 2 15 20 20 3 12 3 23 25 4 9
tevreden
(zeer) tevreden 6183 i 82 | 235 87 100 75 00| 7§ 78 100 | 13 i 93 | 11 i 85 60 80 | 5 {100 | 10 i 100 100 | 22 ¢ 88 9 69 75 | 40 i 89
Totaal 7500 i 100 | 270 i 100 100 100 100 | 9 i 100 100 | 14 i 100 | 13 i 100 100 100 | 5 i 100 | 10 i 100 100 | 25 § 100 | 13 | 100 100 | 45 | 100




G.6 Gemiddelde tevredenheid aspecten wo-masteropleiding (1=zeer ontevreden t/m 5=zeer tevreden)

Il D= inhoud van de opleiding -[{evmmﬂgﬂnmvﬂd@mﬂm -Devmmm

" chappelike
binnen de opleiding vaardigheden binnen de opleiding




G.7 Beoordeling inhoud wo-opleiding (items a tm c)

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % N % % N % N % N % N % % N % % N % % N % N % % N %

De breedte van de opleiding
(veel) te smal 612 8 25 9 1 13 2 22 2 15 1 20 1 10 20 1 4 6 14
niet smal/ niet breed | 5718 ;| 76 197 73 60 | 5 63 75 | 6 67 | 2 : 50 | 13 i 93 [ 11 : 85 60 | 4 : 80 80 9 90 80 (21 : 84 | 10 | 77 75 | 27 i 61
(veel) te breed 1162 i 16 47 17 40 | 2 25 25 1 11 2 {50 1 7 40 20 3 12 3 23 25 | 11§ 25
Totaal 7492 { 100 | 269 | 100 100 | 8 i 100 100 [ 9 {100 | 4 {100 | 14 { 100 | 13 { 100 100 | 5 { 100 100 | 10 { 100 100 | 25 { 100 | 13 i 100 100 | 44 { 100
De diepgang van de opleiding
(veel) te weinig

) 1714 ¢ 23 59 22 40 | 2 25 100 | 2 22 1 25 3 23 20 | 2 & 40 1 10 20 2 8 6 46 7 16
diepgang
niet weinig/ niet veel | 5425 i 72 190 71 60 | 5 63 7 78 | 3 i 75 |14 :100 | 9 69 80 | 3 i 60 100 | 9 90 60 | 18 i 72 7 54 100 | 29 : 66
(veel) te veel

) 344 5 20 7 1 13 1 8 20 5 20 8 18
diepgang
Totaal 7483 i 100 | 269 i 100 100 | 8 i 100 100 | 9 i 100 | 4 i 100 | 14 : 100 | 13 i 100 100 | 5 { 100 100 | 10 | 100 100 | 25 { 100 | 13 ;| 100 100 | 44 | 100
De moeilijkheidsgraad van de opleiding
(veel) te laag 1080 ; 14 45 17 25 2 25 25 | 3 33 1 25 2 15 20 1 20 20 20 6 46 25 3 7
niet te laag/ niet te
hoog 5898 i 79 195 73 75 5 63 75 | 6 67 | 3§75 |13 93 (10 77 80 | 3 i 60 80 | 10 i 100 80 | 21 i 84 6 46 75 | 30 i 68
(veel) te hoog 507 7 28 10 1 13 1 7 1 8 1 20 4 16 1 8 11 ¢ 25
Totaal 7485 : 100 | 268 i 100 100 | 8 i 100 100 | 9 i 100 | 4 i 100 | 14 : 100 | 13 i 100 100 | 5 { 100 100 | 10 | 100 100 | 25 { 100 | 13 100 100 | 44 | 100




G.8 Gemiddeld oordeel over inhoud wo-opleiding items atm ¢

24 35

33 33

1]

Larrdeluk u nwers it

Twente
totaal

Il D= bresdte van de opleiding I De dispgang van de opleiding D= meosilijkheidsgraad van
de opleiding

Breedte van de opleiding: 1 = veel te smal, 5 = veel te breed
Diepgang van de opleiding: 1 = veel te weinig diepgang, 5 = te veel diepgang
Moeilijkheidsgraad van de opleiding: 1 = veel te laag, 5 = veel te hoog



G.9 Beoordeling inhoud wo-opleiding (items d tm f)

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % N % % N % N % N % N % % N % % N % % N % N % % N %

De verhouding theorie versus praktijk
(veel) te theoretisch 2806 : 38 84 31 5 63 25 2 22 1 7 4 31 2 40 20 1 10 60 13 52 4 31 4 9
niet te theoretisch/

) ) 4422 § 59 173 65 100 | 3 i 38 25 | 7178 [ 3175|121 86 8 62 80 | 3 i 60 60 9 90 40 | 12 ¢ 48 9 69 100 | 37 | 84
niet te praktisch
(veel) te praktisch 242 3 10 4 50 1: 25 1 7 1 8 20 20 3 7
Totaal 7470 ; 100 | 267 ;i 100 100 | 8 : 100 100 ( 9 i 100 | 4 : 100 | 14 : 100 | 13 ;| 100 100 | 5 : 100 100 | 10 : 100 100 | 25 i 100 | 13 : 100 100 | 44 : 100
De inhoudelijke samenhang in de opleiding
(veel) te weinig 1177 i 16 43 16 2 25 25 2 22 1 25 3 21 4 31 60 1 10 20 5 20 4 31 2 5
niet te weinig/ niet te

cel 6143 i 82 | 215 81 100 | 6 i 75 75 (7178 | 3175 |11 79 9 69 40 | 5 {100 100 | 8 80 80 [ 20 i 80 9 69 100 | 37 | 84
v
(veel) te veel 139 2 8 3 1 10 5 11
Totaal 7459 i 100 | 266 i 100 100 | 8 | 100 100 | 9 {100 [ 4 i 100 | 14 { 100 | 13 i 100 100 | 5 | 100 100 | 10 i 100 100 | 25 { 100 | 13 | 100 100 | 44 i 100
De internationale oriéntatie in de opleiding
(veel) te weinig 2002 ; 27 74 28 25 | 4 i 50 3 33 7 50 1 8 20 | 3 i 60 1 10 20 | 12 i 48 4 31 50 4 9
niet veel te weinig/

) 4997 i 67 167 63 75 | 3 i 38 50 | 667 |4 i100]| 7 50 | 10 i 77 60 | 2 i 40 80 9 90 80 | 10 i 40 9 69 50 | 32§ 73
niet te veel
(veel) te veel 447 6 24 9 1 13 50 2 15 20 20 3 12 8 18
Totaal 7446 i 100 | 265 i 100 100 | 8 | 100 1001 9 {100 [ 4 i 100 | 14 { 100 | 13 i 100 100 | 5 | 100 100 | 10 i 100 100 | 25 i 100 | 13 | 100 100 | 44 i 100




G.10 Gemiddeld oordeel over inhoud wo-opleiding items d tm f

3.5
33 33 32 32 3132
30 30 30 3030 3 53.1}2 9 3030 307
SSOc° 27271 A SeETe o
. .
’ 2.4 2,
B Landelijk Universit BIT CEM ES AN EE GSEOQ
totaal eit
Twente
totasl
. De verhouding theorie versus - D= inhowdelijke samanhang D= internationals origéntatie
praktijk in de opleiding in de opleiding

Verhouding theorie versus praktijk: 1 = veel te theoretisch, 5 = veel te praktisch
Inhoudelijke samenhang in de opleiding: 1 = veel te weinig samenhang, 5 = veel te veel samenhang
Internationale oriéntatie in de opleiding: 1 = veel te weinig internationale oriéntatie, 5 = veel te veel internationale oriéntatie



G.11 Tevredenheid over voorbereiding op beroepspraktijk (items a tm c)

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % % N % N % N % N % % N % % N % % N % N % % N %

De voorbereiding op de beroepsloopbaan
(zeer) ontevreden 2151 : 29 79 30 2 25 25 7 50 6 46 20 1 20 3 30 20 7 29 7 54 50 11 25
niet ontevreden/niet

2142 ¢ 29 60 23 2125 25 | 2125 | 21i 50 4 29 2 15 20 | 2§ 40 40 5 50 60 7 29 3 23 3 7
tevreden
(zeer) tevreden 3118 : 42 | 124 | 47 4 :100 (| 4 i 50 50 | 6 75| 2: 50 3 21 5 38 60 | 2 | 40 60 2 20 20 | 10 ; 42 3 23 50 | 30 ; 68
Totaal 7411 : 100 | 263 | 100 | 4 ; 100 | 8 : 100 100 | 8 {100 | 4 : 100 | 14 : 100 | 13 | 100 100 | 5 | 100 100 | 10 100 100 | 24 : 100 | 13 : 100 100 | 44 i 100
Het opdoen van vaardigheden voor de beroepspraktijk
(zeer) ontevreden 2210 i 30 78 30 2 i 25 25 [ 1 14 1 7 6 46 20 | 2 i 40 40 2 20 40 8 33 4 31 50 9 20
niet ontevreden/niet

1989 i 27 56 21 31 38 1i14 | 2150 1 7 2 15 20 | 1§ 20 20 5 50 40 3 13 5 38 7 16
tevreden
(zeer) tevreden 3192 i 43 | 128 49 4 1100 | 3 i 38 75 | 5171|250 |12: 86 5 38 60 | 2 i 40 40 3 30 20 | 13 : 54 4 31 50 | 28 i 64
Totaal 7391 : 100 | 262 i 100 | 4 : 100 | 8 i 100 100 | 7 i 100 | 4 | 100 | 14 100 | 13 | 100 100 | 5 i 100 100 | 10 | 100 100 | 24 { 100 | 13 | 100 100 | 44 | 100
Het contact met de beroepspraktijk (bijv. stages, gastsprekers)
(zeer) ontevreden 1942 i 26 87 33 1:25 | 4: 50 25 | 3 i 38 |1 25 1 7 6 46 2 i 40 20 4 40 40 7 29 9 69 12 ¢ 27
niet ontevreden/niet

1900 i 26 67 25 1 25 2 25 1 25 3 21 1 8 40 1 20 3 30 40 4 17 3 23 75 8 18
tevreden
(zeer) tevreden 3550 i 48 | 109 41 2150 |21% 25 75 | 5i63 |25 [10i 71 6 46 60 | 2§ 40 80 3 30 20 | 13§ 54 1 8 25 | 24 & 55
Totaal 7392 : 100 | 263 i 100 | 4 : 100 | 8 i 100 100 | 8 i 100 | 4 | 100 | 14 100 | 13 | 100 100 | 5 i 100 100 | 10 | 100 100 | 24 | 100 | 13 | 100 100 | 44 | 100




G.12 Gemiddelde tevredenheid over voorbereiding op beroepspraktijk items a tm c (1=zeer ontevreden t/m 5=zeer tevreden)

40 1939

363636 36 36 3636

Landelik U
totaal

Twente

eit

Il D= voorbersiding op de berospsloopbasn -Hetapdnmvmvaa‘dﬁhedm -Hetmtactmetdehemepsptﬂti
voor de beroeps praktijk {bijv. stages, gastsprekers)




G.13 Tevredenheid over voorbereiding op beroepspraktijk (items d en e)

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ CS ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % % N % % N % % N % N % % N % % N % % N % N % % N %
De actuele kennis van docenten over de beroepspraktijk
(zeer) ontevreden 842 11 49 19 1 13 25 1 13 3 21 3 23 1 20 20 1 10 40 5 21 5 38 25 4 9
niet ontevreden/niet
1733 i 23 50 19 25 | 2§ 25 11 13 4 29 7 54 40 20 4 40 20 6 25 4 31 25 3 7
tevreden
(zeer) tevreden 4819 i 65 | 164 62 75 | 5 63 75 | 6 i 75 100 | 7 50 3 23 60 | 4 i 80 60 5 50 40 | 13 | 54 4 31 50 | 37 ; 84
Totaal 7394 : 100 | 263 | 100 100 | 8 | 100 100 | 8 | 100 100 | 14 ; 100 | 13 : 100 100 | 5 | 100 100 | 10 100 100 | 24 : 100 | 13 : 100 100 | 44 i 100
Voorlichting over de beroepsmogelijkheden
(zeer) ontevreden 2399 i 33 | 102 39 3 i 38 25 [ 2 i 25 25 |10 i 71 7 54 2 i 40 20 5 50 60 9 38 9 69 25 | 15 34
niet ontevreden/niet
2447 ¢ 33 69 26 31 38 50 25 2 14 3 23 20 | 2§ 40 3 30 20 5 21 3 23 75 9 20
tevreden
(zeer) tevreden 2535 34 92 35 100 | 2 i 25 25 [ 6 i 75 50 2 14 3 23 80 | 1 : 20 80 2 20 20 | 10 : 42 1 8 20 i 45
Totaal 7381 i 100 | 263 i 100 100 | 8 i 100 100 | 8 i 100 100 | 14 i 100 | 13 i 100 100 | 5 i 100 100 | 10 | 100 100 | 24 { 100 | 13 | 100 100 | 44 | 100




G.14 Gemiddelde tevredenheid over voorbereiding op beroepspraktijk items d en e (1=zeer ontevreden t/m 5=zeer tevreden)

Landelijk Universit
totaal =i
Twente

totaal

BIT

CEM

45

. D= sctusle kennis van docenten [ Voorlichting over de beroepsmogelijkheden
over de beroeps praktijk




G.15 Achteraf gevolgde opleiding opnieuw kiezen

Landelijk Universiteit BIT CEM NT IEM HMI ™ ES AM EE AP CE ME BE IDE GSEO
totaal Twente
totaal
N % N % N % N % N % % % N % N % % % % N % N % N % N % % N %

ja, dezelfde opleiding
aan dezelfde 5335 76 173 70 4 100 | 4 57 2 50 83 75 12 86 10 77 80 80 100 | 10 § 100 | 1 25 20 87 8 62 75 16 37
universiteit
ja, dezelfde opleiding
maar aan een andere 369 5 18 7 2 29 17 2 15 20 1 8 25 5 12
universiteit, nam
nee, een andere
opleiding aan dezelfde | 754 11 27 11 1 14 | 2 50 1 7 20 1 25 1 4 2 15 12 i 28
universiteit namelijk
nee, een andere
opleiding aan een

K . 453 6 21 8 25 1 7 2 50 1 4 2 15 5 12
andere universiteit,
namel
nee, ik zou niet gaan

119 2 9 4 1 8 1 4 5 12

studeren
Totaal 7030 : 100 | 248 | 100 | 4 { 100 | 7 i 100 | 4 | 100 100 100 | 14 { 100 | 13 i 100 100 100 100 | 10 { 100 | 4 i 100 | 23 | 100 | 13 i 100 100 | 43 i 100




BIJLAGE I: Toelichting bij berekening samengestelde variabelen

Tabel B.3 Nationaliteit

Nationaliteit is gebaseerd op het antwoord van de respondent.

Tot de categorie 'Nederland’ behoren alle alumni uit Nederland en de Nederlandse Antillen.

Tot de categorie 'Europa - niet EER' behoren alle alumni uit Albani€, Andorra, Armenié, Azerbeidzjan, Belarus, Bosnié en Herzegovina, Georgi€, Kazachstan,
Kirgizié, Kosovo, Kroatié, Macedonié, Moldavié, Monaco, Montserrat, Oekraine, Oezbekistan, Rusland, San Marino, Servié en Montenegro, Tadzjikistan, Turkije,
Turkmenistan, Vaticaanstad, Wit-Rusland of Zwitserland.

Tot de categorie 'Europese Economische ruimte (EER)' behoren alle alumni uit Aruba, Belgi€, Bermuda, Britse Maagdeneilanden, Bulgarije, Caymaneilanden,
Cyprus, Denemarken, Duitsland, Estland, Faeréer, Falklandeilanden, Finland, Frankrijk, Frans-Guyana, Frans-Polynesié&, Gibraltar, Griekenland, Groenland,
Guadeloupe, Hongarije, lerland, IJsland, Itali€, Letland, Liechtenstein, Litouwen, Luxemburg, Malta, Martinique, Noorwegen, Oostenrijk, Polen, Portugal,
Réunion, Roemenié, Saint-Pierre en Miquelon, Sint-Helena, Slowakije, Spanje, Tsjechié, Verenigd Koninkrijk, Wallis en Futuna, Zuid-Georgia en de Zuidelijke
Sandwicheilanden of Zweden.

Tabel D.1 Hoogst genoten vooropleiding
In de Nationale Alumni Enquéte is gevraagd naar alle mogelijke vooropleidingen. De hoogst genoten vooropleiding is van deze vraag afgeleid.

Tabel F.5 Arbeidsuren per week, bruto maandinkomen en bruto uurloon
Om het effect van 'extreme waarden' uit te sluiten zijn maandinkomens in de reguliere baan en in andere banen die respectievelijk hoger zijn dan 20.000 euro
of 8.000 euro niet meegenomen bij de berekening van gemiddelden. Dit geldt ook voor inkomens van 0 euro.

Tabel F.8 Beroepsbevolking (leeftijd 15-64 jaar en exclusief student)

Tot de werkzame beroepsbevolking zijn alumni gerekend die tenminste 12 uur per week betaald werken.

De werkloze beroepsbevolking bestaat uit alumni die op zoek zijn naar (ander) betaald werk en niet of minder dan 12 uur per week betaald werken of zichzelf
als werkloos typeren.

Als leeftijdscriterium is 15-64 jaar genomen. Alumni die hun huidige situatie als student typeren en daarnaast eventueel nog een aantal uur betaald werken zijn
niet opgenomen in de beroepsbevolking.

Om aan te sluiten bij de gewijzigde CBS definitie is een nieuwe beroepsbevolking berekend op basis van 1 uur of meer betaald werk per week.



BIJLAGE II: Vragenlijst Nationale Alumni Enquéte 2019

VRAAG VRAAG NL ANTWOORDCAT NL VAR.NAAM
NUMMER
1 Waar woont u? Land: LAND_NU
Postcode: POSTC_NU
Woonplaats: WNPL_NU
2 Waar woonde u toen u 16 jaar oud Land: LAND_16
was? Postcode: POSTC_16
Woonplaats: WNPL_16
3 Waar woonde u tijdens het laatste Land: LAND_MA
jaar van uw wo-opleiding? Postcode: POSTC_MA
Woonplaats: WNPL_MA
3b Wat is uw nationaliteit? Land: nationaliteit
WO MASTEROPLEIDING 2017 - 2018
4 Klopt het dat u in de periode 1 1. Ja > vraag M04e CHECK_OPL
oktober 2017 - 30 september 2018 2. Nee > vraag 04a (mogelijkheid tot wijziging)
de volgende wo-masteropleiding 3. Ik heb geen enkele Universitaire opleiding
heeft afgerond: afgerond in de periode 1 oktober 2017 - 30
september 2018 > EXIT
als u in deze periode meerdere wo-
opleidingen heeft afgerond, dan is
één van deze opleidingen [vanwege routering: vraag verplicht invullen]
geselecteerd. Wilt u in dat geval de
vragen over de hier getoonde
opleiding invullen?
[PREFILL Naam master/doctoraal- NAAM_OPL
opleiding]
[PREFILL Tracknaam TRACK_OPL

master/doctoraal-opleiding]
[PREFILL voltijd/deeltijd/duaal] SOORT_OPL



[PREFILL Naam universiteit] UNIV
04a [Aanpassen naam opleiding] Naam opleiding .......
Wat is de naam van de wo-opleiding [respondent vult zelf naam opleiding in] H_NAAM_OPL
die u in 2016-2017 hebt afgerond?
[Aanpassen type opleiding] 1. Master > vraag M04e H_TYPE_OPL
2. Doctoraal (drs., ir., mr., basisarts) - vraag 5
3. Bachelor > EXIT
[Aanpassen soort opleiding] 1. Voltijd H_SOORT_OPL
2. Deeltijd
3. Duaal
M04e Op basis van welk soort opleiding 1. Wo-bachelor opleiding > M04f H_TOELATING
bent u toegelaten tot deze wo- 2. Pre-master/schakel-programma > M04g
masteropleiding? 3. Ander soort opleiding > M04h
MO04f Wat is de naam van de wo-bachelor-
opleiding op basis waarvan u bent
toegelaten tot uw wo-
masteropleiding?
Naam universiteit H_UNIV
Naam wo-bacheloropleiding H_BACH
Beginjaar en beginmaand wo- [ijij-mm] H_BEGINDAT
bacheloropleiding
Afstudeerjaar en afstudeermaand [jijj-mm] H_EINDDAT
wo-bacheloropleiding
M04g Wat is de naam van de Naam premaster/schakel-programma H_PREMAS

premaster/schakelprogramma op
basis waarvan u bent toegelaten tot
uw wo-masteropleiding?

Wat was de afstudeer/einddatum van
deze opleiding?

Naam onderwijsinstelling ......
[§jjj-mm]

H_PREMASINST
H_PREMASEIND




M04h Wat is de naam van de opleiding op  Naam opleiding ....... H_ANDERS
basis waarvan u bent toegelaten tot
uw wo-masteropleiding?
Naam onderwijsinstelling ......... H_ANDERSINST
Wat was de afstudeer/einddatum van [jjjj-mm] H_ANDERSEIND
deze opleiding?
5 Heeft u tijdens uw studie in het wo:
Tijdens de masterfase
a) In Nederland stage gelopen? 1. ]a ACTSTAGENL_M
b) In het buitenland stage gelopen 1. ]a ACTSTAGEB_M
~land ACTSTAGEB_Mtxt

c) Andere voor uw vakgebied
relevante werkervaring opgedaan?

d) In het buitenland onderwijs
gevolgd?

e) Aan een honours- of

excellentieprogramma deelgenomen?

f) Bestuurlijke ervaring opgedaan?

g) Een bedrijf opgericht?
h) Geen van alles

Tijdens de bachelorfase
a) In Nederland stage gelopen?
b) In het buitenland stage gelopen

Via het Erasmus-plus-programma? 1. Ja
1. Ja

1. Ja

- land
Via het Erasmus-plus-programma? 1. Ja
1. Ja

1. Ja

1. Ja
[in 1x alle kruisjes op "Nee"]

1. Ja
1. Ja

- land
Via het Erasmus-plus-programma? 1. Ja

ACTSTAGEBER_M
ACTERV_M

ACTOWB_M

ACTOWB_Mtxt
ACTOWBER_M
ACTHON_M

ACTBEST_M

ACTBEDR_M
ACT_M_NEE

ACTSTAGENL_B
ACTSTAGEB_B

ACTSTAGEB_Btxt
ACTSTAGEBER_B



c) Andere voor uw vakgebied
relevante werkervaring opgedaan?

d) In het buitenland onderwijs
gevolgd?

e) Aan een honours- of
excellentieprogramma deelgenomen?

f) Bestuurlijke ervaring opgedaan?

g) Een bedrijf opgericht?
h) Geen van alles
i) Niet van toepassing

Tussen de bachelor en de master
a) In Nederland stage gelopen?
b) In het buitenland stage gelopen

c) Andere voor uw vakgebied
relevante werkervaring opgedaan?

d) In het buitenland onderwijs
gevolgd?

e) Aan een honours- of
excellentieprogramma deelgenomen?

f) Bestuurlijke ervaring opgedaan?

g) Een bedrijf opgericht?
h) Geen van alles
i) Niet van toepassing

1. Ja

1. Ja
- land

Via het Erasmus-plus-programma? 1. Ja

1. Ja

1. Ja

1. Ja
[in 1x alle kruisjes op "Nee"]

1.Ja
1. Ja
- land
1. Ja

1. Ja
- land
1. Ja

1. Ja

1. Ja
[in 1x alle kruisjes op "Nee"]

ACTERV_B

ACTOWB_B

ACTOWB_Btxt
ACTOWBER_B
ACTHON_B

ACTBEST_B

ACTBEDR_B
ACT_B_NEE
ACT_B_NVT

ACTSTAGENL_X
ACTSTAGEB_X
ACTSTAGEB_Xtxt
ACTERV_X

ACTOWB_X
ACTOWB_ Xtxt
ACTHON_X

ACTBEST_X
ACTBEDR_X

ACT_X_NEE
ACT_X_NVT




6 Wat was het gemiddelde cijfer van 6 GEMIDCIJFER
uw wo-masteropleiding? 6,5
7
7,5
8
8,5
9
9,5
1
VOORAFGAAND AAN DE WO-OPLEIDING
7 Van welke opleiding heeft u 1. HBO-opleiding, namelijk: .................. VOPL_HBO
voorafgaand aan uw wo-opleiding VOPL_HBOtxt
een diploma behaald? (meerdere 2. VWO, gymnasium, atheneum VOPL_VWO
antwoorden mogelijk) 3. HAVO VOPL HAVO
. 4. anders, VOPL_ANDER
exclusief voorafgaand aan de wo NAMEIGKS oo VOPL_ANDERtxt

masteropleiding gevolgde wo-
bacheloropleiding of

premaster/schakelprogramma 5. geen andere opleiding afgerond VOPL_GEEN
NA DE WO-OPLEIDING
8 Heeft u na het behalen van uw wo- 1. Ja, namelijk een promotietraject zoals PhD, VERV_PROM
masteropleiding nog een andere AIO, OIO, Promovendus
o 5
opleiding gevolgd? (meerdere 2. Ja, namelijk universitaire lerarenopleiding VERV_LERA

antwoorden mogelijk)

3. Ja, andere post-doctorale (beroeps)opleiding
(bijvoorbeeld AGIO-kindergeneeskunde,
accountant, rechter),

namelijk...

4. Ja, post-initiéle beroepsopleiding, namelijk
namelijk...

5. Ja, andere wo-bacheloropleiding,

namelijk...

VERV_PSTDOC

VERV_PSTDOC_txt

VERV_PSTINI
VERV_PSTINI_txt

VERV_WOBA
VERV_WOBA_txt



6. Ja, andere wo-masteropleiding, VERV_WOMA
namelijk... VERV_WOMA _txt
7. Ja, andere opleiding VERV_ANDER
namelijk... VERV_ANDER_ txt
8. Nee VERV_NEE
08a [Voor elke antwoordcategorie:] bovenstaande var.namen
Volgt u deze opleiding nog steeds? 1.Ja met prefix A
2. Nee, diploma of certificaat behaald
3. Nee, opleiding zonder diploma verlaten dus:
4. Nee, opleiding tijdelijk gestaakt AVERV_PROM etc
08b Heeft u na het afronden van uw 1. Nee WERKERV

masteropleiding een
stage/werkervaringstraject gevolgd?

. Ja, betaalde stage/werkervaring
. Ja, onbetaalde stage/werkervaring

wWN

Duur:... weken
Aantal uur per week...

WERKERV_duur
WERKERV_uurpw

UW HUIDIGE FUNCTIE/POSITIE

9 Heeft u sinds uw afstuderen betaald 1.Ja 2 vraag 9a WERKVERR
werk verricht? 2.Nee - vraag 9c

09a Hoeveel maanden zaten er tussen ... maanden MAANDTUSSEN
uw afstudeerdatum en uw eerste
betaalde baan?

[als 0 > vraag 10; anders: vraag 9b]

09b Hoeveel maanden bent u daarvan op [aantal] maanden - vraag 10 MAANDZOEK1
zoek geweest naar werk?

09c Hoeveel maanden bent u sinds uw [aantal] maanden > vraag 10 MAANDZOEK?2

afstuderen op zoek geweest naar
werk?




10 Wat is de beste omschrijving van uw 1. ik volg een studie BESTOMSCHR
huidige situatie? 2. ik werk in loondienst - vraag 12
3. ik volg een promotietraject
4. ik werk als uitzend- / oproepkracht
5. ik ben zelfstandig ondernemer
6. ik ben freelancer
7. ik werk in het bedrijf van mijn ouders/partner
- vraag 12
8. ik ben werkloos 2 itt 2016: hier geen
routering
9. anders,
namelijk:............ BESTOMSCHRtxt
11 Heeft u op dit moment betaald werk? 1. Ja WERKNU
2. Nee - vraag 15c
Toelichting tonen als BESTOMSCHR
= 8. Ik ben werkloos
Ook als u werkloos bent en mogelijk
een uitkering ontvangt, kan het zijn
dat u momenteel betaald werk
verricht voor een (heel) beperkt
aantal uren per week.
12 Hoeveel uur werkt u per week? aantal contracturen in reguliere baan URENPWK_REG
indien geen arbeidscontract of een 0- ....... uur per week
urencontract, graag het gemiddeld
aantal uren waarvoor u betaalde
arbeid per week verricht invullen
aantal uren in andere betaalde baan/banen URENPWK_AND
....... uur per week
13 Wat is uw bruto maandinkomen? inkomen uit contracturen uit reguliere baan: MAANDLN_REG

............ EURO bruto per maand

[andere munteenheden mogelijk maken confrom
HBO-monitor]

inkomen uit uren uit andere betaalde
baan/banen: ............ EURO bruto per maand
[andere munteenheden mogelijk maken confrom

MAANDLN_REGVL
MAANDLN_AND

MAANDLN_ANDVL




HBO-monitor]

14 Wat voor soort aanstelling heeft u? 1. Vaste baan SOORTAANST
[ROUTING vraag wordt overgeslagen 2. Tijdelijk met uitzicht op vaste baan
door 10 --> freelancer en 10 --> 3. Tijdelijk zonder uitzicht op vaste baan
zelfstandige] 4. nvt
15a Biedt uw functie/werkzaamheden 1 Nauwelijks CARRFUNCTIE
goede carrieremogelijkheden? 2 In geringe mate
3 In enige mate
4 In sterke mate
5 In zeer sterke mate
15b Hoe tevreden bent u met uw huidige 1 Zeer ontevreden TEVRFUNCTIE
functie/werkzaamheden? 2 Ontevreden
3 Niet ontevreden/niet tevreden
4 Tevreden
5 Zeer tevreden
15c Zoekt u op dit moment (ander) 1. ]a ZOEKWERK
betaald werk? 2. Nee
Indien BESTOMSCHR = 8 of WERKNU =2 -> ga naar vraag 23 OPLTEVREDEN
16 Wat is de naam van uw huidige Naam functie ... FUNCTIENAAM
functie?
Heeft u meerdere functies, dan deze Belangrijkste werkzaamheden ... FUNCTIEWERKZ
vraag beantwoorden voor de baan
met het meest aantal uren.
17 Begindatum huidige functie [jiji_mm] FUNCTIESTARTIR
FUNCTIESTARTMND
18a Uw bedrijf/organisatie Soort bedrijf/organisatie ... FUNCTIESOORT
Soort product of dienst ... FUNCTIEPRODUCT
Naam bedrijf of organisatie... FUNCTIEBEDRIJ
18b In welke plaats werkt u? Plaats: ... FUNCTIEPLAATS
Land: ... FUNCTIELAND




19 In welke branche bent u werkzaam? [keuzeveld, idem als NAE 2018] FUNCTIEBRANCH
Indien u als zelfstandige, freelancer
of via een uitzendbureau werkt, kies
dan voor de branche waarin u het
meest actief of voor het laatst actief
was.
20 Bedrijfsgrootte (ook eventuele 1. 1-9 personen BEDRIJGROOT
andere vestigingen meetellen) 2. 10-24 personen
3. 25-49 personen
4. 50-99 personen
5. 100-249 personen
6. 250-999 personen
7. 1000 personen of meer
21 Welk opleidingsniveau werd door uw 1. WO gepromoveerd FUNCTIENIV
werkgevcler voor q)eze functie 2 WO met postdoctorale opleiding
minimaal vereist?
Indien u als zelfstandige of 3 WO Master
freelancer werkzaam bent, dan heeft 4 WO Bachelor
deze vraag betrekking op het 5 HBO Master
opleidingsniveau dat door uw 6 HBO Bachelor
opdrachtgever voor uw huidige, 7 HBO Associate Degree
belangrijkste opdracht vereist werd. 8 HAVO of VWO
9 MBO
10 geen
11 weet niet
22 Welke opleidingsrichting werd door 1 uitsluitend eigen richting FUNCTIERICHT

uw werkgever voor deze functie
vereist?

Indien u als zelfstandige of
freelancer werkzaam bent, dan heeft
deze vraag betrekking op het
opleidingsniveau dat door uw

2 mijn eigen of verwante richting
3 een geheel andere richting
4 geen specifieke richting




opdrachtgever voor uw huidige,
belangrijkste opdracht vereist werd.

UW OORDEEL OVER DE WO OPLEIDING

23 Kunt u aangeven hoe tevreden u bent 1 Zeer ontevreden OPLTEVREDEN
over uw wo-masteropleiding in het 2 Ontevreden
?
algemeen: 3 Niet ontevreden/niet tevreden
4 Tevreden
5 Zeer tevreden
24 In welke mate biedt uw wo- 1 Niet OPLSTARTABM
masteropleiding een goede basis om 2 Iy geringe mate
i ?
te starten op de arbeidsmarkt: 3 In enige mate
4 In sterke mate
5 In zeer sterke mate
25 In welke mate biedt uw wo- 1 Niet OPLBASISKENV
masteropleiding een goede basis voor 3 1n geringe mate
het vgrder ontwikkelen van kennis en 3 In enige mate
vaardigheden?
4 In sterke mate
5 In zeer sterke mate
26 Geef aan in hoeverre u over het

algemeen genomen tevreden bent
over de volgende aspecten van uw
wo-masteropleiding

a. De inhoud van de opleiding

b. De verworven algemene
vaardigheden binnen de opleiding

1 Zeer ontevreden 2 Ontevreden 3
Niet ontevreden/niet tevreden 4
Tevreden 5 Zeer tevreden

1 Zeer ontevreden 2 Ontevreden 3
Niet ontevreden/niet tevreden 4
Tevreden 5 Zeer tevreden

TEVR_INHOUD

TEVR_ALGVA



c. De verworven wetenschappelijke 1 Zeer ontevreden 2 Ontevreden 3 TEVR_WETVA
vaardigheden binnen de opleiding Niet ontevreden/niet tevreden 4
Tevreden 5 Zeer tevreden
27 De volgende vragen gaat over de
inhoud van uw wo-masteropleiding.
Geef aan hoe tevreden u bent over:
a. De breedte van de opleiding 1. veel te smal 2. te smal 3. BREEDTEOPL
voldoende 4. te breed 5. veel te
breed
b. De diepgang van de opleiding 1. veel te weinig diepgang 2. te DIEPTEOPL
weinig diepgang 3. voldoende 4. te
veel diepgang 5. veel te veel
diepgang
c. De moeilijkheidsgraad van de 1. veel laag 2. te laag 3. voldoende  MOEILIJKOPL
opleiding 4. te hoog 5. veel te hoog
d. De verhouding theorie versus 1. veel te theoretisch 2. te THEOPRAKOPL
praktijk theoretisch 3. voldoende 4. te
praktisch 5. veel te praktisch
e. De inhoudelijke samenhang in de 1. veel te weinig samenhang 2. te INHOUDOPL
opleiding weinig samenhang 3. voldoende 4.
te veel samenhang 5. veel te veel
samenhang
f. De internationale oriéntatie in de 1. veel te weinig internationale INTERNATOPL
opleiding orientatie 2. te weinig internationale
orientatie 3. voldoende
internationale orientatie 4. te veel
internationale orientatie 5. veel te
veel internationale orientatie
28 De volgende vragen gaan over de
voorbereiding op uw beroepspraktijk .
Geef aan hoe tevreden u bent over:
a. De voorbereiding op de 1 Zeer ontevreden 2 Ontevreden 3 VOORBBRL

beroepsloopbaan

Niet ontevreden/niet tevreden 4
Tevreden 5 Zeer tevreden



b. Het opdoen van vaardigheden voor 1 Zeer ontevreden 2 Ontevreden 3 VAARDBRL
de beroepspraktijk Niet ontevreden/niet tevreden 4
Tevreden 5 Zeer tevreden
c. Het contact met de beroepspraktijk 1 Zeer ontevreden 2 Ontevreden 3 BPRAKBRL
(bijv. stages, gastsprekers) Niet ontevreden/niet tevreden 4
Tevreden 5 Zeer tevreden
d. De actuele kennis van docenten 1 Zeer ontevreden 2 Ontevreden 3 KNNSDOCBRL
over de beroepspraktijk Niet ontevreden/niet tevreden 4
Tevreden 5 Zeer tevreden
e. Voorlichting over de 1 Zeer ontevreden 2 Ontevreden 3 VRLICHTBBRL
beroepsmogelijkheden Niet ontevreden/niet tevreden 4
Tevreden 5 Zeer tevreden
KENNIS EN VAARDIGHEDEN
FACULTATIEF, optie 1
(OP BASIS VAN DUBLIN-DESCRIPTOREN)
29a De volgende vragen gaan over de
eindkwalificatie van uw wo-
masteropleiding.
Geef aan in hoeverre u in staat bent...
A. een bijdrage te leveren aan het 1. (helemaal) niet 2. in geringe mate DBL_IDEE_I

ontwikkelen en/of toepassen van
ideeén;

B. problemen op te lossen in nieuwe
en/of onbekende situaties;

C. met complexe materie om te gaan;

D. een oordeel te formuleren op basis
van beperkte informatie;

3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

DBL_ONBSIT_I

DBL_COMPL_I

DBL_BEPINFO_I



E. bij uw oordeelsvorming rekening te
houden met sociaal-maatschappelijke
of ethische aspecten

F. uw conclusies en argumenten
helder over te brengen naar
vakgenoten;

G. uw conclusies en argumenten
helder over te brengen naar mensen
buiten uw vakgebied;

H. zelfstandig nieuwe kennis te
vergaren.

I. te functioneren in een internationale
context.

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

DBL_SOCMA_I

DBL_VAKGEN_I

DBL_UITVAK_I

DBL_ZELFKEN_I

DBL_INTERNAT_I

29b.

In hoeverre vind u dat de wo-
opleiding aan de zojuist genoemde
kwalificaties heeft bijgedragen?

A. een bijdrage te leveren aan het
ontwikkelen en/of toepassen van
ideeén;

B. problemen op te lossen in nieuwe
en/of onbekende situaties;

C. met complexe materie om te gaan;
D. een oordeel te formuleren op basis
van beperkte informatie;

E. bij uw oordeelsvorming rekening te

houden met sociaal-maatschappelijke
of ethische aspecten

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in
zeer sterke mate x. weet niet

DBL_IDEE_O

DBL_ONBSIT_O

DBL_COMPL_O

DBL_BEPINFO_O

DBL_SOCMA_O



FACULTATIEF, optie 2
(OUDE VRAAG 32 in WO Monitor)
30a

F. uw conclusies en argumenten
helder over te brengen naar
vakgenoten;

G. uw conclusies en argumenten

helder over te brengen naar mensen

buiten uw vakgebied;

H. zelfstandig nieuwe kennis te
vergaren.

I. te functioneren in een internationale

context.

Geef voor de onderstaande aspecten

een inschatting van het vereiste
niveau in uw huidige functie.
Kennis van ....

1. uw eigen vakgebied
2. andere vakgebieden

Het vermogen om .....

3. uw vakkennis in de praktijk toe te

passen
4. informatie- &

communicatietechnologie te gebruiken

5. in buitenlandse talen te
communiceren
6. informatie te vergaren

7. problemen en kansen te signaleren

8. verbanden te leggen tussen

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate DBL_VAKGEN_O

3. enigszins 4. in sterke mate 5. in

zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in

zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in

zeer sterke mate x. weet niet

1. (helemaal) niet 2. in geringe mate
3. enigszins 4. in sterke mate 5. in

zeer sterke mate x. weet niet

1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog

1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1l.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld

DBL_UITVAK_O

DBL_ZELFKEN_O

DBL_INTERNAT_O

COM_FVAK

COM_FANVAK

COM_FPRAK
COM_FCOM
COM_FTAAL
COM_FINFOR
COM_FPRKAN

COM_FVBAND



verschillende zaken

9. hoofd- van bijzaken te
onderscheiden
10. logisch te redeneren

11. conform budget, planning of
richtlijnen te werken

12. onder druk goed te functioneren
13. knopen door te hakken

14. nieuwe ideeén en oplossingen te
bedenken
15. nieuwe dingen te leren

16. aan anderen duidelijk te maken
wat u bedoelt

17. productief met anderen samen te
werken

18. capaciteiten van anderen aan te
spreken

19. zelfstandig de werkzaamheden uit
te voeren

4.hoog 5. zeer hoog

1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog

1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog

1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog

COM_FHFDBIJ
COM_FLOGI

COM_FBUDGET

COM_FDRUK
COM_FKNOOP
COM_FDENK
COM_FLEER
COM_FDUIDE
COM_FSAMEN

COM_FCAPAND

COM_FZELFST

30b

Geef voor de onderstaande aspecten
een inschatting van uw eigen niveau.
Kennis van ....

1. uw eigen vakgebied

2. andere vakgebieden

Het vermogen om .....

3. uw vakkennis in de praktijk toe te
passen
4. informatie- &

1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog

1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1l.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld

COM_ZVAK

COM_ZANVAK

COM_ZPRAK

COM_ZCOM



communicatietechnologie te gebruiken

5. in buitenlandse talen te
communiceren
6. informatie te vergaren

7. problemen en kansen te signaleren

8. verbanden te leggen tussen
verschillende zaken

9. hoofd- van bijzaken te
onderscheiden

10. logisch te redeneren

11. conform budget, planning of
richtlijnen te werken

12. onder druk goed te functioneren

13. knopen door te hakken

14. nieuwe ideeén en oplossingen te

bedenken
15. nieuwe dingen te leren

16. aan anderen duidelijk te maken

wat u bedoelt

17. productief met anderen samen te

werken

18. capaciteiten van anderen aan te

spreken

19. zelfstandig de werkzaamheden uit

te voeren

4.hoog 5. zeer hoog

1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1l.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog
1.zeerlaag 2.laag 3. gemiddeld
4.hoog 5. zeer hoog

COM_ZTAAL
COM_ZINFOR
COM_ZPRKAN
COM_ZVBAND
COM_ZHFDBIJ
COM_ZLOGI
COM_ZBUDGET
COM_ZDRUK
COM_ZKNOOP
COM_ZDENK
COM_ZLEER
COM_ZDUIDE
COM_ZSAMEN
COM_ZCAPAND

COM_ZZELFST

TOT SLOT




31 Zou u, achteraf gezien, de door u 1 ja, dezelfde opleiding aan dezelfde TEVREEKEUZE
gevolgde wo-opleiding opnieuw universiteit > 31a

kiezen?
2 ja, dezelfde opleiding maar aan TEVREEUNIV

een andere universiteit, namelijk: ...
> 31b

3 nee, een andere opleiding aan TEVREEOPL
dezelfde universiteit namelijk: ... >

31c

4 nee, een andere opleiding aan een TEVREEUNIV/TEV
andere universiteit, namelijk: ... 2 REEOPL

31d
5 nee, ik zou niet gaan studeren >
31d
31la Waarom zou u ophieuw voor deze [open antwoord] TEVREE_UO
opleiding aan deze universiteit kiezen?
31b Waarom zou u dezelfde opleiding [open antwoord] TEVREE_AUO
maar een andere universiteit kiezen?
31c Waarom zou u voor een andere [open antwoord] TEVREE_UAO
opleiding aan dezelfde universiteit
kiezen?
31d Waarom zou u voor een andere [open antwoord] TEVREE_AUAO
opleiding aan een andere universiteit
kiezen?
3le Waarom zou u achteraf gezien niet [open antwoord] TEVREE_NEE
zijn gaan studeren?
FACULTATIEF OM OP TE NEMEN IN DE VRAGENLIJST
Mogen uw antwoorden herkenbaar 1.Ja 2. Nee GEGDG

worden doorgegeven aan uw vroegere
universiteit?



Toelichting:

“Al uw antwoorden worden in beginsel anoniem verwerkt. Voor eventueel aanvullend longitudinaal onderzoek is het nodig om uw antwoorden
herkenbaar aan uw vroegere universiteit door te geven. Dergelijk onderzoek geeft inzicht in de mate waarin de arbeidsmarktsituatie van alumni zich
over de tijd ontwikkelt. Dit is erg waardevolle informatie voor de universiteit zelf maar ook voor studiekiezers en huidige studenten.™

II Zou u uw studie aanraden aan vrienden, 1. Nee zeker niet AANRADEN
familie of collega’s? 2. Nee, ik denk het niet
3. Misschien
4. Ja, ik denk het wel
5. Ja, zeker wel
ITI Zou u...
1. informatie per email willen 1. Ja; 2. Nee INFOONTV
ontvangen van de universiteit waar u uw
masteropleiding hebt behaald?
2. Een korte samenvatting van de 1. Ja; 2. Nee SAMENONTV

resultaten van dit onderzoek per email
willen ontvangen?

v Wilt u hiervoor uw emailadres invullen? [OPEN] EMAIL



