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Martin Frank Beusekamp.
7 november 1954 te Amsterdam.

Projectmanager (UFO, niveau 3) en onderwijskundig medewerker van
achtereenvolgens het DINKEL Instituut, de dienst Informatietechnolo-
gie, Bibliotheek & Educatie en het Student & Onderwijs Service-
centrum van de Universiteit Twente.

Projectleider en centrale cotrdinator Major-minor. Verantwoordelijk voor de
inrichting, codrdinatie en uitvoering van de gehele centrale minororganisatie
(meer informatie: www.utwente.nl/majorminor/). Ambtelijk secretaris van de
Validatie- / Accreditatiecommissie Major-minor.

Voorzitter van de Roosterwerkgroep (2003-2010), beleidsadviseur van het
Roosterteam (2010-heden) en lid van de Werkgroep Onderwijsruimten van de
Universiteit Twente. Beleidsonderzoeken en -adviezen op het gebied van
(ver-)bouw, gebruik, inrichting en bezetting van UT-onderwijsruimten. Centrale
codrdinatie van roosterprocessen en ondersteunende software daarvoor. Afstem-
ming met  zusterinstellingen in  3TU-verband (meer informatie:
www.utwente.nl/onderwijs/rwg).

Voorzitter van de 3TU-projectgroep Minors. Verantwoordelijk voor beleids-
adviezen over inhoud, organisatie en flankerend beleid op het gebied van minors
aan de 3TU-instellingen.

UT-vertegenwoordiger op beleids- en uitvoerend niveau voor "Kies op Maat"
(voorheen: "Keuzevakkengids"), een webplatform ter bevordering van mobiliteit
in het Hoger Onderwijs (meer informatie: www.kiesopmaat.nl).

Voorzitter van de 3TU-projectgroep Verroostering. Verantwoordelijk voor het
ontwerpen, inrichten, invoeren en begeleiden van een gezamenlijk jaarrooster
aan de 3TU-instellingen.

Codrdinator pre-masterprogramma'’s en waarnemend beheerder van de Vestiging
Friesland Universiteit Twente (VFUT). Bestuurlijk overleg over inbedding pre-
mastertrajecten in HBO-bacheloropleidingen. Coordinatie van de uitvoering
daarvan. Alle managementtaken van de VFUT.

Docententrainer van de productgroep Onderwijskundige Dienstverlening van het
DINKEL Instituut / de dienst ITBE. Verzorgde cursussen: Presentatievaardig-
heden (ook in het Engels), Begeleiden van afstudeeropdrachten (ook in het
Engels), diverse modules uit het Didactisch UT-inwerktraject (DUIT) en de
Didactische Voorbereidingscursus (DVC), begeleiding van buitenlandse cursis-
ten in workshops projectonderwijs.

Coordinator Strategische Marketing van het DINKEL Instituut van de Universi-
teit Twente. Hoofd- en eindredactie van beleidsplannen, bedrijfsplannen, trend-
rapporten, gebruikershandleidingen, cursusbrochures en ander voorlichtings-
materiaal, externe rapporten. Ontwikkeling van de huisstijl van het DINKEL
Instituut, inclusief handboek huisstijl. Voorzitter Expertisegroep Marketing.
Contactpersoon voor externe pr-activiteiten van het DINKEL Instituut.

Voorzitter van het Campuscollege (centraal bestuursorgaan van de
Campus van de Universiteit Twente, 0,4 fte.).

Universitair Docent bij de faculteit Informatica van de Universiteit
Twente.

Opleidingsonderwijskundige van de opleiding Informatica.
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1986 - 1999 Docent van diverse vakken. Ruime ervaring in hoor- en werkcolleges, practica,
projectonderwijs, ontwikkeling van computer ondersteund onderwijs, tentamine-

ring, etc.

1987 - 1999 Lid en vanaf 1991 voorzitter van de Commissie Studievoorlichting van de facul-
teit Informatica.

1987 - 1999 Mentor (vanaf 1996 ook mentorcodrdinator). Begeleiding van lagerejaars stu-

denten, onder andere bij persoonlijke en studieproblemen.

1993 Nominatie voor de UT-Onderwijsprijs door de Onderwijs Evaluatie Commissie
van de faculteit Informatica.
1983 - 1987 Wetenschappelijk Assistent bij de vakgroep Transductietechniek en
Materiaalkunde van de faculteit Elektrotechniek van de (toen geheten)
Technische Hogeschool Twente. Onderzoek op het gebied van de
simulatie van het proces van verticale magnetische registratie.
Promotoren: prof.dr. J.H.J. Fluitman en prof.dr. Th.J.A. Popma.

1981 - 1982 Ontwerper van digitale oscilloscopen bij N.V. Philips' Gloeilampen-
fabrieken te Enschede.

1973 - 1980 Elektrotechniek aan de Technische Hogeschool Twente te Enschede.
1967 - 1973 Atheneum-B te Utrecht.

Publicaties (details op verzoek):

= proefschrift (1987),

= diverse internationale technisch-wetenschappelijke publicaties,

= diverse nationale en internationale onderwijskundige publicaties,
= diverse onderwijskundige voordrachten op uitnodiging,

= diverse dictaten en studiehandleidingen,

= veel UT-interne onderzoeks- en beleidsrapporten,

= veel brochures en ander studievoorlichtingsmateriaal,

= diverse artikelen in een hobby-electronicablad.

Gevolgde onderwijskundige cursussen:

= Onderwijsvaardigheden,

= Interactief college geven voor de camera,

= Theatervaardigheden,

= Begeleiden doctoraalopdrachten,

= Efficiént tentamineren,

= Korte voordracht houden,

= Gespreksvoering voor mentoren,

= Teammanagement voor projectgroepen (try-out)
= Gender and technology (masterclass).

Talen: Engels: uitstekend (IELTS-toets: 8% op een schaal van 1 tot 9), Duits:
goed, Frans: redelijk.
Talenten: Organisatietalent, communicatieve vaardigheden, taalgevoel, gevoel

voor detail zonder de grote lijn uit het oog te verliezen, technisch
inzicht, gevoel voor bestuurlijke verhoudingen.

Eigenschappen: Werk- en denkniveau academisch-plus, nauwgezet, enthousiast, flexi-
bel, perfectionistisch.
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